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1. lzglitibas iestades visparigs raksturojums

Skola, pateicoties Latvijas Igaunu biedribas aktivai ricibai, savu darbibu atjaunoja
1989.gada. Skolas telpas atradas Igaunu biedribas nama Liela Nometnu iela 62.

Rigas Igaunu skola ir viena no pirmajam atjaunotajam mazakumtautibu skolam Latvija.

Skolas galvenais uzdevums ir padzilinati macit skoléniem igaunu valodu un sniegt iespéju
iepazities ar igaunu kultlru, literatiru, muziku, vésturi un tradicijam. Sakumskola macibas
notiek bilingvali: latvieSu un igaunu, pamatskola - latviesu valoda.

Skoléni sasniedz labus macibu rezultatus.

Skola Iidz 2002./2003. macibu gadam darbojas ka pamatskola, no 2003./2004. macibu
gada kluva par vidusskolu. Ta ka biedribas eka nebija pilnvértigam vidusskolas darbam
piemérota, 2004. gada vasara skola parcélas uz citam telpam, Atgazenes iela 26. Ar 2011.gadu
skola atkal kluva par pamatskolu.

Skolas darbu aktivi atbalsta Igaunijas Republikas véstnieciba, lgaunijas lzglitibas un
zinatnes ministrija.

1.tabula Parskats par izglitibas programmam

Programmas Skolénu skaits
Programmas Programmas Iicenies NF. un 2013./ 2014./ 2015./ 2016./
kods nosaukums ’ 2014. m. 2015. 2016. 2017.
datums
g. m. g. m. g. m. g.
Nr. V-4721
51011111 Pamatizglitibas r_10 2012.gada 173 189 176 197
programma lidz 2018.gada
1l.janvarim

Rigas Igaunu pamatskola ir stabils pedagogu kvalitativais sastavs, kuri nemitigi paaugstina
profesionalo kompetenci talakizglitibas kursos Sados virzienos: macibu priekSmeta macisanas
metodika un metodologija, pedagogija un psihologija, ar bérnu tiesibam saistitos un citos
juridiskajos jautajumos, audzinasanas joma.

2016./2017.macibu gada skola stradaja 22 pedagogi:

e 86irsievietes un 14 % viriesi;

e pamatdarba 14, blakusdarba 8;

e augstaka pedagogiska izglitiba 22, magistra grads 7;
e kvalitates 3.pakape 4;

e kvalitates 4.pakape 2;

e kvalitates 5.pakape 1.




Skolas vadiba ir sada sastava:
direktore 1 likme;
direktores vietniece 0, 65 likmes;
saimniecibas parzinis 1 likme.
Nozimiga funkcija ir izglitojamo sadarbibai ar atbalsta personalu, kura ietilpst:
sociala pedagoge 0,5 likmes,
logopéde 0,5 likmes,
speciala pedagoge 0,2,
skolotaja palgs 0,2,
medicinas darbiniece 1,
bibliotekare 0,5 likmes.

Skola piedava:

e jegut kvalitativu, konkurétspéjigu izglitibu;

e macities igaunu valodu, iepazities ar igaunu literattru, kultdru, vésturi, geografiju;

e piedalities intereSu izglitibas nodarbibas — igaunu tautas dejas, bérnu koris, maksla,
skolas muzejs, anglu valoda, igaunu valoda, keramika, ritenbrauksanas pulcins;

e gatavoties macibu priekSmetu olimpiadem un konkursiem, sanemot kvalitativas
pedagogu konsultacijas;

e piedalities ES lzglitibas, macibu, kultlras un sporta programmas Erasmus+ stratégiskas
skolu partneribas projekta “Draudzigas vides dzérvenes un inovativie plansetdatori”,
kopa ar 4 partneribas skolam no visas Eiropas;

e piedalities sadarbibas projektos ar Igaunijas skolam (Valgas pamatskola, Veru
Kreitzvalda pamatskola);

e piedalities projektos Latvija (If droSibas projekts 2016.gada, ZZ ¢empionats, TV raidijuma
“Gudrs, gudraks, vél gudraks”; Skolu teritoriju apzalumosanas projekts u.c.);

e aktivi piedalities konkursos (“Mana, ka valsts prezidenta uzruna Latvijas dzimSanas
diena”, R. Blaumana literaras prémijas konkurss, Latvijas bérnu un jaunieSu konkurss
“Mes Latvijai”, laikraksta “Lauku Avize” konkurss “Ko zinam par lgauniju”u.c.), akcijas
(“Zooziluks 2014, 2015, 2016”), festivalos (“UNESCO Baltijas valstu kultGras mantojuma
cildinasana”, igaunu tautisko deju festivals Kosé 2014, Hapsala 2015 u.c.);

e tikties ar augstiem lIgaunijas Republikas valdibas parstavjiem, rakstniekiem, kultlras

darbiniekiem;



e sadarbiba ar Igaunijas tautas dejas un muzikas biedribu piedalities Skolu jaunatnes
dziesmu un deju svétkos lgaunija;

e sadarbiba ar mazakumtautibu nevalstiskajam organizacijam piedalities Latvijas dziesmu
un deju svetkos;

e piedalities vasaras valodas un atpltas nometnés Igaunija;

e publicét rakstus skolas virtualaja avize “Eesti Cool”;

e iegut vispusigu informaciju par skolu majaslapa www.rivsk.lv latvieSu un igaunu valoda

un sekot idzi jaunumiem skolas elektroniskaja bloga.

Skola tiek finanséta no valsts un pasvaldibas budZeta normativajos aktos noteiktaja

kartiba. To apriti un uzskaiti veic centralizéti Rigas Domes Finansu departaments un Rigas

domes izglitibas kultlras un sporta departaments.

2.tabula Parskats par skolas finanséjumu (EUR)

Finanséjuma avoti 2014.gads 2015. gads 2016. gads 2017. gads
No valsts budzZeta 188359 222388 233109
No pasvaldibas budzeta 135553 145759 164707
lenémumi no maksas 2600 1446 2246
pakalpojumiem
Kopéjais finansejums 326512 369593 400062



http://www.rivsk.lv/

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki

NodrosSinat péctecibu un tradiciju parmantojamibu macibu un audzinasanas darb3,
izveidojot konkurétspéjigu skolu, kur attistas patstavigi domajosas, radoSas personibas un
strada meérktiecigi, motivéti skolotaji.

Skolas uzdevumi:
e iepazities ar iespéjam, kas saistitas ar kultOrvésturiska mantojuma apguvi dazados
macibu priekSmetos;
e macit igaunu valodu un sniegt iespéju iepazities ar igaunu kulttru, literaturu, muziku,
vésturi un tradicijam;
e daudzveidot macibu procesa norisi un sekmét kvalitati, iepazistoties ar citu skolotaju
pieredzi un dazadojot pieejamos resursus un macibu lidzek]us;
e veicinat skolénu macibu sasniegumus, izcelot skolénu pasatklasmi un radoSu darbu;
e nodrosinat merktiecigu skolotaju, skolénu un vecaku sadarbibu;
e Istenot interesu izglitibas programmas;
e racionali izmantot izglitibai iedalitos finan3u resursus.
Skolas izaugsmes modelis:
e skolas kolektiva attistiba un augs$ana izvirzot esoSajiem resursiem atbilstosu mérki;
e izaugsmes veicinataji ir profesionalais skolotaju kolektivs un macibu darbam motivétie
skoléni.

Izaugsmes meérkis ir katra audzekna individualo spéju attistibas nodrosinasana, garigi un
fiziski attistitu personibu audzinasana un veidoSana. Lai realizétu skolas izaugsmi, balstoties uz
ieprieks$ejas darbibas anahzi (“Attistibas plans 2011. — 2014.gadam”) un talakas attistibas
vajadzibu noskaidroSanu, tika izstradats “Attistibas plans 2014. — 2017. gadam”, definéjot
attistibas prioritates (skat. 3.tabula 7.lpp.).Pedagogiska personala darbibas rezultata tika

Istenotas attistibas plana noteiktas prioritates un realizéti noteiktie mérki un uzdevumi.

3.tabula Attistibas prioritates 2014.-2017. gada

Skolas darbibas pamatjomas

Istenot izmainas pamatizglitibas programma, daZadot
macibu metodes, racionali izmantot IT un digitalos macibu
Macibu saturs lldzeklus, realizéjot standartos noteiktas prasibas,
akcentéjot sasaisti ar realo pasauli un musdienas dzives
aktualitatém.

Macisana un macisanas IT meérktiecigs, vispusigs pielietojums macibu procesa
Izglitojamo macibu sasniegumu uzlaboSana ikdienas
Skolénu sasniegumi darba, valsts parbaudes darba, macibu priekSmetu

olimpiades, konkursos.
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Atbalsts skoléniem

Skolenu  karjeras izglitibas integrésana izglitibas
programmas satura, arpusklases pasakumos.

Atbalsta sniegSana katram izglitojamam macibu procesa,
veselibas apripé, drosibas garantésana un karjeras izvelée.

Piederibas apzinas veicinasana igauniskas skolas
kultarvidei.

Skolas vide Drosas un labvéligas vides nodrosinasana.
Skolas vides pakapeniska sakarto$ana izmantojot Rigas
domes resursus.

Resursi Materiali tehniskas bazes papildinasana, uzturésana un

efektiva izmantosana.

Skolas darba organizacija, vadiba
un kvalitates nodrosinasana

Skolas attistibas plana izvértéjums, skolas attistibas plana
izstradasana turpmakajiem tris gadiem




3.lepriekséja vertésanas perioda (2011.gada akreditacija) ieteikuma izpilde

lepriek$éja akreditacija skolas darba kvalitate tika vértéta ka “laba”, jo 17 rezultativajos

raditajos tika sanemts veértéjums “labi”, 1 rezultativaja raditaja — “loti labi” un 4 rezultativajos

raditajos — “pietiekami”.

Akreditacijas komisijas rekomendacijas un ieteikumi tika nemti véra turpmaka darba

plano$ana skolas talakas darbibas uzlabosanai.

Akreditacijas komisija izteica rekomendacijas skolas darba uzlabosanai Sados punktos:

4. tabula Iepriekséjas akreditacijas ieteikumu izpilde

leteikums

leteikuma izpilde

1.1, 4.4. 1zvértét nepiecieSamibu
licencét pamatizglitibas
pedagogiskas korekcijas
programmu.

Esam izvértéjusi, ka skolai nav nepiecieSama pamatizglitibas
pedagogiskas korekcijas programma. Esam palielindjusi Atbalsta
personala skaitu. Ar mazakiem skoléniem, kuriem ir mdcibu
grutibas, skola strada logopeéeds un specialais pedagogs. Vecdko
klasu skoléniem, kuriem ir mdcibu grdtibas, atbalsta personals
sadarbiba ar priekSmeta skolotaju un klases audzinataju, sastada
individualo planu un vajadzibas gadijuma organizé atbalsta
pasakumus.

2.1., 2.2. Nodrosinat klasu telpas
un macibu kabinetus ar iespéju
ikdienas darba macibu stundas
lietot IKT.

Visas klases telpas nodrosinatas ar interneta pieslégumu, datoru,
projektoru un ekranu. Skola ir 3 interaktivas tdfeles un liels
parnésajams ekrdans. Darbam arpus klases telpam iegadati 9
plansetdatori. 2014.gada visi skola stradajosie skolotaji apmekléja
12 stundu kursus ”Interaktivas tafeles programmatiras
Activinspire Personal izmantosanas iespéjas macibu procesa”. Lai
aktivizétu darbu stundas un pétniecisko darbu izmantojot IT, skola
2016. gada rudeni pieteicas Eiropas Savienibas projekta Erasmus+
ar tému “Draudzigas vides dzérvenes un inovativie plansetdatori”.
Projekta meérkis ir celt izglitibas kvalitati, veicinot IKT plasaku
izmantosanu skolénu darba un apmdcibas, digitalo prasmju
uzlabosanu gan skoléniem, gan skolotdajiem. Savukart projekta
aktivitasu mérkis ir veicinat skolénu interesi un sekmju uzlabosanu
pamatprieksmetos: dabaszinibas, matematika, valodas, integret
macibu procesa formalas (stundas klasé) un neformalas (stundas
arpus klases telpam) macibu metodes un veicinat sadarbibu starp
skoléniem, skolotajiem un vecakiem un veicinat veseligu dzives
veidu. Lai pilnigdk varétu sasniegt projekta mérki, skolai
iegdaddjamies 9  plansetdatorus, organizéjGm  semindru
izglitojamiem un pedagogiem par plansetdatoru izmantoSanas
iespéjam un veidiem mdcibu procesa.

2.1, 2.2. Macibu stunda akcentét
stundu izvértéjuma un apkopojuma
dalu, skolénu pasvértéjumu un
savstarpéjo vertéjumu.

2014./2015.macibu gada parstradajam skolas iekséjo noteikumu
“Reglaments izglitojamo macibu sasniegqumu vértésanai un
parcelSanai nakamaja klasé” un rikojam metodisko dienu, kur
parrundjam un diskutéjam par vertésanas metodiku. Izglitojamo
macibu vértésanas noteikumi tiek regulari pilnveidoti. Ir ievérotas
aréjo normativo aktu dokumentos noteiktds macibu sasniegumu
vértésanas formas un metodiskie panémieni. Mdacibu procesa tiek
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pievérsta uzmaniba ari izglitojamo savstarpéjam vertéjumam un
pasvértéjumam. Visas klasés skoléni mdacibu gada sakuma
prognozé savas sekmes macibu priekSmetos, macibu gada beigas
analizé, kas izdevies, kas né.

4.1. Rast iespéju nodrosinat socialo
pedagogu ar atsevisku darba telpu.

Darba telpa socialajam pedagogam atrodas 3.stava. Ta nav
atseviska telpa, socialais pedagogs dala kabinetu ar dabas zinibu
skolotaju. Skolai pietriikst telpu un nav iespéjams atrast tadu,
kuru varétu izmantot tikai divas reizes nedéla. Skolas socialais
pedagogs skola strada ar 0,5 slodzi. Ta ka dabas zinibu skolotdja
vada stundas, tad stundu saraksts ir sastadits ta, ka abas
skolotajas nestrada kabinetd vienlaicigi. Socialajam pedagogam
darba vajadzibam ir iegadats jauns slédzamais rakstamgalds un
dokumentu skapis, kur iespéjams glabat nepiecieSamos
konfidencialos dokumentus.

4.2.,5.2. lesaistit izglitojamos
pasparvaldes un Skolas padomes
darba, pilnveidot un koordinét
pasparvaldes darbibu.

Skola darbojas Skolénu pasparvalde, kas aktivi piedalas skolas
pasakumu organizésand, ka ari apmeklé pasakumus arpus skolas,
piedalas Rigas Skolénu Domes darba.

4.3. Izstradat vienotu karjeras
izglitibas programmu skola un
realizét to.

Skola katru gadu tiek organizéti daZadi karjeras izvéles pasakumi:
tiksSands ar skolas absolventiem, ar igaunu-latviesu tulkotajiem,
igaunu uznémejiem, kuri strada Latvija, vestniecibas
darbiniekiem, ar dazadu profesiju parstavjiem, skoléni apmeklé
vecaku darba vietas, uz pasakumiem tiek aicinati ari vecaki, kuri
stasta par savu darbu un hobijiem, piedalas énu diends.

5.2. Rast pozitivu risinajumu
izglitibas iestades (iekstelpu,
koplietosanas, sanitaro mezglu)
telpu remontam.

Koplietosanas telpads veikts kosmétiskais remonts, tualetes telpas
nomainiti Gdens krani, kanalizdcijas caurules, podi un tdens
skalojamas tvertnes. 2016. gada sadarbiba ar Skolas Padomi tika
pandakta vienosanas ar RD amatpersonam, ka 2017.gada vasara
saksies skolas 1. stava remonts. Remonta darbi turpindsies vel 2
gadus, lidz bas sakdartotas visas telpas, atjaunota ékas fasade un
rekonstruéta skolas sporta laukums. So solijumu apstiprindja
Rigas pilsétas mérs N.USakovs sava uzstasanas reizé skolas
vecaku kopsapulcé 2016. gada septembri.

6.1. Sastadit materialtehniskas
bazes efektivas pilnveidosanas
planu un realizét to.

Katra finansu gada sakuma un macibu gada beigas skolas
saimniecibas pdrzinis veic aptauju, lai apzinatu, kadus macibu
lidzeklus vajadzetu iegadaties priekSmetu mdacisanai. Budzeta
iespéju robeZds veicam pasdtijumus un iepérkam macibu
lidzeklus.

6.1. Rast iespéju iekartot
majturibas un tehnologiju kabinetu
meitenem.

2015. gada vasara tika iekartots majturibas un tehnologiju
kabinets meiteném: izremontéta telpa, iegadatas mébeles,
iekartas (plitis, mikrovilnu krasns, ledusskapis, suimasinas,
gludekli, trauki u.c.).

6.1. Rast iespéju modernizét dabas
zintbu kabinetu.

Dabas zinibu kabineta uzstadita interaktiva tafele, projektors un
dokumentu lasitajs. Ar sponsoru finansialo palidzibu un skolas
budZeta ietvaros iegadati macibu lidzekli: barometri, spirometri,
mikroskopi, termometri, preparésanas komplekti, svari, magnéti
u.c.

6.1. Rast iesp€ju atjaunot sporta

Esam vienojusies ar RD amatpersonam, ka sporta laukuma
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laukuma segumu.

seguma un ékas fasades rekonstrukcijas un atjaunosanas darbi
saksies 2018. gada vasara.

7.2. Veikt izstradato skolas
normativo aktu analizi,

aktualizésanu un iedzivinasanu.

Ir veiktas izmainas amata aprakstos, noteiktas atbildibas jomas,
izvértéjot katra profesionalitati un pedagodiska darba pieredzi. Ir
nodrosinats kvalitativs parraudzibas un koordinéSanas darbs
skola.

Skolas vadiba parzina iekséjos un aréjos normativos aktus, tie ir
istenoti skolas darbiba.

Sadarbiba ar Skolas padomi un Pedagodisko padomi veikti
uzlabojumi un papildinajumi skolas iek$éjo normativo aktu
dokumentos. Tika papildinati Skolas leksSéjas kartibas noteikumi.
Visu limenu vaditaju darba tiek nodrosinata informacijas aprite un
sadarbiba. Vadiba veicina radosas sadarbibas vides uzturéSanu
skola. Vadiba atbalsta un rosina pedagogu profesionalas
kvalifikacijas talak attistibu, parkvalifikaciju un darbibu daZada
limena projektos.

7.2. Regulari sekot lidzi skolas
elektroniskajai datu bazei un
aktualizét to.

Analizéti skolas datu bazes statiskie raditdji. Regulari tie tiek
papildindti vai atjaunoti.
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4. Izghtibas iestades sniegums un ta novértéjums ar kvalitates vértéjuma limeni
atbilstosajos kritérijos:

4.1. Mdcibu saturs — iestades istenotds izglitibas programmas

5. tabula Izglitibas programmas un skolénu skaits

Izglttibas Licence | Akredit Izglttojamo skaits
programmas Kods Nr. acijas
2014./2015. 2015./2016. 2016./2017.
nosaukums Datums | termins
Pamatizglitibas 2018.
21011111 V-4721 Sakuma | Beigas | Sakuma | Beigas | Sakuma Beigas
programma 01.01.
189 186 186 187 197 196

Skola sekmigi realizé pamatizglitibas programmu (kods 21011111). 2016./2017. macibu
gada taja izglitojas 197 skoléni.

Izglitibas programmu istenoSana skola ievéro normativo aktu prasibas, kas regulé
izglitibas iestazu darbibu. Pedagogi visos macibu priekSmetos strada péc LR Ministru kabineta
apstiprinatajiem standartiem, ievérojot Ministru kabineta 2014.gada 12. augusta noteikumus
nr.468 , Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu un pamatizglitibas macibu priekSmetu
standartiem”.

Valsts noteikto standartu apguve tiek realizéta, izmantojot VISC piedavatas macibu
priekSmetu paraugprogrammas vai ari tas tiek korigétas un parstradatas, adaptéjot atbilstosi
skolas, konkrétas klases vajadzibam un stundu planam.
programmas un tematiskie planojumi visas metodiskajas komisijas ir saskanoti un apstiprinati.
Macibu satura apguvei paredzéta laika sadalijumu, saskana ar kuru strada pedagogi, katra
macibu gada semestra sakuma apstiprina metodisko komisiju vaditaji. Macibu satura apguves
laika sadalijums atrodas gan pie katra macibu priekSmeta skolotaja, gan direktores vietnieces
izglttibas joma. Macibas notiek sakumskola bilingvali: latvieSu un igaunu, pamatskola - latviesu
valoda.

Divas reizes macibu gada laika metodisko komisiju vaditaji parbauda macibu satura laika
sadalijuma izpildi. Macibu darba rezultatu analize liecina, ka kopuma pedagogi parzina un izprot
sava macibu priekSmeta standarta noteiktos mérkus un uzdevumus, parzina priekSmetu
obligato saturu, ka art skolénu sasniegumu vértésanas formas un kartibu. Macibu priekSmetu

skolotaji censas veiksmigi planot macibu satura apguves secibu, tému apguvei paredzéto laiku,
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vértésanas formas, ikdienas darba nemot véra ari macibu darba diferenciaciju un
individualizaciju, arvien vairak izmantojot informacijas tehnologijas. Aptaujas dati liecina, ka
94% pedagogi piekrit, ka macibu plans un macibu lidzekli ir japielago konkrétajai klasei un
atseviSkiem skoléniem. Péc skolas pedagogu vértéjuma skola ir nepiecieSama macibu procesa
individualizacija ar atbalsta pasakumiem 6% skolénu. Skolotaju izmantotas macibu metodes
klast arvien daudzveidigakas un atbilst skolénu spéjam un vecumam, macibu priekSmeta
specifikai un macibu satura prasibam. Macibu metozu dazadoSana un daudzpusiba ir
metodiskas padomes, metodisko komisiju un direktores vietnieces izglitibas joma uzmanibas
loka.

Vadiba un pedagogi aktivi sadarbojas macibu darba pilnveidé. Pedagogu vertéjums — 81%
uzskata, ka metodiskas komisijas darbojas meérktiecigi. Ari savstarpé€ji iespéjams sadarboties un
parrunat par macibu metozu un jaunako tehnologiju izmantosanu. Péc aptaujas datiem tam
piekrit 88% pedagogu. Vadiba pedagogiem sniedz atbalstu informéjot par talakizglitibas kursu
norisi, dazkart tos organizéjot ari skola. Ir izveidots informacijas aprites elektroniskais
risinajums, ar kura palidzibu uzzinat par jaunumiem izglitibas sistema un aktualitatem. 75%
skolas pedagogu ar to ir apmierinati.

Pedagogu aptaujas dati liecina, ka 75% ir apmierinati ar izglitibas iestadé nodroSinato
macibu literatdru un 88% uzskata, ka ir pieejami visi nepiecieSamie resursi darbam. Visi skolotaji
ikdienas darba pielieto informacijas tehnologijas. Macibu stundas 81% pedagogu apliecina, ka IT
lieto bieZi. Tas liecina, ka pedagogi ir informéti un motivéeti papildinat savu profesionalo
kvalifikaciju. Pedagogi regulari paaugstina kvalifikaciju talakizglitibas kursos un prakseé lieto tajos
gutas atzinas — vada pétnieciskos un projekta darbus, risina problémsituacijas, apmaciba
izmanto paru un grupu darbu, macibu spéles, novérté un izmanto jaunos macibu lidzek]us.
Saskana ar atbilstoSo macibu priekSmeta standartu un programmu, katras macibu témas
apguvei paredzéetais laiks ir optimals, lai skoléni varétu sasniegt savam spéjam atbilstoSus
rezultatus. Macibu gada laika skolotaji korigé macibu satura apguves planojumu, nemot véra
ieprieks neparedzamos apstaklus: pedagoga slimiba, nepiecieSamiba kadas temas apguvei veltit
vairak vai mazak laika klases Tpatnibu dé| u.c.

Metodisko komisiju sanaksmeés tiek izskatits un apstiprinats minimalais macibu
sasniegumu vertéjumu skaits un veids katra macibu priekSmeta saskana ar Rigas Igaunu
pamatskolas ,,Reglamentu izglitojamo macibu sasniegumu vértésanai un parcelSanai nakamaja
klasé”. Divas reizes macibu gada direktores vietniece izglitibas joma kopa ar pedagogiem

sastada un direktore apstiprina parbaudes darbu grafiku. Tas ir koplietots Google diska, kur
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skolotaji veic ierakstus, ja nepiecieSams, maina norises laiku. Ar parbaudes darba grafiku var
iepazities ari e- klases vidé.

Pedagogi meérktiecigi organizé skolénus macibu darbam, veido motivaciju macities, rosina
macibu procesa izmantot gan skolas, gan skolénu ricitba esosas iespéjas. Planojot darbu,
skolotaji izmanto iespéjas, ko piedava skolas atbalsta personals — socialais pedagogs, specialais
pedagogs, logopéds, medicinas darbinieks, ka ari bibliotekars. Aptaujas dati liecina, ka visi
pedagogi 100% ir apmierinati ar atbalsta personala darbu.

Macibu priek§metu un stundu plans atbilst licencétajai izglitibas programmai. Stundu
saraksts sastadits atbilstoSi planam, un skolénu macibu stundu slodze neparsniedz Izglitibas
likuma noteikto.

Valsts parbaudes darbu rezultati un tas, ka visi skoléni beidz skolu ar Apliecibu par
visparéjo pamatizglitibu, liecina, ka licencéta izglitibas programma tiek realizéta pilnigi un
kvalitativi.

AtbilstoSi licencétajam izglitibas programmam aizpilditas visas amatu vienibas un
licencéto izglitibas programmu realizéSanai nodroSinajums ar pedagogiem ir 100%. Pedagogiska
personala izgltiba un kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam. Pedagogi piedalas dazadas
ar pedagogisko un metodisko darbu saistitas aktivitatés gan skola, gan pilsétas un starpvalstu
[Tmeni, daloties ari sava pieredzé. Pieméram, igaunu valodas un sakumskolas skolotaji 2015. un
2016. gada vasara stastija par savu pieredzi valodu apguvé igaunu valodas skolotaju
starptautiskajos vasaras kursos (pedagogi lvika Keisele, Katri Krall), vadot igaunu valodas
meistarklasi ES maja (Triin Jirgensteina), piedalas Comenius un Erasmus+ projektos, daloties
sava pieredzeé. Par macibu darbu skola (Aiva Plauca) un par jaunumiem izglitiba Latvija (Triin
Jirgensteina) tiek stastits Igaunijas un Latvijas preses izdevumos.

Pedagogi meérktiecigi organizé izglitojamos macibu darbam, veido motivaciju macities,
rosina macibu procesa izmantot gan skolas, gan pasu izglitojamo ricilba esosas iespéjas:
datorklasi, bibliotéku, sporta laukumu. Izglitojamie un vecaki zina un izprot macibu darbam
izvirzitas organizatoriskas prasibas.

Izglitibas iestades darba plana ir atseviSka sadala, kura ieklauti daudzveidigi pasakumi, kas
veido izglitojama attieksmi pret sevi, citiem, darbu, dabu un kultiru. Tpasa vieta skold tiek
ieradita starpkulttru sakariem, igaunu kultdras un vésturiskd mantojuma saglabasanai. Ar
skolas tradicijam visi interesenti var iepazities skolas majas lapa, kur pieejama ari1 skolotaju

apkopota skolas hronika ,Eesti Cool”, kas atspogulo ménesa notikumus skolas dzive.
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2015./2016.m.g. projektu nedélas téma bija “Igaunu kultira — spélésim teatri”, kuras laika
izglitojamie iestudéja igaunu autoru bérnu lugu igaunu valoda vai igaunu autora bérnu lugu
latviesSu valoda, vai bérnu lugu gan latviesu gan igaunu valoda. Mérkis: radit interesi par igaunu
kultUru, iepazities ar igaunu pasaku, teiku un lugu autoriem, veicinat karjeras izvéli un veidot
prasmi uzstaties.

Audzinasanas darbs tiek planots atbilstosi Valsts izglitibas satura centra izstradatajiem
galvenajiem virzieniem un tradicijam. Tas ir mérktiecigs process, kura rezultata veidojas un
attistas sociali emocionalas prasmes un vértibu sistéma.

KlaSu audzinataji plano audzinasanas darbu, pamatojoties uz VISC metodisko ieteikuma
"Klases stundu programmas paraugs” galvenajiem darba virzieniem, skolas vajadzibam
atbilstosi izglitojama vecuma posma un klases kolektiva patntbam. Veidojot savu klases stundu
tematisko planojumu, klasu audzinataji radosi un kolegiali sadarbojas ar citu macibu priekSmetu
skolotajiem, Tpasi socialo zintbu priekSmeta pedagogu, jo $1 priekSmeta satura ir daudzi ar
audzinasanas darbibu saistiti jautajumi. Audzinasanas darbs tiek realizéts ta, lai rosinatu
izglitojamos klat par pilntiesigiem sabiedribas locekliem, apzinaties savas tiesibas un
pienakumus, veidot tikumiskos un vértibu kritérijus, pasiem noteikt savu dzivi, rictbu un bat
atbildigiem par to. Tas tiek realizéts visu klasu klases audzinasanas darba planojumos par sadam
temam:

e ,Sevis izzinasana un pilnveidoSana”;
e , Pilsoniska lidzdaliba”;

o ,Piederiba valstij”;

e ,Veseliba un vide”;

e ,Drosiba”;

e ,Karjerasizvele”.

Klases audzinataji, nemot véra skolénu un skolas vajadzibas, ka ari valsts izvirzitas
prioritates, izstrada savu audzinaSanas darbibas planu, kura ieklauj klases stundas, skolénu
izpéti, sadarbibu ar gimeni un arpusstundu aktivitates.

Skola audzinasanas darbu koordiné klases audzinataju metodiska komisija, ko vada Aiva

Plauca.
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Stipras puses:

1. Macibu priekSmetu programmas atbilst licencétam izglitibas programmam.

2. Pedagogi plano savu darbu, sastadot macibu priekSmetu tematiskos planus,
pamatojoties gan uz macibu priekSmeta standartu, gan paraugprogrammam, nemot
Véra izglitojamo iespéjas, vajadzibas.

3. Skola nodrosina gan pedagogus, gan izglitojamos ar nepiecieSsamo macibu literatdru,
darba burtnicam.

4. Skolénu macibu darbs tiek balstits uz radosu darbu projektos un sadarbibu ar Igaunijas
partneriem.

5. Skola tiek péctecigi planots audzinasanas darbs.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

1. Dazadot macibu metodes un macibu lidzeklus, racionali izmantot IT un digitalos macibu
lidzeklus, realizéjot standartos noteiktas prasibas, akcentéjot sasaisti ar realo pasauli un
musdienu dzives aktualitatém.

2. Meérktiecigi uzlabot macibu priekSmetu tematiskos planus, pamatojoties uz veikto analzi
semestra un macibu gada nosléguma.

3. Uzlabot macibu vidi licencéto izglitibas programmu sekmigai realizéSanai.

4. Pilnveidot macibu literatiras bazi, nomainot to ar aktualakiem macibu lidzekliem.

5. Macibu procesa veicinat starpdisciplinaras macisanas iespégjas.

Jomas novértéjums— Joti labi.

4.2. Macisana un macisanas
4.2.1. Macisanas kvalitate

Izglitibas programmas 1steno$Sana tiek izmantota macibu metozu un panémienu
meérktieciga izvéle, skoléna un pedagoga sadarbibas kvalitates, pedagoga profesionalitate
konkretaja macibu priekSmeta un macibu procesa saikne ar realo dzivi un musdienu
aktualitatem. Par to atbildigi visi skolas pedagogi. Pozitivais, ka 87% pedagogu uzskata, ka
skolotajiem ir vienota izpratne par maciSanas un macisanas procesiem, kas liecina, ka
pedagogiem parsvara ir vienotas prasibas.

Metodisko darbu skola vada Metodiska padome (turpmak — MP), kuras vaditaja ir
direktores vietniece. Visi pedagogi sadarbojas 4 metodiskajas komisijas, kuras vada skolotaji:
Ivika Keisele (sakumskolas MK), Inita Ozola (valodu un makslas MK), Heléna Razna (tehnologiju

un socialo zinatnu MK), Aiva Plauca (klasu audzinataju MK). Metodiskas komisijas kopigi
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vienojas par macibu priekSmetu programmu un macibu [idzeklu izmantosanu, analizé
sasniegumus un neveiksmes, nosaka talakas attistibas virzienus. Pedagogi dalas pieredze darba
ar izglitojamiem, kuriem ir macisanas grutibas. Pedagogi ipasi daudz strada konsultacijas gan ar
sekmés vajakajiem, gan talantigajiem izglitojamiem.

Lai nodrosSinatu sekmigu maciSanas un macisanas procesu, kura tiktu iesaisti visi skolotaji
un skoleni, katru gadu, nemot vera skolas gada prioritates, metodiskas komisijas izstrada savu
darba planu. Metodisko komisiju darbibas virzieni un vajadzibas tiek kolegiali apspriestas
Metodiskaja padomé un savus ieteikumus, kas ieguti macibu procesa norises un analizes gaita,
sniedz metodisko komisiju vaditaji, direktores vietnieki un direktore.

Par macisanas kvalitates trikumiem ar skolotajiem tiek parrunats individuali. To veic
metodisko komisiju vaditaji, direktore vai direktores vietniece macibu darba.

Skola ir noteikta skolénu macibu sasniegumu vértésanas planosana, kartiba, kritériji,
parbaudes darbu formas, majas darbu vértéSanas un uzdoSanas kartiba, ko reglamenté
»,Reglaments izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanai un parcelSanai nakamaja klasé”.
Skoléniem ir skaidras majas darbu prasibas, izpildes laiki, bet ne vienmér visi tajas ieklaujas,
tadejadi neglstot vélamos rezultatus. Majas darbi tiek uzdoti un parbauditi, par ko liecina
ieraksti klasu e-Zurnalos. Skolas vadibas parbauzu gaita konstatéti ari trikumi: nepietiekami
laicigi atseviski pedagogi izlabo parbaudes darbu vai ari to ir par maz, trikst ierakstu par majas
darbiem. So triikumu novér$anai pedagogiem tiek dots laiks, tapat tiek stradats ar pedagogiem
ari  individuali. Parraudzibu darba uzlabo$anai veic gan metodisko komisiju vaditaji, gan
direktores vietniece.

MaciSanas procesa izmantotie macibu materiali atbilst skolenu vecumam, sp&jam un
konkrétajai macibu stundai, 1pasi tiek piedomats pie macibu metodéem, kas veicina skolénu
radoSumu. Vairaki skolotaji, 1pasi igaunu valoda, anglu valoda, matematika, sakumskol3,
izstrada vai pielago savus macibu materialus, kas bitu pieméroti konkrétas klases skoléniem un
nodrosinatu individualu pieeju macibu darba. Visrado$ak un pielietojot daudzveidigas
maciSanas metodes, strada sakumskolas un valodu skolotaji.

Macisanas procesa saikni ar realo dzivi nodrosina jaunako tehnologiju izmantosana. Ari
skolas ,Attistibas prioritates 2014-2017” maciSanas joma noteica aktualo uzdevumu - IT
mérktiecigu un vispusigu pielietojumu macibu procesa. Saja sakara visas klases telpas tagad ir
nodroSinatas ar interneta pieslégumu, datoru, projektoru un ekranu. Skola ir 3 interaktivas
tafeles un liels parnésajams ekrans. Darbam arpus klases telpam iegadati 9 plansetdatori.

2014.gada visi skola stradajoSie skolotaji apmekléja 12 stundu kursus ”Interaktivas tafeles
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programmatiiras Activinspire Personal izmantoSanas iespéjas macibu procesa”. Lai aktivizétu
darbu stundas un pétniecisko darbu izmantojot IT, skola 2016. gada rudeni pieteicas Eiropas
Savienibas projektam Erasmus+ ar tému “Draudzigas vides dzérvenes un inovativie
plansetdatori”. Ta meérkis ir celt izglitibas kvalitati, veicinot IKT plasaku izmantosanu skolénu
darba un apmacibas, digitalo prasmju uzlaboSanu gan skoléniem, gan skolotajiem. Savukart
projekta aktivitaSu meérkis ir veicinat skolénu interesi un sekmju uzlabosanu pamatpriekSmetos:
dabaszinibas, matematika, valodas, integrét macibu procesa formalas (stundas klasé) un
neformalas (stundas arpus klases telpam) macibu metodes un veicinat sadarbibu starp
skoleniem, skolotajiem un vecakiem un veicinat veseligu dzives veidu. Lai pilnigak varétu
sasniegt projekta mérki, skolai iegadajamies 9 planSetdatorus, organizéjam seminaru
izglitojamiem un pedagogiem par planSetdatoru izmantosanas iespéjam un veidiem macibu
procesa. Darbam izmantojami ari 2 parnésajami projektori un datorklase. Veiksmigi tiek iepirkti
jauni interaktivi macibu lidzek|i sakumskolas klasés, matematikas apguvei. Pedagogu aptauja
apliecina, ka 94% pedagogi, gatavojoties macibu stundam, izmanto IT tehnologijas, bet stunda
ikdiena izmanto 81% pedagogu.

Turpmak vairak jadoma par tadu macibu metozu izmantosanu, lai IT meérktiecigi macibu
darba izmantotu ari skol€éni, jo pasreiz to ir tikai 38%

Skoléni papildina stundu teorétisko un praktisko darbu macibu ekskursijas uz razotném,
literatiras un makslas muzejiem, ari dabas objektiem, iestadém, tlrisma un sporta vietam.
Ipasa uzmaniba tiek pievérsta vietam un pasakumiem, kas saistiti ar Igaunijas vai igaunu vardu.
Sava ikdienas darba parstavam igaunus un Igaunijas valsti Latvija, tapéc izmantojam ikkatru
iespéju praktiski pielietot igaunu valodas prasmi, to demonstréjot ne tikai sev, bet ari citiem.
Visas macibu ekskursijas ieprieks tiek planotas, parrunatas un saskanotas ar skolas vadibu, vélak
par tam sniedzot informativu parskatu, biezi tas tiek veikts interaktiva veida, iesaistot paSus
skolenus, ka ar1 sniedzot parskatus skolas elektroniskaja avize, kas visiem pieejama majas lapa.
Ar1 vecaku un skolénu aptauja apliecina, ka viens no pozitivajiem skolas faktoriem — daudzie
arpusstundu pasakumi, ekskursijas.

Ar stundas izmantotajam macibu metodém pedagogiem ir bijusi iespéja dalities pieredzé
un macities vienam no otra ikgadéjas pavasara metodiskajas dienas. 2017.gada marta tika
organizéta metodiska diena klasu audzinatajiem, kura dalities ar savu pieredzi, 2016.gada marta
— IT izmantoSanas iesp€jas sava macibu priekSmeta, 2015.gada — talakizgltibas kursos gutas

atzinas, 2014.gada — skolénu pasvértéjuma metodes.
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MaciSanas kvalitate ir atkariga art no skolénu iesaistiSanas macibu darba. Tadél pedagogi
izstrada un izmanto klasei un atseviskiem skoléniem atbilstoSus macibu lidzek|us, sagatavo
paskontroles uzdevumus. 94% pedagogu uzskata, ka macibu lidzekli ir japielago konkrétajai
klasei, kas prasa papildus darbu. Aptaujas dati apliecina, ka parasti 81% pedagogu stundas
izmanto metodes, kuras iesaista aktivi visus skolénus, savstarpéji sadarbojoties. 75% pedagogu
ar dazadu metoZu palidzibu veicina skolénu pasvértésanas prasmju attistibu, veicot individuala
vai grupu darba izvértéjumu, parbaudes darbu izvértéjumu. 88% pedagogu apliecina, ka katrs
skoléns var sasniegt augstus mérkus.

Lidzas daudzveidigiem macisanas kvalitates un labas prakses piemériem ir ari dazi riska
faktori. Pirmkart, stundu véroSanas dati un izglitojamo un vecaku vértéjums apliecina, ka
macibu metodika un priekSmeta kompetence daziem pedagogiem ir jauzlabo, jo ta ne vienmér
atbilst vélamajam prasibam, kuras balstitas uz savstarpéju sadarbibu un zinasanu kvalitates
nodrosinasanu. Ir vérotas atseviskas situacijas, kas prasa skaidrakas prasibas macibu satura
apguvé un macibu sasniegumu vértésana. Otrkart, nepietiekami plasi atseviski pedagogi macibu
sasniegumu vértésana izmanto visus vértésanas veidus, taja skaita izglitojamo pasnovértéjumu,
lai korigétu un uzlabotu macibu procesu un sekmétu izglitojamo ieinteresétibu par sasniedzamo
rezultatu. Lielaka vériba veltama ari macibu sasniegumu vértéSanas metozu un panémienu
meérktiecibai parbaudes darbu satura, kritériju izstradé un ieceréta parbaudes mérka
sasniegSana. Lidz ar to bus lielaka skaidriba ne tikai parbaudes darbu izstradasana, bet ari
konkrétiba parbaudes darbu grafika ievérosana.

Zinasanu un prasmju pilnveidei ikvienam audzeknim pieejamas konsultacijas macibu
priekSmetos, kuru grafiks atrodas informacijas stenda un e-klases vidé skolénu, klases
audzinataju un vecaku vajadzibam.

Atbilstosi skolas darba planam, kuru izstrada macibu gada sakuma Metodiska padome un
apstiprina direktore, katra metodiska komisija riko konkursus, olimpiades vai sporta
pasakumus, kas saistiti ar macibu un audzinasanas darbu. Tajos vienmeér tiek iesaistiti visi skolas
skoleni, atbilstoSi vecumposmam vai ari visi skolas izglitojamie kopa. Tapéc skolénu aptaujas
rezultati rada, ka skoléni pasi noverté |oti pozitivi, ka pazist savus skolas biedrus neatkarigi no
vecuma. Visi pedagogi ir vienispratis, ka macibu stundu, nodarbibu, ka arl arpusstundu
pasakumiem jabut saistitiem ar realo dzivi, ievérojot musdienu aktualitates.

Ar1 vecaki, raksturojot skolu, par vienu no pozitivajiem aspektiem uzskata draudzigas
attiecibas starp skoléniem un skolotajiem. Skoléni nemitigi tiek rosinati paust savu viedokli,

pamatot to atbilstosi macibu priekSmeta specifikai, ieklausities citu viedokli, macities diskusiju
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kultGru, saprotami formulét jautajumus un sniegt argumentétas atbildes. Skola piedava ari
daudzveidigas iespéjas uzstaties un izkopt staju, runu gan skolas, ka ari pilsétas un
starptautiskajos pasakumos.
Izvértéjot macisanas kvalitati, 84% vecaku péc aptaujas datiem ir apmierinati ar izglitibas
kvalitati skola, bet 90% ieteiktu skolu art citiem vecakiem.
Stipras puses:

1. Macibu stundas ir logiski strukturétas, meérktiecigas un radosas, jo tiek izmantotas
daudzveidigas un inovativas darba formas, 1pasu véribu pievérSot IT izmantoSanai
izglttojamo radosas darbibas veicinasanai.

2. Pozitivas attiecibas starp skolotajiem un skoléniem.

3. Daudzveidigas macibu stundu norises iesp€jas arpus skolas, ka art uz skolénu vérstu
macisanas planosanu.

4. Ir zinamas metodiskas iestradnes, sasaistot macibu procesu ar ikdienas dzivi un karjeras
izveli.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

1. Paaugstinat pedagogu kvalifikaciju, gan daloties savstarpéja pieredze, gan talakizglitibas
kursos apgutas zinasanas.

2. Attistit izglitojamo individualas spéjas, izmantojot diferencétu pieeju macisanas procesa.

3. Adaptét jaunus metodiskos panémienus, gatavojoties uz kompetencém balstito jauno
standartu ievieSanai.

Kritérija novertéjums - loti labi.

4.2.2. Macisanas kvalitate

Lai nodrosinatu kvalitativu macibu darbu, macibu stundas tiek realizéti maciSanas un
macisanas merki.

MK vienojas par programmu un macibu lidzeklu izmantoSanu, saskana ar skolas
Reglamentu par izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas kartibu vienojas par vertesanu,
analize izghitojamo sasniegumus, plano macibu priekSmetu ménesus, darbu ar talantigajiem un
skoleniem, kuriem macisanas gratibas.

Pedagogi radosi izvélas un izmanto musdienigas, izglitojamo spéjam, vecumam, macibu
priekSmeta specifikai un macibu satura prasibam atbilstoSas macibu metodes. Pedagogu
izvélétas macibu metodes veicina izglitojamo lidzatbildibu macibu procesa. Atbilstosi stundas

témai tiek nodroSinata starppriekSmetu saikne un macibu uzdevumu saikne ar realo dzivi.

19



Lielaka dala pedagogu uzskata, ka macibu metozu izvéle tiek noteikta, nemot véra izglitojamo
spéjas, sagatavotibu, iepriek$éjo parbaudes darbu rezultatus. Pedagogi izmanto daZadus
skolénu pasvéertéjuma panémienus, kas veicina vinu izaugsmi un motivé apgut zinasanas un
prasmes.

Visiem skoléniem tiek piedavata iespéja paradit savas prasmes, zinasanas, pieredzi citiem
skoleniem vai grupai ka macibu stundas, ta piedaloties projektu darba, konkursos, macibu
priekSmetu olimpiadeés, izstadés u.c. Ir atseviski skoléni, kuru macibu motivacijas trikums
pazemina skolotaja un skoléna macibu sadarbibu.

Macisanas procesa skola izglitojamiem ir pieejami muasdienigi resursi. Visi izglitojamie ir
nodrosSinati ar macibu gramatam, darba burtnicam. Izglitojamajiem un pedagogiem ir iespéja
macitbam un paSizglitibai izmantot www.eki.ee resursus: izmantot vardnicas, klaustties
audioierakstus, e-biblioteka “ELLU” lasit dailliteratiru un popularzinatnisku literatlru igaunu
valoda un e- macibu gramatas u.c.

2014./2015.macibu gada ka skolas darba prioritate tika noteikta informacijas tehnologiju
mérktieciga un vispusiga izmantoSana macibu procesa. Katrs pedagogs organizéja atklato
stundu, kura demonstréja informacijas tehnologiju izmantoSanas iespéjas, ka ari véroja citu
kolégu stundas. 17.marta tika organizéta metodiska diena, kura pedagogi dalijas pieredzé IT
izmantosana, uzklausija kolégu ieteikumus un secinajumus. lzvéléeto macibu metozu un
panémienu izvéle ir daudzveidiga un radosSa, tadéjadi nodroSinot macibu stundu meérku
sasniegSanu. Metodiskaja diena pedagogi ari iepazistinaja ar talakizglitibas kursos ieglto
pieredzi.

2015./2016.macibu gada pedagogi turpinaja darbu pie informacijas tehnologiju
izmantoSanas ievieSanas macibu procesa. Tika organizéta metodiska diena “Mans veiksmes
stasts”. Pedagogi iepazistinaja kolégus ar jaunakajiem izstradatajiem macibu materialiem,
pastastija par veiksmigi organizétiem pasakumiem. Skolotaja Aiva Plauc¢a demonstréja macibu
materialus igaunu valodas apguvei, Anete Butane dalijas pieredzé par dalibu ZZ ¢empionata, kas
veicina klases kolektiva saliedesanu, Evita Vésma — par veiksmém un probléemam 9.klases
izlaiduma organizesana, Ivika Keisele — macibu materialu izstrade darbam dabas zinibu stundas
u.c. Stastijumi un prezentacijas bija interesantas un saistosas.

2016./2017.macibu gada uzsvars tika likts uz digitalo prasmju apguvi, lasitprasmes,
medijpratibas un droSumspéjas stiprinasanu. Septembris tika noteikts ka lasitprasmes ménesis,
kura tika organizeti dazadi pasakumi, kas veicina skolénu lasitprasme, pieméram — lasitprasmes

diena. Skolas metodiska diena Saja macibu gada bija veltita audzinasanas darbam ,Klases
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audzinataja veiksmes un problémas”. Pedagogi macibu gada laika véroja kolégu organizétas
klases stundas, pastastija par savam veiksmém un problémam audzinasana darba ar skoléniem
un vecakiem.

MaciSanas process skoléniem noris katrai klasei sava telpa, par kuras kartibu rlpéjas pasi
skoléni kases audzinataja vadiba. Skoléniem ir pieejama ari muzikas, dabaszinitbu, majturibas un
informatikas klase, kuru izmantoSanas kartibu nosaka skolas iek$éjie normativie akti. Skoléni ir
iepazistinati ar macibu kabinetu izmantoSanas kartibu. Skolas majas lapa (www.rivsk.lv) ir
pieejami un skoléniem, vinu vecakiem zinami skolas iek$éjas kartibas noteikumi, kas nosaka
skolas telpu izmantoSanas kartibu un attieksmi pret skolas inventaru, macibu lidzekliem.
Izglttojamie rupéjas par savu skolu, macibu materialiem, izjat atbildibu par savu klasi un darba
vietu. Noteikta laika ir pieejama bibliotéka. Skoléni ir informéti par skolas majaslapa atrodamo
informaciju. Tur var lasit ar digitalizéto skolas avizi “Eesti Cool”. Skoléni ir iepazistinati ar
macisanas organizaciju, kartibu un noteikumiem, ka izmantot visa veida materialus, ka ari
informéti par palidzibu, ko vajadzibas gadijuma var sanemt konsultacijas. Talantigie skoléni tiek
mudinati planot savu laiku, lai izkoptu spéjas un iegltu labus rezultatus macibu priekSmetu
olimpiades, konkursos un sava pasparvaldé.

Skola tiek apkopotas un diagnosticétas skolénu zinasanas un prasmes. Skolénu dinamikas
uzskaite un analize ir sistematiska un regulara, ko atvieglo e-klases tehniskas iespéjas, jo
rezultati tiek uzkrati parsvara elektroniski. Divas reizes semestri direktores vietniece izglitibas
joma apkopo un analizé macibu darba sasniegumus. Katra semestra nosléguma klasu
audzinataji apkopo un analizé skolénu sasniegumus atbilstoSi skolas izstradatajai
dokumentacijai. Pedagogiskas padomes sédés tiek Sie jautajumi analizéti, gritibu gadijumos
kopigi pedagogu kolektiva mekléti risinajumi. legltas atzinas pedagogi izmanto macisanas
pilnveidei.

Klasu audzinataji veic un apkopo skolénu izaugsmes dinamiku, pasvertéjumus, kuros
skoléniem ir iespéja izvértét savus macibu sasniegumus un izvirzit turpmakos mérkus. So datu
bazi skolotaji regulari papildina. Sakumskolas posma skolotaji ir iekartojusi katram skolénam
savu portfolio, kuros apkopo nosléeguma parbaudes darbus, skolénu pasvertéjumus, izdara
secinajumus par skolénu sasniegumiem. Ar So skolénu datu bazi iespéjams iepazities ari
vecakiem.

Skolénu vidu valda labveligas attiecibas ne tikai savas klases ietvaros, bet ari starp
dazadiem vecumposmiem. Uz jautajumu -Vai Tavi skolas biedri pédéja gada laika Tevi ir

aizskarusi vai pazemojusi? 44% izglitojamo atbildeja — “N€&, nav” un 31% - “Reti”. Vai Tevi skolas
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biedri pedéja gada laika Tevi ir fiziski aizskarusi?, 61% atbildéja, ka “N&, nav”, un 15% - “Reti”.
76% izglitojamo uzskata, ka viniem ar klasesbiedriem ir “|oti labas un labas attiecibas”, “Loti
labas vai labas attiecibas ar citu klasu skoléniem” ir 53% izglitojamiem.

Stundu darba skoléni parsvara ir aktivi, izrada iniciativu, ir radosi, prot stradat gan individuali,
gan dazadas grupas, macas aizstavét un pamatot savu viedokli, analizét, secinat un pienemt
[emumus. Vini prot ari izvertét savus macibu sasniegumus, tomér ne vienmeér par tiem atklati
lepojas. Stundu véroSana konstatéts, ka lielaka uzmaniba japieverS skolénu pierakstiem
pamatskolas posma.

Macibu procesa skoléni ir apguvusi individuala darba un kooperativas sadarbibas
pamatprincipus, iemanas projektu izstrade, konkursos un olimpiadés skola un arpus tas.
Informacija par skolénu daltbu un rezultatiem $ados pasakumos tiek apkopota metodisko
komisiju materialos, pedagogu pasvertéjumos, tiek publicéta skolas majaslapa, ka art direktores
vietnieces izglitibas joma gada kopsavilkuma zinojuma.

Katram izglitojamam ir e-klases pase, kas dot iespéju regulari pieklat elektroniskajam
zurnalam. Lai pedagogi izsniegtu sagatavotos jaunas macibu témas papildmaterialus, kuri nav
macibu gramata, pasparbaudes uzdevumus, tiek nosutiti retak pieejami dailliteratdras teksti
elektroniskai lasiSanai vai cita veida materiali. Izglitojamie ir iepazistinati ar macisanas
organizaciju, kartibu un noteikumiem, ka meérktiecigi izmantot visa veida macibu materialus, ka
ari informéti par palidzibu, ko vajadzibas gadijuma var sanemt macibu priekSmetu pedagogu
konsultacijas, un par to, ka macisanas gaita tiek summeéti vinu pozitivie sasniegumi. Talantigie
izglttojamie tiek mudinati planot savu laiku, lai izkoptu spéjas, gatavojoties macibu priekSmetu
olimpiadeém, konkursiem.

Lai iesaistitu izglitojamos daudzveidiga praktiska darbiba un palidzétu viniem izprast
macibu satura saistibu ar realo dzivi, skola organizé nodarbibas un izglitojoSus pasakumus arpus
skolas: muzejos, bibliotekas, uznemumos u.c.

Izglitojamo macibu dinamikas uzskaite un analize ir sistematiska un regulara, ko atvieglo
e-klases tehniskas iespéjas, jo rezultati tiek uzkrati elektroniski. Pedagogu aptauja konstateéts,
ka 85% skolotaju uzskata, ka izglitojamo progresu veicina regulara macibu dinamikas analize.

Problemas sagada kaveto stundu skaits (tabula nr.6), kas traucé macibu procesa
planveidibu. Kaveto stundu skaits uz vienu skolénu kopa nedaudz palielinas, bet neattaisnoto
kavéjumu skaits ar katru gadu samazinas. Radusas skoléna un pedagoga sadarbibas problémas

palidz atrisinat skolas socialais pedagogs vai vadibas parstavis sadarbiba ar klases audzinataju.
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6.tabula Kavéjumu salidzinajums uz vienu skolénu

Citu attaisnotu
Slimibas del Neattaisnoti Kopa
iemeslu del

2014./|2015./|2016./|2014./ | 2015./ | 2016./ | 2014./ | 2015./ | 2016./| 2014./ | 2015./ | 2016./
2015 | 2016 | 2017 | 2015 | 2016 | 2017 | 2015 | 2016 | 2017 | 2015 2016 2017

37 35 33 14 15 16 3 2 1 48 49 52

Skola ir noteikta kartiba darbam ar izglitojamo macibu stundu neattaisnotiem
kavéjumiem. Tos izverté atbalsta personals sadarbiba ar klases audzinatajiem un izglitojamo
vecakiem. Sadarbiba ar klases audzinataju, socialo pedagogu un sarunas ar izglitojamo
vecakiem tiek izvertéti kavéjumu iemesli un izstradats turpmakas ricibas plans.

Stipras puses:

1. lzglitojamo maciSanas spéjas tiek attistitas gan macibu priekSmetu stundas, gan
tiek piedavatas papildu iespéjas projektos, pétnieciskaja darbiba, olimpiades,
skatés, konkursos, izmantojot gan skolas piedavatas iespéjas, gan iespéjas arpus
tas.

2. Macisanas motivacijas veicinasanai tiek izmantotas dazadas metodes, pieméram,
iespéja piedalities dazados konkursos, olimpiadés, macibu ekskursijas u.c.
arpusskolas pasakumos.

3. Individualo sasniegumu analize izglitojamam nodroSina iespéju sevi motivet
sasniegumu uzlabosanai.

4. Pedagogu konsultacijas nodroSina macisanas individualizaciju jebkuram
izglitojamam.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

1. Aktualizét dazadu standartprasmju apglsanas nepiecieSamibu macisanas
procesa, pieméram, lasitprasmi.

2. Turpinat motivét izglitojamos individualam maciSanas darbam, piedaloties
dazadas arpusstundu aktivitates.

3. Attistit izglitojamiem nepiecieSamas dzives prasmes un ar tam saistitas
kompetences kvalitativa macibu procesa nodrosinasanai.

Kritérija novértéjums —labi
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4.2.3. Vértesana ka macibu procesa sastavdala

Vértésanas metodes, vértéSanas organizéSana un prasibas atbilst valsti noteiktai macibu
sasniegumu vértésanas kartibai un Rigas Igaunu pamatskolas , Reglaments izglitojamo macibu
sasniegumu vértésanai un parcelSanai nakamaja klasé”, kura izstradé, ipasu uzmanibu pievérsot
saviem macibu priekSmetiem, piedalas metodiskas komisijas. Skolas kartiba nosaka vienotu
macibu sasniegumu vértésanu, veicinot izglitojamo, vinu vecaku un pedagogu sadarbibu macibu
rezultatu novértésana, censoties motivéet izglitojamo dzivei nepiecieSamo zinasanu un prasmju
apguvi, macibu sasniegumu pilnveidi, sekmeéjot lidzatbildibu par macibu rezultatiem. Par to
liecina macibu dokumentacija, e-Zurnals, izglitojamo e-dienasgramatas, sekmju kopsavilkumi pa
ceturkSniem, semestriem, macibu gada atskaites, skolas un valsts parbaudes darbu rezultatu
analize, metodisko komisiju un pedagogisko padomes sézu protokoli.

Pedagogi, istenojot macibu priekSmeta saturu izglitibas programmas, sistematiski véerté
skolénu macibu sasniegumus, to dinamiku un korigé talako macibu procesu. Vértésanas veidi
un metodiskie panémieni pamata atbilst skoléenu vecumam, individualajam sp&jam, macibu
priekSmeta specifikai un izvirzitajam mérkim. Tiek izmantota ballu un limenu skala, i/ni
vértejums, aprakstosais vértéjums mutiski un rakstveida.

Skola apkopo informaciju par katra izglitojama macibu sasniegumiem, tos analizé un
secinajumus izmanto macibu procesa pilnveidoSanai. Par to liecina macibu dokumentacija,
sekmju kopsavilkumi pa ménesSiem, semestriem, macibu gada atskaites, skolas un valsts
diagnosticéjoSo un parbaudes darbu analize. Skolas vadiba regulari veic e- Zurnala parbaudes,
analizé situaciju, veic parrunas ar pedagogiem un izglitojamiem. Lielakaja dala gadijumu
pedagogi ievéro skolas vertéSanas kartibu, vértésanas formas atbilst izglitojamo vecumam,
macibu priekSmetu specifikai un izvirzitajiem mérkiem un uzdevumiem.

Pedagogi izmanto visus vértéjumu veidus: diagnosticéjoso, formativo un summativo
vértésanu.

Pedagogi vertéjumus pazino savlaicigi un nepiecieSamibas gadijuma lielaka dala pedagogu
pamato katra izglitojama ieguto vértejumu.

Par skolas vertésanas kartibu skolénus un vinu vecakus informé klasu audzinataji un
skolas vadiba macibu gada sakuma. Skolénu gimenes regulari sanem informaciju par skolénu
macibu rezultatiem. Ari 85% skolénu apgalvo, ka vecaki regulari tiek informéti par vinu

sekmém. Neskaidribu gadijuma vecakiem ir iespéja sanemt informaciju no jebkura priekSmeta
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skolotaja, izmantojot e-klases pastu. 87% aptaujatie vecaki uzskata komunikaciju E-klasé par
efektivu un értu.

Skola ir noteikta kartiba parbaudes darbu grafika veidosanai. Lielaka dala pedagogu ievéro
parbaudes darbu grafiku, nepiecieSamibas gadijuma veic korekcijas.

Pirms katra parbaudes darba skoléni tiek iepazistinati ar parbaudes darba vértésanas
kritérijiem, vértéSanas veidu un izvirzitajam prasibam. Péc parbaudes darba novértésanas
pedagogs analizé un pamato skolénu sasniegumus un iesaka uzlabojumus. Atseviski gadijumi
liecina, ka pedagogiem rapigak japardoma parbaudes darba kritériji, nepiecieSams rapigaks
vértésanas kritériju izskaidroSanas darbs, jo tikai 77% skolénu atzist, ka izprot parbaudes darbu
vértésanas nosacijumus.

Izglitojamo vértésana notiek atbilstosi izglitibas standartos noraditajiem pamatprincipiem
- prasibu atklatibas un skaidribas, pozitivo sasniegumu summeésanas, vértéjuma atbilstibas,
regularitates un vértéjuma obligatuma principiem, parbaudes darbos ieklaujot tadus
uzdevumus, lai izglitojamie savas zinasanas, prasmes un iemanas var demonstrét atbilstosi
savam spéjam, tadejadi ieglstot adekvatu un objektivu vértéjumu. Macibu sasniegumu
vértéSana izmanto pamata rakstisku, retak- mutiskas un kombinétas parbaudes. Vértéjumu
uzskaiti parrauga un kontrolé direktores vietniece izglitibas joma. Vértésanas procesa ieguta
informacija tiek izmantota darbam pedagogu kolektiva, skolénu un vecaku vidé macisanas
procesa pilnveidosana.

Reizi ménesi vecaki sanem e-klases sekmju izdrukas par izglitojama sasniegumiem un
skolas apmeklejumu. Informacijas apmainu starp macibu priekSmetu pedagogiem, klases
audzinataju un vecakiem nodroSina izglitojamo e-dienasgramatas. E-dienasgramatas ka
informacijas apmainas forma funkcioné pietiekami efektivi. 88% vecaku atzist, ka informacija no
skolas ar e-klases starpniecibu tiek sanemta regulari un savlaicigi. Bet lai informacijas apmainas
nepartrauktiba tiktu pilniba kontroléta, vecakiem tiek satitas izdrukas papira formata ar
aicinajumu tas parakstit, apliecinot, ka vecaki seko savu bérnu gaitam macibas.

Katru gadu septembri tiek organizétas vecaku kopsapulces, kuras vecaki tiek iepazistinati
ar konkrétas klasu grupas izglitibas standarta prasibam, izglitibas programmu uzdevumiem,
parbaudes darbu sistemu un ar valsts parbaudes darbu norises laikiem un kartibu.

Pedagogi par macibu priekSmeta planotajiem parbaudes darbiem informeé izglitojamos

katras témas sakuma.
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Stipras puses:
1. Ir izstradata un apstiprinata macibu sasniegumu vértésanas kartiba, kuru skolas

pedagogi ievéro.

2. Skolas vadiba regulari seko vértésanas kartibas ievéroSanai un nepiecieSamibas
gadijuma veic izskaidrojosu darbu pedagogiem.

3. lzglitojamo macibu sasniegumu uzlabos$anai tiek organizéts individuals darbs.

4. Skola ieviesta regulara informacijas apmaina starp skolu un vecakiem,
izmantojot e-klasi.

Turpmakas attistibas vajadzibas:
1. Turpinat pilnveidot vértésanas kartibu, lai nodroSinatu izglitojamo macisanas

Spéju attistiSanu.
2. Turpinat uzlabot informacijas apriti starp pedagogiem, izglitojamiem un
vecakiem.

3. Pedagogiem rupigak japardoma parbaudes darba kritériji, nepiecieSams
vértésanas kritériju izskaidroSanas darbs.

Kritérija novertéjums — Joti labi

4.3.1zglitojamo sasniegumi:
4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Pamatjomas ,lzglitojamo sasniegumi” prioritate ir skolénu macibu sasniegumu
uzlabosana ikdienas darba, valsts parbaudes darbos, macibu priekSmetu olimpiadés, konkursos.
Izglitojamo sasniegumi tiek vértéti visaptverosi un precizi katra ikdienas vai valsts parbaudes
darba, kas vérsta uz to, lai katrs labi apgttu planotas macibu priekSmetu standarta prasibas un
iegltu kvalitativu pamatizglitibu. Skola ir noteikta kartiba izglitojamo sasniegumu ikdienas
darba vertésanai un to uzskaitei. Analizéjot izglitojamo sasniegumus ikdienas darba, katra darba
semestra beigas tiek veikta statistiska analize par izglitojamo individualo dinamiku un
kavéjumiem.

Skolénu sasniegumi ikdienas darba tiek vertéti skaidri un precizi katra macibu stundas vai
valsts parbaudes darba. Macibu darbs versts uz to, lai skoléns labi apgltu katra klase planotas
macibu priekSmetu standarta prasibas un iegttu kvalitativu pamatizglitibu. Pedagogi un skolas
vadiba koordiné un analizé skolénu sasniegumus un seko vinu izaugsmei ikdienas darba,
iknedélas skolotaju informativajas sanaksmes, semestra un gada nobeiguma. Katru semestri

pirms skolénu brivlaika tiek veidoti apkopojoSi parskati, ar kuru rezultatiem informéti visi
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skolotaji un atbalsta personals. Par skolénu sekmém tiek informéti vecaki, Tpasi stradats ar tiem

skoleniem, kam macibu darbs sagadajis gritibas.

Skola skolénu ikdienas macibu sasniegumu registrésanai tiek lietots elektroniskais zurnals

e-klase, kura iespéjams uzkrat un kvalitativi, kvantitativi analizét skolénu macibu sasniegumu

dinamiku, noturibu, veidot materialus katra skoléna individualo un klases vidéjo macibu

sasniegumu vértéjumu analizei katra macibu priekSmeta.

7.tabula Vértejumu dinamika pa Iimeniem (skolénu skaits %)

Macibu gads
Limenis
2014./2015. 2015./2016. 2016./2017.
Augsts 1% 2% 3%
Optimals 61 % 68 % 73%
Pietiekams 27 % 29 % 24 %
Nepietiekams 1% 1% 0%

Vértéjot izglitojamo vidéjos véertéjumus iepriek$éjos macibu gados (7.tabula), var

secinat, ka macibu sasniegumi ikdienas darba ir stabili - laba limeni un ar augSupejosu tendenci.

8.tabula Ikdienas macibu sasniegumu salidzinajums ar vpd (%)

3.klase
LatvieSu valoda Matematika
gada vpd gada vpd
2014./2015. 69,70 78,04 75,00 79,13
2015./2016. 71,50 74,70 70,00 65,71
2016./2017. 76,50 83,11 73,00 61,65
9. tabula Ikdienas macibu sasniegumu salidzinajums ar vpd (%)
6.klase
LatvieSu valoda Matematika Dabas zinibas
gada vpd gada vpd gada vpd
2014./2015. 59,00 60,13 59,00 63,86 74,00 67,30
2015./2016. 66,00 68,36 68,00 79,46 70,00 70,86
2016./2017. 66,00 66,00 63,00 66,00 69,00 70,85
10. tabula Ikdienas macibu sasniegumu salidzinajums ar vpd (%)
9.klase
LatvieSu valoda Matematika Anglu valoda Latvijas vesture
gada vpd gada vpd gada vpd gada vpd
2014./2015. | 58,00 57,00 57,00 59,00 67,00 68,00 49,00 64,00
2015./2016. | 65,00 65,00 63,00 55,00 78,00 83,00 63,00 73,00
2016./2017. | 69,00 68,00 67,00 68,00 84,00 89,00 71,00 79,00
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Salidzinot izglitojamo sasniegumus ikdienas darba ar rezultatiem valsts parbaudes
darbos (8,. 9., 10.tabula), var secinat, ka izglitojamo vértéjumi ikdienas darba ir zemaki vai
[idzvertigi valsts parbaudes darbu vértéjumiem, kas liecina par to, ka pedagogi atbildigi un
stingri vérte izglitojamo zinasanas, prasmes un iemanas.

Izglitojamo macibu sasniegumi ikdiena 2. — 4.klasei 2016./2017.m.g.

11.tabula Macibu sasniegumi latvie$u valoda

Limenis 2.klase 3.klase 4. klase
Augsts + optimals % 95 100 97
Augsts % 17 19 17
Optimals % 78 81 80
Pietiekams % 5 0 3
Nepietiekams % 0 0 0
12.tabula Macibu sasniegumi matematika

Limenis 2.klase 3.klase 4 klase
Augsts + optimals % 100 96 94
Augsts % 11 8 12
Optimals % 89 88 82
Pietiekams % 0 4 6
Nepietiekams % 0 0 0

13.tabula Macibu sasniegumi anglu valoda

Limenis 2.klase 3.klase 4.klase
Augsts + optimals % 100 100 100
Augsts % 67 19 49
Optimals % 33 81 51
Pietiekams % 0 0 0
Nepietiekams % 0 0 0

Apkopotie dati par 2016./2017. macibu gada sasniegumiem (tabula 11., 12., 13.) 2. - 4.
klasu skolénu macibu sasniegumiem latvieSu valoda, matematika un anglu valoda rada, ka
augstu un optimalu [imeni (6 — 10 balles) no 79 skoléniem uzrada 98% skolénu. Ipasi jaatzimé
sasniegumi anglu valoda — vértéjumi tikai optimali un augsti. Macibu sasniegumi un stundu
véroSana liecina, ka izglitojamie 1. - 4. klasés macas labprat, viniem patik iespéja praktiski
darboties. Butiski, ka sakumskolas klasés pedagogs ir ar1 klases audzinatajs un labi parzina
izglitojamo spéjas un prasmes. Liela nozime ir atbalsta personala darbam ar izglitojamajiem,

kuriem ir macisanas grutibas.
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Izglitojamo macibu sasniegumi ikdiena 5. — 9.klasei 2016./2017.m.g.

14.tabula Macibu sasniegumi latvieSu valoda

Limenis 5.klase 6.klase 7 klase 8.klase 9.klase
Augsts + optimals % 94 86 65 82 75
Augsts % 12 0 12 0 17
Optimals % 82 86 53 82 58
Pietiekams % 6 14 35 18 25
Nepietiekams % 0 0 0 0 0
15.tabula Maclbu sasniegumi matematika
Limenis 5.klase 6.klase 7 klase 8.klase 9.klase
Augsts + optimals % 94 78 59 70 67
Augsts % 6 14 6 0 25
Optimals % 88 64 53 70 42
Pietiekams % 6 22 41 30 33
Nepietiekams % 0 0 0 0 0
16.tabula Macibu sasniegumi anglu valoda
Limenis 5.klase 6.klase 7 klase 8.klase 9.klase
Augsts + optimals % 100 93 94 100 100
Augsts % 19 43 29 41 50
Optimals % 81 50 65 59 50
Pietiekams % 0 7 6 0 0
Nepietiekams % 0 0 0 0 0
17.tabula Macibu sasniegumi dabas zinibu priek§metos
Limenis 5.klase 6.klase 7 klase 8.klase 9.klase
Augsts + optimals % 88 93 82 94 67
Augsts % 19 0 29 0 17
Optimals % 69 93 53 94 50
Pietiekams % 12 7 18 6 33
Nepietiekams % 0 0 0 0 0

Ikdienas macibu sasniegumi 5. - 9. klasés latviesu valoda, matematika, anglu valoda un

dabas zinibas (5. un 6.klase), biologija (7. — 9.klase) (tabulas 14., 15., 16., 17.) rada, ka lielaka

dala izglitojamo macas optimala un augsta limeni. 5. klasés augstu un optimalu zinasanu limeni

uzrada aptuveni 94%

izglitojamo, 6. klasés — 87,5%. Sakot ar 7. klasi atseviSkos macibu

priekSmetos vérojams macibu sasniegumu kritums. Tas varétu bt saistits ar pusaudzu vecumu,

mainoties prioritatém un interesem. Anglu valod3, izglitojamajiem sasniegumi parsvara augsti

un optimali — 97,4%, kas ir |oti labs raditajs. LatvieSu valoda veértéjumu no 6 - 10 ballém ieglst

aptuveni 74% 7. — 9. klasu izglitojamo. Dabas zinibu priekSmetos augsti un optimali vertéjumi

84,5% izglitojamo.
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Macibu gada beigas valodu metodiska komisija izveido parbaudes darbu igaunu valoda 5.,
7., un 8.klasu skoléniem. Parbaudes darbam ir piecas dalas: runasana, klausisanas, sintakse,
morfologija un rakstisana, lasiSana.

Parbaudes darbu rezultati parsvara ir optimali un augsti, to tendence ir ar katru gadu
paaugstinaties. Ipasi jaatzimé 5.klases rezultats 2016./2017.m.g. — 80,81%, 7.klases izglitojamo

rezultati stabili, izmainas tikai par daZiem procentiem. 8.klases rezultati ar katru macibu gadu

uzlabojas.
Parbaudes darba rezultati (izpilde %)
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1.diagramma Parbaudes darba rezultatu salidzinajums igaunu valoda

Par sasniegumu var uzskatit vajo vertéjumu skaita samazinasanos. Papildus macibu
pasakumi 2014./2015. un 2015./2016.m.g. bija tikai daZiem skoléniem, kuri péc tam tika
parcelti nakamaja klasé. 2016./2017.m.g. visi skoléni sekmigi beidza macibu gadu. Pedagogi
atbildigi seko macibu sasniegumu dinamikai sava priekSmeta, strada papildus un diferencéti, lai

noveérstu nepietiekamos vértéjumus un uzlabotu macibu sasniegumu kvalitati.
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Parbaudes darba rezultati 7.klase
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4.diagramma Parbaudes darba rezultati igaunu valoda 8.klase

Parbaudes darba rezultati 5.klasé optimali, vidéjais vertéjums 7,88. Visaugstakie rezultati

runasana 93% un lasiSana 84%, zemaki sasniegumi rakstisana 70%.

7 klases skolénu rezultati parbaudes darba parsvara optimali, klases videjais 7,06.
Vislabakie sasniegumi klausi$anas un runasanas uzdevumos, daZiem skoléniem gritibas sagada

lasiSana.

7.klases skolénu rezultati optimali un pietiekami, klases vidéjais 6,29. Vislabak veicies

runasanas dala — 83%, griutibas sagada sintakses un morfologijas uzdevumi.
Stipras puses:

1. lzstradata vienota skolénu zinasanu un prasmju vértéSanas sistéma, kura iesaistiti visi

skolas skolotaji.
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2. Regulari apkopota un vispusigi analizéti skolenu macibu sasniegumi.
3. Uzlabojusies macibu procesa kvalitate, tas analize.
4. Veiksmiga skolas un vecaku sadarbiba.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

1. Veicinat un pilnveidot skolénu macibu motivaciju, pilnveidojot skolotaju un skolénu
sadarbibu.
2. Pilnveidot jaunu macibu tehnologiju izmantoSanas iespéjas macibu procesa.

3. Saskanot skolénu macibu sasniegumu vértésanas principus dazados macibu
priekSmetos.

4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Skola tiek uzskaititi un analizéti izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos
3.,6.,9.klasés. Valsts parbaudes darbu rezultati tiek analizéti MK sanaksmeés, vadibas sédés un
pedagogiskas padomes sédés. Pedagogi tiek iepazistinati ar izglitojamo snieguma salidzinoSo
izvértéjumu pilsétas un valsts méroga. legita informacija tiek izmantota macisanas un
maciSanas procesa pilnveidosanai.

18.tabula Valsts diagnostic€joSo darbu rezultati péc apguves limeniem 3.klasés (%0)

Limenis LatvieSu valoda Matematika
2014./2015. | 2015./2016. | 2016./2017. | 2014./2015. | 2015./2016. | 2016./2017.
Augsts 18 47 23 32 29 0
Optimals 73 42 73 64 34 58
Pietiekams 9 11 1 5 29 38
Nepietiekams 0 0 0 0 8 4
Pedejo tris gadu laika vidéji 3.klasu diagnosticéjosajos darbos Ilatviesu valoda

nepietiekamu vértéjumu nebija (18.tabula), augsts [imenis ir bijis 30% izglitojamo, optimals
[Tmenis - 63 % izglitojamo un pietiekams [imenis — 7 %; matematika - augsts limenis 21 %
izglitojamo, optimals [Tmenis - 52 % izglitojamo, pietiekams limenis - 23% un nepietiekams
[Tmenis -4 %.

Ar 3.klasu izglitojamo rezultatiem valsts diagnosticéjosos darbos tiek iepazistinati art vinu
vecaki individualo sarunu laika, analizéjot klGdas un meéginot rast kopigu risinajumu sasniegumu
uzlabosanai.

Salidzinot ar Rigas pilsétas un valsts rezultatiem (19.tabula), redzams, ka skolas rezultati ir
augstaki vai lidzigi. Ipasi jaatzimé latviesu valoda, kur skolas rezultats ir par 3,07% augstaks neka

Riga un par 5,18% augstaks neka valst.
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19.tabula Valsts parbaudes darbu rezultatu salidzinajums 3.klase (%0)

LatvieSu valoda Matematika
Skola Riga Valsti Skola Riga Valsti
2014./2015. | 78,32 81,00 79,00 79,44 79,00 76,00
2015./2016. | 67,93 65,72 63,57 79,81 69,52 65,92
2016./2017. | 83,11 80,04 77,93 61,65 71,03 68,54

6.klasu diagnosticéjoSo darbu vidéjie rezultati pédéjo tris gadu laika ir ar augSupejosu
tendenci.

Dabaszinibas augsts limenis - 11% izglitojamo, optimals - 67% izglitojamo, pietiekams
[Tmenis - 22% izglitojamo. Nepietiekamu vértéjumu nav.

LatvieSu valoda augsts lImenis — 6% izglitojamo, optimals limenis - 65% izglitojamo un
pietiekams [Imenis - 29% izglitojamo, nepietiekamu vértéjumu pédéjo tris gadu laika nav ieguvis
neviens izglitojamais.

Matematika augsts limenis - 30% izglitojamo, optimals I[imenis - 36% izglitojamo,
pietiekams limenis - 29% izglitojamo un nepietiekams [imenis - 6% izglitojamo.

Pedagogi konsultaciju laika papildus strada ar izglitojamiem, kuriem valsts parbaudes

darbos ir bijis nepietiekams vértéjums.

20.tabula Valsts diagnosticejoso darbu rezultati pec apguves limeniem 6.klases (%)

LatvieSu valoda Matematika Dabas zinibas

Limeni 2014./ | 2015./ | 2016./ | 2014./ | 2015./ | 2016./ | 2014./ | 2015./ | 2016./
2015. | 2016. |2017. |2015. | 2016. |2017. | 2015. 2016. | 2017.

Augsts 4 7 7 19 53 21 4 21 6
Optimals 57 73 64 38 27 43 65 63 72
Pietiekams 39 20 29 39 13 29 31 13 22
Nepietiekams | O 0 0 4 7 7 0 0 0

Valsts parbaudes darbu izpilde procentos (21.tabula) Rigas Igaunu pamatskolas skoléniem
pamata ir augstaka neka vidéji Rigas pilséta un valsti. Dati liecina, ka rezultati ar katru gadu
uzlabojas vai batiski nemainas. Jaatzimé 1pasi labie rezultati 2015./2016.m.g., kas ir par 10%
augstaki neka Riga un 14% augstaki neka valsti. 2016./2017.m.g. rezultati latviesu valoda ir par

1,86% zemaki neka Riga un par mazak neka 1% augstaki neka valsti.

21. tabula Valsts parbaudes darbu rezultatu salidzinajums pa gadiem ar rezultatiem Riga un valsti (%)
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Pedejo tris gadu laika 9.klasi ir

absolvéjusi 26 izglitojamie (visi ar pamatizglitibas

apliecibu).
LatvieSu valoda Matematika Dabas zinibas
Skola Riga Valsti | Skola Riga Valsti | Skola Riga Valsti
2014./2015. | 62,57 61,00 62,00 64,02 |61,00 |57,00 |6730 |7098 |67,48
2015./2016. | 67,93 | 65,72 |63,57 |7981 |69,52 |6592 |7656 |6582 |64,00
2016./2017. | 66,56 | 68,42 |66,47 |66,46 |63,69 |6048 |71,19 |67,27 |64,67

Analizéjot absolventu sasniegumus skolas [Tmen1, pédéjo tris gadu vidéjie rezultati ir $adi:

22. tabula Valsts parbaudes darbu rezultatu salidzinajums 9.klasé pa limeniem (%)

LatvieSu valoda Anglu valoda Matematika Vésture
2014./ | 2015./ | 2016./ | 2014./ | 2015./ | 2016./ | 2014./ | 2015./ | 2016./ | 2014./ | 2015./ | 2016./
2015. | 2016. | 2017. | 2015. | 2016. | 2017. | 2015. | 2016. | 2017. | 2015. | 2016. | 2017.
Augsts 11 25 17 22 25 75 22 0 25 11 0 42
Optimals 33 50 58 44 75 25 22 50 33 44 75 42
Pietiekams 56 25 25 22 0 0 56 50 33 44 25 16
Nepietiekams | O 0 0 11 0 0 0 0 9 0 0 0

Analizéjot valsts parbaudes darbu vértéjumus 3 gadu laika (22.tabula),

var noveérot, ka

visi raditaji uzlabojas vai batiski nemainas. LatvieSu valoda augsts limenis - 18% izglitojamo,

optimals - 47% izglitojamo, pietiekams limenis - 35% izglitojamo. Nepietiekamu vértéjumu nav.

Anglu valoda augsts limenis — 41% izglitojamo, optimals limenis - 48% izglitojamo un

pietiekams [Tmenis - 7% izglitojamo, nepietiekams vértéjums — 4% izglitojamo.

Matematika augsts limenis - 15% izglitojamo, optimals [imenis - 36% izglitojamo,

pietiekams [Tmenis - 46% izglitojamo un nepietiekams [Tmenis - 3% izglitojamo.

Latvijas vesture augsts limenis — 18% izglitojamo, optimals — 54% izglitojamo un

pietiekams — 28% izglitojamo. Nepietiekamu vértéjumu nav.
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23. tabula Valsts parbaudes darbu rezultatu salidzinajums pa gadiem ar rezultatiem Riga un valsti (%)

LatvieSu valoda Anglu valoda Matematika Latvijas vésture

Skola | Riga | Valsti | Skola | Riga | Valsti | Skola | Riga | Valsti | Skola | Rigd | Valsti

2014./2015. | 57,8 | 63,2 62,4 | 66,4 | 726|693 |572 |64,05|61,06 64,7 |7051]|67,50

2015./2016. | 69,5 | 67,5 |64,8 |823 |733|702 |56,7 |641 |595 |759 |657 |62,7

2016./2017. | 72,2 | 69,0 | 67,2 | 86,7 | 769 |73,7 |692 615 |578 |819 |735 |695

Eksamenu rezultati 9.klasés salidzinosi péc urbanizacijas un valsti kopuma ir lidzveértiga vai
augstaka limenn.

MK sanaksmés tiek analizéti un apspriesti eksamenu rezultati, secinats, kadas zinasanas
un prasmes izglitojamiem nav pietiekama limeni, pie kadam témam un prasmém ir papildus
jastrada. Macibu priekSmetu pedagogi nakama macibu gada tematiskaja planojuma paredz
papildus laiku attiecigo zinaSanu un prasmju nostiprinasanai. Eksamenu rezultati skola katra
macibu gada ir atskirigi, atbilstosi katra izglitojama zinasanu un prasmju lilmenim. Tadé| nevar
runat par augsupejosu vai lejupslidosu tendenci. Izglitojamo sasniegumi eksamenos ir atbilstosi
vinu ikdienas darbam.

Stipras puses:
1. Skola piedava izglitojamiem konsultacijas mérktiecigi sagatavoties valsts
parbaudes darbiem.
2. Skola projektu dienu laika riko 9.klasu izglitojamiem "izméginajuma" eksamenus.
3. Skola tiek veikta izglitojamo sasniegumu uzskaite un analize valsts parbaudes
darbos.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Veicinat izglitojamo personigo atbildibu ikdienas macibu darba augstaku

rezultatu sasniegSanai valsts diagnosticéjosos un parbaudes darbos.

4.4. Atbalsts izglitojamiem

Pamatjoma ,Atbalsts izglitojamajam” prioritate ir lzglitojamo karjeras izglitibas
integréSana izglitibas programma, arpusklases pasakumos. Atbalsta sniegSana katram

izglitojamam macibu procesa, veselibas apripé, drosibas garantésana un karjeras izvéle.

4.4.1 Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts

Skola darbojas atbalsta personals, kas regulari apzina izglitojamo vajadzibas:
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socialais pedagogs, medicinas masa, logopéds, specialais pedagogs.

Skola tiek nodrosinati $adi atbalsta pasakumi:

e sociala pedagoga konsultacijas un atbalsts socialpedagogisko jautajumu risinasana;

e izglitojoSie pasakumi (drosiba, tiesibas un pienakumi, veseliba, emocionala
labsajlta u.c.) izglitojamiem;

e izglitojoSie pasakumi (bérnu vecumposmu psihologiskas ipatnibas, veseliba, higiéna,
uzturs u.c.) izglitojamiem un vinu vecakiem.

Ja ir konstatéti bérna tiesibu parkapumi, atbalsta personals sakotnéji izpéta problémas un
situacijas batibu, veic sarunas ar vecakiem un bérnu, piedava savas kompetences ietvaros
sniegtos pakalpojumus (sociala pedagoga konsultacijas, iesaka atbalsta grupas bérnam un
vecakiem, informé par citam institlcijam un specialistiem, kur gimene var vérsties, lai sanemtu
nepiecieSamo palidzibu). Ja skoléna vecaki nepiekrit nodrosinat specialistu konsultacijas, bet
izglitibas iestades personals uzskata, ka bérnam butu nepiecieSama konkréta specialista
palidziba, tad skolas atbalsta personals sadarbojas ar Socialo dienestu un/vai Rigas Barintiesu,
kura tadu atlauju ir tiesiga dot, un péc nepiecieSamibas sniedz informaciju Pasvaldibas policijai
un Valsts policijai.

Skola tiek veikti preventivie pasakumi, kurus organizé un vada atbalsta personala
specialisti, kuri nepiecieSamibas gadijuma sadarbojas ar valsts, pasvaldibas un nevalstiskajam
organizacijam (pieméram, par savstarpéjam attiecibam, mobingu, fizisko un emocionalo
vardarbibu, dusmu kontroli u.c.).

Skola sadarbojas ar Rigas pasvaldibas policijas Bérnu likumparkapumu profilakses nodalas
darbiniekiem, kuri piedava dazadu lekciju tematus: ,lzglitojamo pienakumi, tiesibas un

-y

atbildiba”, ,Sabiedriskas kartibas noteikumi Riga”, ,Savstarpéjas attiecibas, paridarijumi un
atbildiba”, ,DrosSiba interneta vidé”.

Laba sadarbiba notiek ar Rigas domes Labklajibas departamenta Veselibas parvaldes
Sabiedribas veselibas veicinasanas un profilakses nodalas Apmacibas un informacijas sektora
specialistiem izglitojamo, skolotaju un vecaku izglitoSana. Pieméram, katru macibu gadu lektori
organizé 5.-9. klases meiteném un zéniem nodarbibu par personigo higiénu, par attiecibu
veidosanu un reproduktivo veselibu. 2015./2016. un 2016./2017.m.g. tika organizétas
interaktivas nodarbibas 1. klasu izglitojamajiem “Traumatisma profilakse”, “Mutes veseliba”,
“Ka pareizi mazgat rokas?”.

Skola notikusi interesanta praktiska nodarbiba sakumskolas izglitojamiem “Ka uzvesties

svesa suna klatbatné”, kuru péc savas iniciativas vadija skolénu vecaki, veterinari.
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Pedagogu izglitoSanai tiek organizeti seminari un praktiskas nodarbibas, pieméram, lekcija
un praktiskas nodarbibas skolas personalam par pirmo neatliekamo palidzibu, par atkaribu
profilakses jautajumiem un par veseligu uzturu.

Skola ir iekartots medicinas kabinets, kura strada medicinas masa. Vinas pienakumos
ietilpst regulari apkopot zinas par skolénu veselibu un informét klasu audzinatajus un péc
vajadzibas ar citus pedagogus par skolénu veselibas stavokli, ja tas var ietekmét macibu
sashiegumus.

Izglitojamo vecakiem macibu gada sakuma tiek lagts aizpildit veidlapu ,,Papildus
informacijas par skoléna veselibu”, kura nepiecieSams sniegt informaciju par bérna veselibas
traucéjumus, medikamentu panesibu, alergiskas reakcijas, specialo diétu, ja ir nepiecieSams.
Vecaku sniegta informacija glabajas ,,Bérna mediciniskaja karté”. Ja izglitojamais saslimst,
atrodoties skola, vins tiek registréts ,,Ambulatoro pacientu registracijas Zurnala”, pierakstitas
pacienta sUdzibas, diagnoze un sniegta palidziba. Pazinojot vecakiem, izglitojamais tiek
atbrivots no macibu stundam. Ja izglitojamam skola ir notikusi trauma, ta tiek registréta
,, Ambulatoraja Zurnala” (veidlapa Nr.39-2/u) un ,,Traumu uzskaites Zurnala”. Medpunkta ir ari
,,Hronisko slimibu uzskaites Zurnals”, kura tiek registréti izglitojamie ar dazadam hroniskam
slimibam, ka ari izglitojamie, kuriem noteikta sporta nodarbibas grupa vai atbrivojums no
sporta, pamatojoties uz gimenes arsta slédzienu. Izglitojamo profilaktiskas potes ir registrétas
,,Profilaktiskas potésanas uzskaites zZurnala” (veidlapa Nr.026/u, Nr.063/u un Nr.064/u). Macibu
gada sakuma tiek sastadits imunizacijas plans visam macibu gadam atbilstosi izglitojamo
vecumam. Tiek rakstitas informativas zimes vecakiem par potes terminu, un, ja pote ir izdarita,
ta tiek registreta dokumentos. Pedéjos divus gadus izglitojamo vakcinacija notiek pie gimenes
arsta. ,,Infekcijas slimibu registracijas Zurnal3” (veidlapa Nr.060/u) tiek registréta infekcijas
slimiba, ja izglttojamais ir saslimis skola, un $i informacija tiek sutita uz Slimibas profilakses un
kontroles centru. Ja ir aizdomas par infekcijas slimibu vai saindésanos ar partiku.

,,Pedikulozes parbaudes registracijas Zurnals” atspogulo ikgadéjo izglitojamo parbaudi par
pedikulozi (septembri un janvari, bet nepiecieSamibas gadijuma ari biezak), kas tiek registréta
darba Zurnala un veidlapa Nr.026/u, kur tiek atziméts svars, garums, tiek novértéta fiziska
attistiba, stajas apskate, redzes asums, tiek veikta pedikulozes un kaska parbaude, tiek noteikta
sporta un veselibas grupa.

Skolas medicinas masa sniedz neatliekamo medicinisko palidzibu, ka ari nepiecieSamibas
gadijuma izsauc neatliekamo medicinisko palidzibu, veic skolénu profilaktisko apskati, uzrauga

telpu sanitaro stavokli un kontrolé édiena kvalitati édnica.
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Rigas Igaunu pamatskolas ,lekséjas kartibas noteikumos” ir noradits, ka skolénu vecakiem
jainformé klases audzinataja, ja izglitojamais kaveé skolu un ka jaiesniedz kavéjumu slimibas dé|
attaisnojosi dokumenti. Skolénu attaisnoto kavéjumu uzskaite tiek reglamentéta art ,, Kartiba ka
registré izglitojamo neierasanos izglitibas iestade”.

Socialais pedagogs regulari informé vecakus par kursiem un seminariem, kuri palidz
vecakiem labak saprast savus bérnus, atbalstit vinus un sanemt nepiecieSsamo palidzibu
(informacija e-klasé).

Katrs izglitojamais, ka art vina vecaki, tiek iepazistinati ar Skolas iek$ejas kartibas
noteikumiem izglitojamiem, kas ir pieejami skolas majaslapa (www.rivsk.lv). Ari klases
audzinatajs macibu gada sakuma iepazistina izglitojamos ar Siem noteikumiem detalizétak.
Macibu kabinetu vaditaji iepazistina izglitojamos ar kartibas noteikumiem kabinetos ne retak ka
divas reizes gada.

Atbalsta personala viens no uzdevumiem ir raudzities, lai tiktu ievérotas skolas lek$éjas
kartibas noteikumu prasibas. Macibu un audzinasanas process balstas uz LR Izglitibas likumu,
Skolas nolikumu un lek$éjas kartibas noteikumiem izglitojamiem (Riga, 11.05.2017, Nr.PSI-17-
2-nts), kuros ir aprakstitas izglitojamo tiesibas un pienakumi, ka ari apbalvojumu un nosodijumu
sistéma - ja izglitojamais parkapj savas tiesibas, tiek veiktas individualas parrunas ar klases
audzinataju vai priekSmeta skolotaju, izglitojamais tiek uzaicinats uz parrunam pie atbalsta
personala. Vinam var tikt izteikts aizradijums (mutiski vai ar ierakstu elektroniskaja
dienasgramata), vins var tikt izsaukts uz sarunu ar skolas vadibu kopa ar vecakiem.
NepiecieSamibas gadijuma socialais pedagogs veic izglitojama uzvedibas monitoringu macibu
stundu un starpbrizu laika. Dati par izglitojama parkapumiem atspogulojas izglitojamo
elektroniskajas dienasgramatas, personas lietas un Atbalsta personala specialistu
dokumentacija.

Péc noteikta laika izglitojamais tiek uzaicinats uz atkartotu sarunu pie Atbalsta personala
specialista. NepiecieSamibas gadijuma skola sak sadarbibu ar citam valsts un pasvaldibu

institlcijam izvertejot katru gadijumu individuali.
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Stipras puses:
1. Skola vienoti ar pedagogiem strada atbalsta personala komanda.
2. Skola tiek veikti preventivie pasakumi, kurus organizé un vada atbalsta personala
specialisti.
3. Skola sadarbojas ar Rigas pasvaldibas policijas Bérnu likumparkapumu
profilakses nodalas darbiniekiem.
4. Tiek veiktas sociometrijas un analizéti tas rezultati sadarbojoties atbalsta
personala specialistiem un klases audzinatajiem.
Talakas attistibas vajadzibas:
1. lzglitot izglitojamo vecakus un pedagogus par dazadiem ar bérna veselibu un
audzinasanu saistitiem jautajumiem, darba izmantot jaunas sadarbibas formas.
2. Apkopot pieredzi un pilnveidot sistemu darba ar skoléniem, kuriem uzvedibas
trauceéjumi un macibu gratibas.
3. Turpinat skolas izstradato vértibu akcentéSanu macibu un audzinasanas
procesa.
4. Papildinat atbalsta personala sastavu ar izglitibas psihologu, lai nodrosinatu
izglitojamiem un vinu vecakiem psihologisko palidzibu.

Kritérija novértéjums — loti labi.

4.4.2. I1zglitojamo drosibas garantésana (un drosiba un darba aizsardziba)

Skolas ,,Noteikumos par droSibu macibu kabinetos un arpusklases pasakumos” un ,Skolas
iekSejas kartibas noteikumos” ir noteiktas uzvedibas prasibas visos macibu kabinetos,
pasakumos skola un arpus tas, ka ari noteikumi, kas jaievéro, dodoties pargajienos un
ekskursijas, lai nodrosinatu skolénu drosibu ikviena situacija. Skoléni regulari tiek instruéti par
drosibas noteikumu ievéroSanu kabinetos, pasakumos, arpusskolas nodarbibas gan macibu, gan
klases audzinataja stundas. Skolénu anketéSanas rezultati parada, ka 80% skolénu atbild uz
jautajumu Vai tu skola jities drosi? - 13, |loti drosi vai Drosi.

Skola redzama vieta ir izvietoti evakuacijas plani un gan skoléni, gan personals ir praktiski
apmacitti, ka rikoties ekstremalas situacijas. Tiek rikotas macibu trauksmes, kad visi izglitojamie
pedagogu pavadiba, vadoties péc evakuacijas plana, atstaj macibu telpas. Visas klasu telpas pie
stendiem ir izvietota informacija par operativo dienestu izsaukSanas iesp&jam.

Nodarbibas par drosSibas noteikumu, to skaita satiksmes drosibas noteikumu ievéroSanu

ir integretas klases stundas. Regulari tiek organizétas praktiskas un interaktivas nodarbibas ar
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lektoru pieaicinasanu par satiksmes drosibas jautajumu ievérosanu, nereti pasi skoléni klasu
audzinataju pavadiba apmeklé izglitojoSas nodarbibas arpus skolas par skolénu drosibas
jautajumiem (1.-4.klases izmanto “DZimbas droSibas skolas” metodiskos materialus un
ekskursijas). Klases audzinatajs katra macibu gada sakuma iepazistina izglitojamos ar
evakuacijas planu, droSibas noteikumiem, informé par ugunsdroSibu un elektrodroSibu,
iepazistina ar informaciju par ricibu ekstremalas un nestandarta situacijas, celu satiksmes
drosibu, drosibu uz ledus un uz Gdens (vismaz vienu reizi gada, péc nepiecieSamibas atkartoti).
Péc iepazistinasanas ar droSibas un kartibas noteikumiem, ko pedagogs registré atseviska lap3a,
izglitojamais parakstas par to iepaziSanos un ievéroSanu. Macibu kabinetu vaditaji, interesu
izglitibas skolotaji iepazistina izglitojamos ar kartibas noteikumiem kabinetos (ne retak ka divas
reizes gada).

Par skolénu drosibu skola ir parliecinati vecaki. Aptauja uz jautajumu Cik droSi JUs jutaties
par savu bérnu, kad vin$ atrodas skola? 87% vecaku atbildéja - |oti drosi un drosi. Uz jautajumu
Cik drosi jutaties par savu bérnu, kad vins ir cela uz skolu un no skolas? - 91% vecaku atbildéja
pozitivi, t.i. Joti drosi 10%, drosi 40% un vid€ji drosi 41%.

Skola ir visas nepiecieSamas telpas macibu procesa nodrosinasanai. Tas atbilst izglitojamo
skaitam un vecumam. Telpas ir sakoptas un estétiski noformétas, telpu izmantojums ir racionals
un atbilst macibu procesa prasibam un konkréta macibu priekSmeta specifikai. Atseviskam
telpam (informatikas kabinets, dabas zinibu kabinets) atbilstoSu vajadzibu gadijumos
(pieméram, projekta nedélas laika) tiek izstradati kabineta izmantoSanas grafiki.

Skolas telpas, iekartas un citi resursi tiek izmantoti interesu izglitibas un arpusstundu
pasakumu nodrosinasanai.

3.stava kapnu telpas laukums tiek izmantots sportiskam aktivitatém — galda tenisa vai
novusa spélésanai. Klases ir apgadatas ar reguléjamiem soliem un krésliem. 3.stava ir iekartota
telpa, kura glabajas dabaszinibu priekSmetu maciSanai nepiecieSamie macibu materiali un
inventars. lzglitojamie tiek nodroSinati ar sléedzamiem skapiSiem virsdrébju un personisko
mantu glabasanai.

Skola darba aizsardziba tiek veikta saskana ar Darba aizsardzibas likuma 5. panta pirmas
dalas 3.punktu un Ministru kabineta 2007.gada 2.oktobra noteikumu Nr.660 ,Darba vides
ieksejas uzraudzibas veikSanas kartiba” 14., 18. un 32. punktu.

Skola tiek apstiprinata “Darba aizsardzibas sistéma”, kas sastav no darba aizsardzibas
sistemas uzbives, darba aizsardzibas politikas, darba aizsardzibas organizatoriskas struktdras,

planoSanas, darba vides risku novértéSanas, darba vides ieksSeéjas uzraudzibas, darba
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aizsardzibas noteikumiem, darba aizsardzibas instrukcijam, darba aizsardzibas dokumentacijas
un kompetentiem specialistiem vai kompetentam instittcijam. Tiek realizéta aizsardziba pret
tieSam briesmam (11.pants), tiek sniegta pirma palidziba un citi neatliekamie pasakumi
(12.pants), tiek veikta nelaimes gadijumu izmeklésana (13.pants), tiek nodroSinata nodarbinato
instruktaza un apmaciba (14.pants), tiek veikta obligata veselibas parbaude (15.pants).

Tiek nodroSinats telpu sanitarais stavoklis, tehniskie darbinieki vairakas reizes diena veic
telpu mitro uzkopSanu. Virusu infekcijas laika telpa uzkopsSana notiek péc LR Veselibas
ministrijas izstradatajiem ieteikumiem. Skola ir pietiekams skaits tualesu, kas ir apgadatas ar
nepiecieSamajiem higiénas lidzekliem.

Skolas apkartne ir tira un sakopta, to nodro$ina tehniskie darbinieki. Ekas apkartne
atbilstosi pasvaldibas noradém un paveiktajiem darbiem ir ieZogota tikai no ielas puses.

Pie Rigas Igaunu pamatskolas deZuranta - sarga atrodas ,trauksmes poga”. Pie ara durvim
uzstadita novérosanas kamera.

Skolas medicinas darbinieks praktiski maca izglitojamiem un skolotajiem pirmas palidzibas
sniegSana - teorétiska kursa noklausisanas un piedaliSanas praktiska nodarbiba. 2017. gada 9.
un 11. maija 7.klases skoléenu komanda piedalijas ikgadéjas Rigas skolu jaunieSu pirmas
palidzibas sniegSanas sacensibas.

Lai nodrosSinatu skolénu drosibu skola un tai piederosaja teritorija, macibu laika dezure
pasvaldibas policists.

Skolas dezZurants kontrolé apmeklétaju ierasanos skola, izsniedz macibu telpu atslégas.
Skolas ardurvis slédzamas ar elektronisko atsléegu. Dezurantam ir izstradats detalizéts
pienakumu apraksts (durvju atslégSana, apmeklétaju sagaidiSsana u.c.) un izstradata izglitojamo
vecaku un citu personu uzturésanas kartiba skola.

NaktT par drosibu skolas telpas ir atbildigs sargs. Par kartibu gaitenos un édnica atbild
dezarskolotaji un deziréjosas klases skoléni, balstoties uz izveidoto dezurésanas grafiku. Ir
izstradati dezurskolotaju un dezurejosas klases skolénu pienakumi. Dezuréejosas klases skoléni
kopa ar klasu audzinatajiem aizpilda atskaites lapas un par novéroto atskaitas visas skolas
prieksa skolas linija katru pirmdienu péc pirmas stundas. Labakos deZurantus skola sadarbiba ar
sponsoriem apbalvo ar biletém uz hokeja kluba “Dinamo” spélem.

Brivajas stundas, starpbrizos un péc macibu stundam skoléni var izmantot bibliotékas

pakalpojumus, spélét galda tenisu vai novusu skolas telpas vai sporta laukuma sporta spéles.
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Péc stundam sakumskolas skoléniem tiek piedavata iespéja apmeklét pagarinatas dienas
grupu. Skola izstradata pagarinatas dienas grupas kartiba, ar kuru tiek iepazistinati izglitojamie,
vinu vecaki un pedagogi.

Lai veicinatu skolénu adaptéSanas spéju jauna vidée, 1.klases skoléniem uzsakot skolas
gaitas, klaSu audzinataji riko adaptacijas dienas, kuru laika skoléni iepazistas ar jaunajiem klases
biedriem, skolotajiem un macibu telpam. Klasu audzinataji, sadarbojoties ar socialo pedagogu
un attiecigajam izglitojosajam institicijam macibu gada laika organizé lekcijas par klases
kolektiva saliedéSanas iespéjam un savstarpéjam attiecibam. Ta ka skolai nav sava psihologa,
tad nepiecieSamibas gadijuma audzekniem péc parrunam ar vecakiem un klases audzinataju,
tiek ieteikta individuala konsultacija pie specialista arpus skolas.

Skolas atbalsta personala uzmanibas loka ir skoléni no sociala riska gimeném. Socialais
pedagogs sniedz palidzibu klasu audzinatajiem, pedagogiem un skoléniem socialo problemu
risinasana macibu laika. Tiek veiktas parrunas ar skoléniem, kuriem ir macibu un uzvedibas
traucéjumi. Socialais pedagogs péc nepiecieSamibas sazinas ar audzéknu vecakiem, ka ari
sadarbojas ar citam institlcijam un sniedz nepiecieSamo informaciju vecakiem par bérna vai
gimenes socialas palidzibas iespéjam. Skola ir izstradats “Ricibas plans, ja izgltibas iestade
konstate vai ir aizdomas, ka izglitojamie lieto, glaba vai izplata atkaribu izraisosas vielas”.

Skolai ir svarigi sekmét veseligas éSanas paradumus, tapéc jau daudzus gadus piedalas
programmas “Skolas auglis” un “Skolas piens” 1.-9.klasu izglitojamiem. Tapat regulari notiek
izglitojosas arpusstundu lekcijas, klasu audzinataju un macibu stundas par veseliga dzivesveida
pamatprincipiem, personigo higiénu, saslimsanas riskiem ar infekcijas slimibam. Par to atbildigi
medicinas masa, klasu audzinataji un socialo zintbu pedagogi. Medicinas masa regulari seko lidzi
telpu vedinasanai un personigas higiénas ievérosanai tualetés un eédamzale.

Stipras puses:
1. Skola ir izstradati ieksejie normativie akti, kas nosaka izglitojamo uzvedibas normu

un drosibas noteikumu ievéroSanu.

2. lzglitojamiem ir nodroSinata drosa un atbalstoSa macibu vide, kas ietver sevi fizisko,
emocionalo un psihologisko drosibu. Darbojas atbalsta personals, kas sniedz
atbalstu izglitojamiem daZzados jautajumos savas kompetences ietvaros.

3. Skola stradajoss personals un izglitojamie tiek informéti par jautajumiem, kas

saistiti ar droSibu, veselibu un atkaribu profilaksi.
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Turpmakas attistibas vajadzibas:
1. Turpinat nodrosinat izglitojamo sistematisku informésanu par drosibas jautajumiem, kas

saistiti ar droSu uzturésanos skolas un arpusskolas vidé.

2. Informeét vecakus par veseligu dzivesveidu, taja skaita, par fizisko un emocionalo
veselibu un mobingu.

3. Risinat ekas pakapenisko rekonstrukciju sadarbiba ar Rigas domi.

4. Skolai nepiecieSams izglitibas psihologs.

Kritérija novéertéjums — Joti labi.

4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Audzinasanas darbs ir meérktiecigs process, kura tiek veidota un attistita skoléna
personiba, attieksme pret lidzcilvékiem, kultlras vértibam, dabu, sabiedribu un valsti. Skola
nodrosina savu iespéju robezas daudzveidigas iespéjas skolénu personibas attistibai.

Skola darbojas skolénu pasSparvalde. Ta realizé meérki aktivizét skolénus sabiedriskai
lidzdalibai, pasakumu organizésana, iesaistities sev un skolai nozimigu problému risinasana un
[Emumu pienemsana. Pasparvaldé ir iespéja tikt ievéletam un darboties katram audzéknim.
Skolénu pasparvaldes darbu koordiné direktores vietniece arpusstundu darba. Sadarbojoties ar
klasu audzinatajiem 5.-9.klasu audzéekni ievél savus parstavjus skolas pasSparvaldé, kuri savukart
katru gadu ievél savu prezidentu.

Visiem skoléniem ir iespéja piedalities daudzveidigos skolas organizétajos pasakumos un
aktivitates, kuru prioritate biezi ir igauniskas kultlrvides veicinasana. BiezZi skoléni piedalas
pilsétas, rajona pasakumos, tiek rikotas labdaribas akcijas, skoléni iesaistas Latvijas Igaunu
biedribas un citu mazakumtautibu nevalstisko organizaciju pasakumos. Tie parsvara tiek
organizéti tadéjadi, lai varétu piedalities ikviens skoléns, neatkarigi no vecuma. Par skolénu
iesaistiSanos dazadas aktivitates liecina skolas darba plans, skolénu pasparvaldes
dokumentacija, par padarito vai vél veicamo skoléni uzzina pirmdienas rita linijas péc pirmas
stundas. Par planotajiem pasakumiem tiek laicigi informéti klasu audzinataji piektdienas
informativajas sanaksmeés. Parskatu par notikuSo iespéjams izlasit skolas majas lapa

I”

elektroniskaja hronika , Eesti cool”, kuru apkopo direktores vietniece Aiva Plauéa, sadarbojoties
ar pedagogiem un ari skoléniem. Pasakumu satura un norises analizi veic atbildigie pedagogi,
informaciju apkopojot klaSu audzinataju, metodisko komisiju vai skolénu pasSparvaldes darba
mapés.

Skola audzinasanas darbu koordiné klasu audzinataju metodiska komisija, kuru vada

direktores vietniece arpusstundu darba. KlaSu audzinataji plano audzinasanas darbu,
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pamatojoties uz Valsts izglitibas satura centra metodisko ieteikumu ,Klases stundu programmas
paraugs” galvenajiem darba virzieniem un skolas vajadzibam atbilstosi skolénu vecuma posma
un klases kolektiva ipatnibam. Audzinasanas darbs tiek planots un realizéts visas klasés ta, lai
tas aptvertu Sadas témas: ,Sevis izzinasana un pilnveido$ana”, ,Pilsoniska Iidzdaltba”,
»Piederiba valstij”, ,Veseliba un vide”, ,Drosiba”, ,Karjeras izvéle”. AtbilstoSi aktualitatém,
klasu audzinataju stundu tematika var tikt mainita, par ko pedagogi veic atbilstoSus ierakstus
sava darba plana.

Skola ir izstradati “lekSéjas kartibas noteikumi izglitojamiem”. Par tiem skoléni tiek
informéti katra macibu gada sakuma. Visi zina Sos noteikumus, jo aktualaka dala no tiem ir
ieklauta skolénu dienasgramatas. Noteikumu izstrades gaita izglitojamie tiek rosinati aktivi
piedalities. Katras klases izglitojamie péc to iepazistinasanas vajadzibas gadijuma iesniedz savus
priekslikumus.

Izglitojamie regulari tiek uzteikti par teicamiem un izciliem macibu un sabiedriska darba
sasniegumiem. Pateiciba izghitojamiem tiek izteikta dazados veidos:

e mutiska uzslava, ieraksts skoléna dienasgramata e-klaseg, ieraksts skoléna lieciba;
e informacija par panakumiem tiek publicéta skolas hronika majas lapa www.rivsk.lv
e pateicibas raksts semestra nosléeguma

Kop$ 2016./2017.m.g.esam iedibin3jusi jaunu tradiciju — Panakumu celojosa kausa
pieskirsanu sakumskola un pamatskola par augstako vidéjo vértéjumu macibu gada beigas.

Lai attistitu socialas iemanas un ieaudzinatu atbildibu par savu skolu, ikviena skolas
audzékna pienakums ir veikt klases dezuranta pienakumus, bet 5.-9.klasu skoléni katru nedélu
pilda deZurantu pienakumus skola.

Lielu ieguldijumu skolénu vispusigas personibas attistiSana sniedz skolénu I[idzdaliba
intereSu izglitibas pulcinos skolas un arpusskolas pasakumos, konkursos un koru skatés, kur
iesaistiti daudzi skolas audzékni. Sakumskola kora un tautas deju nodarbibas apmeklé visi

skoléni.
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24.tabula Interesu izglitibas pulcini 2016./2017.macibu gada

Pulcina nosaukums Dalibnieku skaits
1.klases bérnu koris 33
Pasvaldibas interesu
2.-4.klasu bérnu koris 51
izglitibas programmas
5.-9.klasu koris 31
Tautas dejas 1.klasé 33
Tautas dejas 2.klase 18
Tautas dejas 3.klase 26
Tautas dejas 4.klase 35
Anglu valoda 1.,2.klasé 28
Igaunu valoda (rotalas un
28
spéles)
Maksla 1.klasé 20
Maksla 2.-3.klase 15
Programmeésana 15
Skolas muzejs 12
BJC Annas2 interesSu
Velopulcing 30
izghtibas programma
Vecaku piesaistitas interesu | Keramika 45
izglitibas programmas Anglu valoda 12

Veiksmiga ir bijusi interesu izglitibas pulcinu darbiba. Par to liecina sasniegumi. Koru skatée
Zemgales priekspilséta 2015./2016.m.g. 2.-4.klasu koris sanéma | pakapes diplomu, bet
2016./2017.m.g. 5.-9.klasu korim | pakapes diploms. 2016./2017.m.g. 5.-9.klasu koris ieguva
konkursa ,,Doma gailis” | pakapi Rigas pilséta.

Makslas pulcina dalibnieki regulari piedalas vizualas makslas konkursos: 2015./2016.m.g.
iegltas divas atzinibas un viena 3.vieta.

Tautas deju kolektiva 4.klasu dejotaji 2016./2017.m.g. ieguva 3.vietu festivala - konkursa
»,MEés Latvijai”.

Kops 90.gadiem Rigas Igaunu skolas izglitojamie piedalas lgaunijas Skolu jaunatnes
Dziesmu un deju svetkos, kas veicina skolenu patriotismu, piederibas sajiatu Igaunijai, rada
interesi par igaunu kultdru un tas tradicionalajam vértibam. Lai apgutu igaunu tautas dejas,

skola uz méginajumiem ierodas Igaunijas deju skolotaji.
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Skolas muzejs veiksmigi nodarbojas ar igaunu kultGrvéstures izzinaSanu Riga un Latvija,
piedalas pasakumos Latvija un Igaunija. 2016./2017.m.g. skoléni veiksmigi piedalijas zinatniski
pétniecisko darbu lasijumos Tartu pilséta K.J.Petersona gimnazija.

Velopulcina dalibnieki regulari piedalas pilsétas pasakumos. Skoléniem katru gadu tiek
piedavata iespéja apglt celu satiksmes noteikumus, lai pavasari sadarbiba ar CSDD
darbiniekiem nokartotu velobraucéja eksamenus un iegutu tiesibas.

Par personibas planotu pilnveidi liecina ari daliba sporta pasakumos, sacensibas, kuru
skola koordiné sporta organizatore. Ipasi izcilus sasniegumus gan $ajos pasakumos nevaram
glt, jo tajos piedalas nevis izvélétie skoléni, bet gan visi konkrétas vecuma grupas audzekni, ka
minuss jamin ari sporta zales neesamiba. Nodarbibu kvalitate tiek noteikta, apmekl€jot stundas,
izvértéjot sasniegumus. Interesu izglitibas pedagogi veic pasvértéjumu, kas tiek nemts veéra,
planojot nakamo macibu gadu. Skolai nav iespéjas nodrosinat skolénus ar dazadiem interesu
izglitibas pulciniem. Tapéc iespéju robezas, nemot véra vecaku vélmes un priekslikumus, notiek
cieSa sadarbiba ar JaunieSu centru Annas 2 un piesaistot pedagogus ar licencétam
programmam, kuri nav skolas darbinieki.

Stipras puses:

1. lzglitojamiem tiek sniegta iesp€ja padzilinati pilnveidot savu personibu

2. Skola ir iesp€ja izteikt sevi un attistit savas individualas vajadzibas dazados klases un
skolas pasakumos un skolénu pasparvalde, kopjot socialemocionalas prasmes.

3. Ir nodrosSinata iespéja darboties kada no interesu izglitibas nodarbibam.

4. Skola sadarbojas ar citam institlicijam, lai piesaistitu interesu izglitibas pulcinus
Turpmakas attistibas vajadzibas:

1. Sekmét interesSu izglitibas programmu tikla attistibu un meklét iespéju atvert jaunas
programmas.

2. Rast jaunas formas izglitojamo savstarpéjas sadarbibas dazadosanai.

Kritérija novertéjums — Joti labi

4.4.4.Atbalsts karjeras izglitiba

Karjeras izglitiba skola tiek realizéta ar klaSu audzinataju atbalstu. Karjeras izglitibas
pamattémas ieklautas skolas pasakumu plana ka aktivitaSsu kopums, macibu priekSmetu
skolotaju un audzinataju tematiskajos planos. Tajos ir ieklautas témas, kas saistitas ar karjeras

izvéli, profesijas nepiecieSamajam prasmém un TpaSibam. Skoléni apzinas savas intereses,
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spéjas un prasmes. Audzinataji ir informéti par resursiem karjeras izglitiba, par e-vide
pieejamiem resursiem un materialiem.

Klases tiek veikti testi, uzdevumi, anketésana, aptaujas, diskusijas, grupu darbs, lomu
spéles, IKT tehnologiju izmantoSana, prezentacijas. Kopa ar klaSu audzinatajiem un skoléniem
cieSi sadarbojas art vecaki, skolas vadiba, skolas pedagogi, atbalsta personals - visi sniedz savu
ieguldijumu karjeras izglitibas aktualizésana skola. Notiek macibu ekskursijas uz vecaku
darbavietam, uznémumiem, karjeras izvéles seminariem gan skoléniem, gan vecakiem, notiek
aktiva daliba skolas un arpusskolas pasakumos. Macibu priekSmetu skolotaji regulari organizé
ekskursijas uz muzejiem, izstadém.

2016./2017.macibu gada klasu audzinatajiem tika organizéti 2 dienu seminars skola par
karjeras izglitibu ar lektori Dianu Skéli.

Skolas un arpusskolas [Tment notiek individualas un grupu konsultacijas. Tajas aktivi tiek
izmantotas asociativas kartis un kartis , Stastu stastiem izstastiju” skolénu personibas izpétei,
dazadi testi, spéles un rotalas, notiek diskusijas un parrunas. Karjeras kompasa paklajs ir lieliska
iespéja skoléniem ne tikai fiziski pa to staigat, bet vienlidz ari domat par savu nakotnes
profesiju, vai vélmes sakrit ar prasmém un iespéjam, rakstura 1pasSibam un interesém. 9.klases
skoléni un vinu vecaki e-vidé tiek informéti par iespéjam apmeklét izglitojoSus seminarus
pilsétas méroga.

Karjeras nedélu ietvaros skoléniem tiek piedavatas dazadas aktivitates skolas un
arpusskolas meéeroga. Katru gadu rikojam atklasanas pasakumus skola un esam piedalijusies
pasakumos arpus skolas: ,Es basu...darba tirglt”, ,Karjeras kompass”, ,Pielaiko profesiju
kurpes”, ,Atver profesiju durvis” u. c. Apmekleéjam Karjeras nedéJu nosléguma pasakumus.
Dodamies macibu ekskursijas uz uznémumiem, aicinam ciemos skolénu vecakus, vecvecakus,
masas un bralus, radiniekus un gimenes draugus stastit gan par savu profesiju, gan par hobijiem
un interesém.

Skola viesojas skolas absolventi, kas stastija par izglitibas iestadém, kur péc pamatskolas
beigSanas iestajusies un paslaik macas.

Organizéjam tikSanas ar personibam - aktrisi Maiju Doveiku, Riga Brain Centre vaditaju
Péteri Urtanu, scenografi un video makslinieci Austru Hauku, EVOPIPES caurulu raZotnes
parstavi no Igaunijas Urmas Mei un citiem. Notiek tematiskie profesiju klases vakari un klases
stundas. Ir notikusas macibu ekskursijas uz dazadiem uznémumiem un iestadém: starptautisko
lidostu ,,Riga”, EVOPIPES, Latvijas Nacionalo biblioteku, uznemumu MIELE, Nacionalo Operu,

Swedbank, Saeimu. Katru gadu vecako klasu skoléni apmeklé izstadi “Skola””. Organizéjam
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izglttojamiem lekcijas un nodarbibas: , Dziesmu duelis”, psihogeormetrijas nodarbiba, ,Kas es
esmu? Kads es esmu?”, konkurss ,Atver profesijas durvis”, fotoizstade ,Manu vecaku hobiji”,
»Profesiju liklocis”, , Krasainas profesijas”, ,lzspélésim anekdotes par profesijam”, konkurss
,Profesijas” 1.-4.klasei un 5.-9.klasei, prezentaciju maratons ,,Manu vecaku valasprieks” u. c.
Skola viesojusies ari dazadu profesiju parstavji — interesu izglitibas pedagogi, policisti, dZzudo
trenere, rakstnieki, konditori, uznémeji.

Skoléni piedalijusies dazados konkursos un pasakumos arpus skolas: ,Profesiju sirups”,
izstade , lzglittba 2015” Fr.Brivzemnieka pamatskola, karjeras nedélas atklasanas pasakuma
Zieme)valstu gimnazija, kur tika pieteikta art musu skolas skolnieces dziedosa gimene.

E-vidé skoléni, skolotaji, vecaki regulari tiek informéti par Enu dienu un Atvérto durvju
dienam. Skoléni apmeklé Enu dienas.

Skola ari citos tematiskajos ménesos notiek pasakumi, kas iedvesmo, palidz iepazit un
attistit skolénu intereses, kur bérniem ir iespéja tikties ar dazadu profesiju parstavjiem,
pieméram, militarpersonam Jurgu diena, rakstniekiem gramatu un valodu ménesi.

KlaSu sapulcés un individualas tikSanas reizés ar skolénu vecakiem tiek parrunatas
turpmakas izglitibas iespéjas, sniegta informacija par skolénu spéjam, sniegti konstruktivi
ieteikumi par izglitibas iestadém, kuras turpinat macibas.

Karjeras izglitibas pasakumus organizé un vada, tajos iesaistas viss izglitibas iestades
personals — vadiba, skolotaji, audzinataji, atbalsta personals, interesu izglitibas skolotaji, pulcinu
vaditaji, atbildiga par karjeras izglitibas jautajumiem. Karjeras izglitibas informacija pieejama
skolas majas lapa. Karjeras izglitiba tiek integréta macibu priekSmetos 1.-9.klasei.

9.klases absolventi turpina macibas kada Rigas gimnazija, vidusskola vai profesionalas
izglitibas iestade.

25.tabula Absolventu turpmaka izglitiba péc pamatizglitibas ieguves

Turpina Turpina
e macibas macibas Turpina
- - Pamatizglitibu . - _ o=
Macibu gads . " . visparéejas profesionalas macibas Strada
ieguvuso skaits o e - -
izgltibas izglttibas arzemes
iestade iestade
2016./2017. 12 10 2 0 0
2015./2016. 4 2 2 0 0
2014./2015. 9 5 4 0 0

Stipras puses

1. Skola tiek organizéti karjeras izglitibas pasakumi, kuri sekmé izglitojamo turpmakas

karjeras planosanu.
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2. Notiek atbildiga par karjeras izglitibas jautajumiem un skolas vadibas profesionalas
kvalifikacijas pilnveide, apmekl€jot talakizglitibas kursus un seminarus.
3. Pieaugosa skolénu interese izzinat sevi, savas intereses un sp€jas, darba tirgu un vélme
iesaistities pasakumu organizésana un vadisana, ka art piedalisanas tajos.
4. Visi pamatizglitibu ieguvusie skoléni ir motivéti turpinat macibas.
Turpmakas attistibas vajadzibas
1. Aktualizét profesionalas izglitibas iespéjas.
2. Turpinat pozitivo pieredzi pasakumu organizésana.
3. Turpinat iesaistit skolénu vecakus, absolventus pasakumu un nodarbibu organizésana.
4. Turpinat attistit IT izmantoSanu karjeras izglitibas integrésanai skolas macibu procesa,
pasakumos, skolénu individuala izpéte.
Kritérija novértéjums: labi
4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Skola sniedz vienlidzigu iespéju visiem audzeékniem savu spéju un talantu izkopsana.
Ikvienam skolas audzeknim ir iespéja stradat individuali ar skolotaju péc skolas noteikta
konsultaciju saraksta, izmantojot skolotaju atsaucibu un neliedzot padomu vajadzigaja bridi
stundu laika vai péc tam. Skola macibu priekSmetu skolotaji ir apzinajusi talantigakos skolénus
un sniedz iespéjas talantus izkopt, nereti priekSmetu padzilinatai apguvei tiek izmantota
augstskolu, muzeju baze, tiek iesaistiti ar1 vecaki. Skola veicina talantigo skolénu dalibu
konkursos, skatés, olimpiadés, projektos un citur, par to liecina iegutas godalgotas vietas.
Veiktajas parrunas un aptaujas izglitojamie apliecina, ka viniem tiek dota daudzveidiga iespéja
piedalities macibu priekSmetu projektos, konkursos un olimpiadés, ka ari sporta sacensibas.
Savus talantus, spéjas un radoSo potencialu visu izglitibas posmu izglitojamie regulari attista un
demonstré skolas tradicionalajos pasakumos, sagadajot patiesu gandarijumu pasakuma
dalibniekiem.

Skolas audzekni piedalas ne tikai rajona olimpiadés, bet ari dazados valsts méroga un
starptautiskos konkursos.

Planojot macibu darbu, pedagogi ievéro talantigo skolénu vajadzibas, stradajot gan
konsultaciju laika, gan fakultativajas nodarbibas un individualajas un grupu nodarbibas. Nemot
véra izglitojamo un vecaku vélmes - sakumskol3, lai veicinatu kustibu un koordinacijas attistibu,
tiek organizétas velopulcina nodarbibas, lai veicinatu sikas motorikas attistibou — keramikas

studijas nodarbibas.
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Ar talantigo skolénu panakumiem macibu un arpusstundu darba tiek informéti paréjie
skoleni, skolas darbinieki, vecaki. Sasniegumi ievietoti skolas majas lapa, izlikti visiem redzama
vieta pie zinojuma dela, atvélot tam atbilstoSu vietu. Skoléni tiek Tpasi godinati un apbalvoti
skolas kopéjas sanaksmeés, kas notiek katru pirmdienu péc pirmas macibu stundas. Skoléni,
kuriem ir labakie macibu sasniegumi vai bijusi aktivu skolas sabiedriskaja darba, divas reizes
gada tiek godinati ar atzinibas rakstiem, macibu gada beigas visiem kopigi nofotograféjoties
kopa ar direktori pie skolas karoga. Balvas vienmeér skolai palidz sagadat Atbalsta biedriba.
Skolas ieksejas iek$éjas kartibas noteikumos ir iestradata skolénu pamudinajumu un
apbalvojumu sistéma.

Skola ir apzinati tie skoléni, kuriem ir gratibas macibas vai ilgstosi slimo. Regulari
informacija par skolénu sekmém tiek apkopota divas reizes semestri, kad direktores vietniece
izglitibas joma par to informé skolas pedagogus, kopigi ar klasu audzinatajiem, priekSmetu
pedagogiem un skolas socialo darbinieku tiek lemts par atbalsta pasakumu sniegSanu Siem
skoléniem, nosakot individualas parrunas ar vecakiem, kuras piedalas klasu audzinataji, macibu
priekSmetu pedagogi un vajadzibas gadijuma socialais pedagogs, skoléniem tiek noteiktas
obligatas konsultacijas. Skolotaji izvirza piemérotakas prasibas skoléniem, kuriem ir grutibas
uztvert macibu vielu, strada ar tiem papildus individuali. Darba ar skoléniem, kuri ilgstosi slimo,
tiek iesaistiti klases biedri, palidzot macibu darba, nogadajot macibu materialus, skolotaji
strada, izmantojot IKT tehnologijas, ari skoléniem ir iespéja pildit uzdoto elektroniski. Klasu
audzinataji sadarbojas ar Sadu bérnu vecakiem un priekSmetu skolotajiem, lai koordinétu un
parraudzitu skolénu, ka art sekmétu vinu izaugsmi.

Skola strada Atbalsta komisija, kuru parrauga skolas metodiska padome. Atbalsta
komisijas sastava ir logopéds, socialais pedagogs, specialais pedagogs, medicinas darbinieks un
skolas vadibas parstavis. Visi Sie cilvéki profesionali nodrosina atbalstu macisanas procesam.
Skola ir noteikta kartiba, kad klasu audzinataji aicina iesaistities problemu risinasana socialo
pedagogu. Ar Atbalsta komisijas palidzibu planveidigi tiek koordinéta skolénu pedagogiska,
sociala un mediciniska izpéte, nepiecieSamibas gadijuma iesaistita pasvaldibas pedagogiski
mediciniska komisija, notiek sadarbiba ar pasvaldibas policijas bérnu likumparkapumu
profilakses nodalu, Atkaribas profilakses centru u.c. institlcijam. Logopéds un specialais
pedagogs sniedz specifisku palidzibu bérniem lidz 4. klasei, sadarbiba ar citiem skolas atbalsta
personala specialistiem piedalas lémumu pienemsana, ka art regulari sadarbojas ar klasu

audzinatajiem, lai vienotos par nepiecieSamas palidzibas sniegSanu.
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Stipras puses:
1. Skolotaji veicina talantigo skolénu Iidzdalibu olimpiadés, konkursos, projektos.
2. Sekmigs individualo konsultaciju darbs ar skoléniem.
3. Piedavato iespéju robeZas darbojas interesu izglitibas pulcini.
4. Skoléniem ir iespéja sevi paSapliecinat daudzveidigos skolas arpusstundu
pasakumos, konkursos, skatés, olimpiadés, projektos.
5. Skolas atbalsta personals darbojas kvalitativi un nodroSina nepiecieSamo palidzibu
gan izglitojamajiem, gan vecakiem, gan pedagogiem.
Talakas attistibas vajadzibas:
1. lzglitot pedagogus par macibu procesa diferenciacijas un individualizacijas
iespéjam, istenojot kompetencu pieeju izgltiba.
2. Paplasinat interesu izglitibas pulcinu piedavajumu.

Kritérija novertéjums — Joti labi

4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

2016./2017.m.g. Rigas Igaunu pamatskola saka istenot ieklaujoso izglitibu. 1.klasé tika
integréts viens izglitojamais, atbilstoSi veselibas stavoklim un attistibas [Tmenim noraditajai
programmai — “Pamatizglitibas programma, izglitibas programmas kods 21011111 ar atbalsta
pasakumiem”.

Izglitojamajam sadarbiba ar klases audzinataju, specialo pedagogu, logopédu un
izglitojamo vecakiem sastadits individualais izglitibas programmas apguves plans. Macibu gada
laika starp pedagogiem, izglitojamo, asistentu un vecakiem izveidojusies pozitiva saskarsme un
veiksmiga sadarbiba. Lai veicinatu izglitojama ieklauSanos skolas vide, tiek nodrosinatas
papildus individualas nodarbibas pie logopéda un speciala pedagoga. Strada ari asistents, kurs
palidz izglitojamam parvietoties skolas telpas un veic pasapripi, ka ari sniedz citu palidzibu,
darbojoties makslas pulcina, kora nodarbibas. lzglitojamam tiek sniegts socialpsihologiskais
atbalsts. Visa rezultata izglitojamais labi integréjies klases kolektiva, veiksmigi komunicé ar
klasesbiedriem un sekmigi apgtst macibu vielu.

Skola vides pieejamibas nodrosinasanai 2016./2017.m.g. tika uzstadits pacélajs no ieejas
[idz 2. stavam un 2017./2018.m.g. planots lifts no ieejas lidz 3.stavam.

Skola tiek apzinati izglitojamie ar maciSanas gratibam. Atbalsta personala specialisti
sadarbojoties ar macibu priekSmetu pedagogiem, klaSu audzinatajiem un vecakiem veic So

skolénu izpéti. NepiecieSamibas gadijuma tiek sniegti atbalsta pasakumi ikdienas macibu
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procesa, parbaudes darbu laika (pagarinats laiks, atgadnes, individuala pieeja). Katru gadu tiek
apzinati izglitojamie 3.,6.,un 9.klasés, kuriem rekomendéjami atbalsta pasakumi valsts
parbaudes darbos. To lietderiba apspriesta paplasinatas atbalsta personala MK sanaksmeés,

kuras piedalas klasu audzinataji, macibu priekSmetu pedagogi, vadibas parstaviji.

Stipras puses:
1. Skolaisteno ieklaujoSo izglitibu.
2. Skola strada specialais pedagogs.
3. Tiek veikta izglitojamo izpéte, atzinumu sagatavoSana un atbalsta pasakumu
nodrosinasana 3.,6.,un 9.klasu izglitojamiem, kartojot valsts parbaudes darbus.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
1. Turpinat kvalitativu atbalsta pasakumu nodroSinasanu izglitojamiem ar maciSanas
grutibam ikdiena un valsts parbaudes darbos.
2. Pilnveidot sadarbibu individualo planu sastadisana un korekciju veikSana, vecaku

[idzatbildibas nodrosinasana.

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skola informé vecakus par veikto darbu - par macibu satura un procesa jautajumiem,
arpusstundu pasakumiem un skolas vertibam - skolas padomé, vecaku sapulcés. Sniegta
informacija ir savlaiciga, regulara, lietderiga. Tas sanemsana notiek vecakiem pienemama laika
- to atzinusi 89% vecaku.

Vecaki var iesniegt savus ierosinajumus, izteikt vélmes, priekslikumus par dazadiem ar
skolas darbu saistitiem jautajumiem: e-klases vide, Skolas padome, Atbalsta biedriba, vecaku
sapulces, pienemsanas, individualas sarunas u.c. Skolas padomes sapulcés izteiktie ierosinajumi
un pienemtie lémumi tiek apspriesti klaSu vecaku sapulcés, savukart iebildumi analizéti un
pienemti kolektivam saistoSi Iemumi pedagogu informativajas apspriedés vai pedagogiskas
padomes sédés.

88% vecaku atzist, ka vismaz reizi nedéla sanem informaciju no skolas par sava bérna
sekmém un sasniegumiem. Vecaku informésanai par izglitojamo sasniegumiem, sekmém un
kavéjumiem skola izmanto dienasgramatas papira formata 1.-4. klasei (skolas padomes
[emums), e-klasi, vismaz divas reizes semestri klasu audzinataji izsniedz izdrukas par izglitojamo
sasniegumiem un kavéjumiem, ka ari véstules, pateicibas, atzinibas. No e-klases regulari
informaciju iegist 87% vecaku. Vecaki uzskata, ka pedagogi ir atsaucigi, vienmér parruna par
bérna sasniegumiem, palidz risinat problémas — ta vérté 82% vecaku. lzglitojamo vecaki |oti
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uzticas pedagogiem — 85% uzskata, ka klaSu audzinataji pazist vinu bérnus, zina vinu vajadzibas,
Ipatnibas.

Skolai ir sava, 2016.gada atjaunota, majas lapa (www.rivsk.lv). Taja tiek ievietota
batiskaka vispareja informacija latvieSu un igaunu valoda par macibu un arpusstundu darbu,
projektiem, notikumu apkopojumi, skolas darbibas reglamenti un vésture. Igaunu valodas
skolotaja katru ménesi to papildina, rakstot blogu.

Skola regulari tiek organizéta informacijas apmaina klasu vecaku sapulcés vismaz divas
reizes macibu gada laika. Tajas vecaki tiek iepazistinati ar izglitibas standarta prasibam,
parbaudes darbu sistému, valsts parbaudes darbu norisi, vértésanas kartibu, skolas iek$éjas
kartibas noteikumiem, jaunumiem vai izmainam jau eso$aja kartiba, sniegta informacija par
pasakumiem, ka ar1 tiek apspriesti dazadi aktuali jautajumi. Nakama macibu gada pirmklasnieku
vecaku sapulce notiek junija - iepaziSanas ar skolu, tas kartibu, noteikumiem, interesu izglitibas
un arpusstundu nodarbibu piedavajumu, vecaku pienakumiem saistiba ar skolu. Atkartota
sapulce notiek septembri. Septembra pirmajas nedélas tiek organizétas kopsapulces. Skolas
direktore un vietnieki iepazistina skolénu vecakus ar paveikto iepriekSéja macibu gada, jauna
macibu gada prioritatem, skolas kartibu un Skolas padomes pienemtajiem lémumiem. 64%
vecaku uzskata, ka ir informéti par to, ko skolotaji sagaida no bérna.

NepiecieSamibas gadijuma péc klases audzinataju, vecaku, priekSmetu pedagogu vai
vadibas ierosinajuma notiek individualas tikSanas ar skolénu vecakiem. Atbalsta personals kopa
ar klasu audzinatajiem un direktora vietnieku ir izstradajusi kartibu, ka veicinat skolas, skolénu
un vecaku sadarbibu problému risinasana.

Visi klaSu audzinataji organizé pasakumus, kuros piedalas izglitojamie kopa ar vecakiem —
svetkus, sporta un talkas dienas u.c. Regulari vecakiem tiek organizéti pasakumi un koncerti
svetkos. 81% pedagogu ir apmierinati ar sadarbibu starp skolu un gimeném, uzskatot to par
efektivu.

Vecaki tiek aicinati iesaistities skolas darba pilnveide, organizéjot pasakumus, izsakot
priekslikumus, piedaloties projektu izstradé un sponsoru piesaistiSana. Pateicoties vecaku
atbalstam, 2016.gada skola piedalijas IF apdroSinasanas kampana ieglstot finansialu atbalstu
velonovietnes izblvei. 2017.gada kopa ar vecakiem izstradats skolas teritorijas labiekartosanas
projekts un sanemts finanséjums apstadijumu ierikoSanai. Pateicoties vecakiem, piedalamies
Latvijas Valsts meZu programma Mammadaba un 2017./18.m.g. nesam Mammasdabas
véstniecibas skolas nosaukumu Rigas pilséta. Ar Skolas padomes un vecaku atbalstu un

iniciativu 2016.gada uzsakts skolas renovacijas projekts.
53



Visas sadarbibas formas ar vecakiem apkopo klasu audzinataji, klaSu audzinataju
metodiska komisija un direktores vietniece arpusstundu joma.
Stipras puses:
1. Skola analizé un nem véra vecaku viedokli, risina visas izglitojamo vecaku
aktualizétas problémas.
2. lzglitojamo vecaki akcepté skolas kartibu, iekSéjos noteikumus un Skolas padomes
pienemtos lemumus, lidzatbildigi iesaistas skolas un klases dzive.
3. Vecaki aktivi iesaistas klases un skolas dzives veidosana.
Talakas attistibas vajadzibas:
1. Piedavat jaunas sadarbibas formas darba ar vecakiem, izmantojot neformalas un
interesu izglitibas iespéjas.
2. Attistit vecaku pedagogisko kompetenci, organizéjot izglitojoSus pasakumus.

Kritérija novertéjums — Joti labi

4.5. Izglitibas iestades vide
4.5.1. Mikroklimats

Skolas ,Attistibas plans 2014.-2017.gadam” paredz, ka pamatjomas ,Skolas vide”
prioritate ir piederibas apzinas veicinasana igauniskas skolas kulttrvidei. DroSas un labvéligas
vides nodrosSinasana. Skola veicina skolénos, vecakos un skolas darbiniekos piederibas apzinu
un lepnumu par skolu. Rigas Igaunu pamatskola plano un veido izglitibas télu. Skolas prioritate
vienmeér ir bijusi igaunu tradiciju, kultiras izkopSana, radot iespéjami vairak igaunisku vidi
ikdienas dzivé. Ari ikviens skolotajs, neraugoties uz nacionalo piederibu un valodas prasmi, tiek
aicinats savos macamajos priekSmetos uzsvert saikni ar Igauniju.

Daudzu gadu garuma skolas kolektivs stradajis, lai veicinatu piederibas apzinu un lepnumu
par savu skolu un raditu mikroklimatu, kura visiem patikami uzturéties. Skola ir savstarpéju
sadarbibu veicinoSa vide. Gandriz visi pedagogi (94%) atzist, ka viniem patik stradat Saja skola.
Sim apgalvojumam piekrit ari skoléni un vecaki. Aptauja rada, ka gandriz visi izglitojamie un
vecaki uzskata, ka skola viens otru ciena gan skoléni, gan pedagogi. Skoléni atzist, ka visvairak
viniem patik draudzigie, atsaucigie un smaidigie skolotaji, draugi, nelielais skolénu skaits un
daudzveidigie pasakumi.

Piederibas izjutas veidoSanos skola veicina noturigas tradicijas. Katru pirmdienas ritu
notiek visas skolas skolénu un skolotaju sanaksme, kas vienmér noslédzas ar kopigi dziedatu

dziesmu. Esam izdevusi savas pirmdienas ritos dziedamo dziesmu vardu brosiras. Skola svinam
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Igaunijas Tévu dienu, ejam kekatas Martina un Katrinas diena, Ziemassvétku laika rikojam
labdaribas tirdzinu, organizéjam koncertus Ziemassvétkos un Mates diena. Jurgu diena notiek
skola lapu skréjiens, igaunu un valsts valodas diena, draugu dienas pasakums un ,Popiela”.
Noteikti atzimeéjam Latvijas un Igaunijas neatkaribas dienas. Pirma semestra noslégumu
vienmeér atziméjam ar svétritu Tornakalna baznica. Katras klases pienakums ir izrotat savu klasi
atbilstosi gaidamo svétku noskanai. Par skolas noforméjumu ripéjas art klaSu audzinataji un
metodiskas komisijas, rikojot kadam macibu priekSmetam veltitu meénesi. |k gadu pavasari uz
Mates dienas svintbam tiek iekartota skolénu radoSo darbu izstade. Savas klasés un skolas
gaitenos vienmeér izliekam skolénu radoSos un projektu darbus. Pasakumus skola censas
organizét ta, lai tajos varétu piedalities un uzstaties ikviens skoléns, neatkarigi no vecuma.
Tadejadi tiek veicinatas skolénu savstarpéji draudzigas attiecibas un atpazistamiba, nodrosinata
savstarpéja ciena un savstarpéji labveliga attieksme vienam pret otru, pozitiva uzvediba.

Visi pasakumi tiek mérktiecigi planoti, iesaistot tajos gan skolénus, gan pedagogus. Nereti
pasakumu organizéSana iesaistas ar1 vecaki. Svariga loma pasakumu sagatavosana ir skolénu
pasparvaldei, interesu izglitibas programmu dalibniekiem un klaSu audzinatajiem.

Katra pasakuma norise tiek analizéta darbinieku un klasu audzinataju sanaksmeés, bieZi
tiek sanemta atgriezeniska informacija par pasakuma rezonansi izglitojamo un sabiedribas vida,
lai turpmakaja darbiba nemtu véra darba gaita radusos ieteikumus.

Ar igaunu kultdrvésturiska mantojuma saglabasanu un izpéti nodarbojas skolas muzejs,
kura aktivi iesaistas skolénu pasparvalde.

Skolas pedagogi un darbinieki apzinas savu lomu skolas pozitivas vides veidosana, ka ari
godigu un taisnigu attiecibu nodroSinasana pret visiem skoléniem. Pedagogiskas padomes
seédes, metodiskajas sanaksmeés, klasu audzinataju sanaksmeés, darba planu analizé regulari tiek
apspriesti jautajumi par darba uzlaboSanu un vértésanu, kas nodrosina vienlidzigu attieksmi gan
pret darbiniekiem, gan pret skoléniem. 88% pedagogu uzskata, ka jaunajiem kolégiem ir viegli
iejusties kolektiva.

Skolas majas lapa www.rivsk.lv atrodama ar skolu saistita informacija, ka art ikménesa
elektroniska hronika ,Eesti Cool” par notikumiem skolas dzivé. Pedagogi lieto vienotu datu bazi
google.doc un e-klas€, kura atspogulojas visa aktuala informacija par macibu un audzinasanas
darbu, pasakumiem. Skola strada pedagogi — prakses vaditaji, kas sniedz nepiecieSamo atbalstu
studentiem pedagogiskaja praksé.

Visi skoléni un vinu vecaki ir iepazistinati ar ,lekSéjas kartibas noteikumiem”, kas ir ikdiena

pieejami skolénu dienasgramatas un skolas majas lapa. Skolas vadibai un pedagogiem ir
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vienotas prasibas So noteikumu ievérosana, jo to izstradeé ir piedalijies ikviens skolas darbinieks.
Skolas vadiba un darbinieki nekavéjoties pievérs uzmanibu nelikumibam un atbilstosi rikojas.
Skolas vadiba un pedagogi regulari uzteic izglitojamos, kuri ir sekmigi macibas un aktivi
sabiedriskaja darba. Izglitojamo disciplinas parkapumu gadijumos tiek organizétas parrunas ar
izglttojamo, klases audzinataju un vecakiem, mekléjot pienemamo risinajumu viesiem. Parrunas
vada direktora vietnieks, vajadzibas gadijuma saskana ar valsts normativajiem aktiem un skolas
“leksejas kartibas noteikumiem” iesaistot skolas socialo pedagogu un direktori.

Skola ir izstradata ,Kartiba, ka registré izglitojamo neierasanos izglitibas iestadé”, kas
nosaka, kuros brizos un kada veida vecakiem ir obligati jasazinas ar skolu. Parsvara tas notiek e-
klases vidé. Tomeér ikvienam skolénam dienasgramata un skolas majas lapa ir pieejama
informacija ar skolas e-pastu un telefonu. Visiem vecakiem ir zinami klaSu audzinataju un skolas
vadibas talruni, lai zinotu par skolénu nokavésanos, neierasanos vai kadam problémam. Skolas
darbinieki vienmér ir atverti sarunam ar vecakiem, sniedzot savus padomus un ieteikumus.
Skola kontrolé skolénu stundu apmekléjumus, pateicoties e-klases sistémai, ka ari katru
piektdienas ritu skolotaju informativajas sanaksmeés apkopojot zinas par skolénu stundu
apmekléjumiem un uzvedibu.

Izglitibas iestades apmeklétajus vienmer laipni sagaida deZurants, kas saskana ar “lekséejas
kartibas noteikumiem” pavada pie darbinieka, ar kuru norunata tikSanas.

Pedagogu kolektivs doma par skolas téla un atpazistamibas veidoSanu. Par to liecina
skolas atribatika: logo, karogs, izstradata ,Rigas Igaunu pamatskolas karoga izmantoSanas
kartiba”. Skolas karogs vienmér ir goda vieta — ikdiena direktores kabineta, bet visos
svarigakajos Igaunijas un Latvijas valsts svétku dienas tas atrodas lidzas abu valstu karogiem
pasakuma norises vieta. Katru gadu sakumskolas skoléni iegadajas Igaunija izdotas
dienasgramatas igaunu valoda, kuras vaku rota skolas logo. Skolas skoléniem jau desmit gadus
ir sava skolas forma Igaunijas valsts nacionalajas krasas ar skolas nosaukumu un emblemu.
Katra klasé skoléni iegadajas kreklinus ar skolas nosaukumu ikdienas sporta nodarbibam.
Igaunijas nacionala karoga biedriba un parlaments uzdavinaja skolai 1pasu valsts svétku karogu
ar gravejumul.

Rigas Igaunu pamatskola tiek prezentéta un popularizéta ne tikai Latvijas publiskaja
meédiju telpa, bet ari citas valstis. Skola ir viesojuSies visi Igaunijas valsts prezidenti L.Meri,

A.Ritels, T.H.llvess un K.Kaljulaida, premjerministrs A.Ansips, izglitibas ministri M.Reps,
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T.Maimets, T.Lukas, véstnieki, daudzi igaunu, latvieSu un somu rakstnieki, tulkotaji, makslinieki
un citi kultaras darbinieki.

Izglitibas iestadé gan macibu un audzinasanas stundas, gan sarunas vecaku sapulcés
akcenté lojalu un cienpilnu attieksmi pret valsts un Eiropas Savienibas simboliem - karogu,
himnu ka ari Latvijas Republikas Satversmi, ieveérojot profesionalas étikas, cilvéktiesibu,

demokratijas un humanisma principus.

Stipras puses:

1. Skola veido piederibas apzinu un lepnumu par skolu, pilnigojot klases audzinasanas
un arpusstundu planosanu un organizésanu.

2. Skolai ir ilggadigas dazadu kultlras un atceres dienu svinésanas tradicijas.

3. Skola notiek sadarbiba ar visam macibu procesa iesaistitajam pusém, tiek
nodrosinata informacija par maciSanas un macisanas procesa rezultatiem,
akcentéti atklatibas, vienlidziguma principi.

4. Skolas personals ir tolerants attiecibas ar skoléniem un vinu vecakiem, sekméjot
labveligas un cienpilnas attiecibas starp skolas personalu, skoléniem, vecakiem.

5. Skolas personals, skoléni un vinu vecaki viens otru pazist.

6. Skolai ir sava skolas forma, dienasgramata, atribatika, majas lapa.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Piederibas apzinas veicinasana igauniskas skolas kulttrvide.

N

Skolas telpu estétiska noforméjuma pilnveidosana.

w

Skolas kapitala remonta veicinasana, sporta zales celtniecibas uzsak$ana, sporta
laukuma remontésana un ekas fasades atjaunosana.

Kritérija novertéjums — loti labi

4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Rigas Igaunu pamatskola atrodas Atgazenes iela 26, kopéja platiba 1980m?, ar kadastra
Nr. 01000740060. Rigas Igaunu pamatskola ir 15 macibu telpas ar platibu: klases telpas 642 m?,
meitenu majturibas klase 18,4 m?, kokapstrades klase 29,4 m?, informatikas klase 46,8 m?,
dailliterataras bibliotéka 22,7 m?2, administracijas telpas 104 m2, garderobe 81 m?, skolas édnica
182 m?, gaitenu un atpitas telpu platiba 526 m?, arhivs 4 m2. Visas augstakminétas telpas
atbilst izglitibas programmu istenosanai.

Telpu sanitari higieniskie apstakli atbilst prasibam, tas ir siltas, labi apgaismotas un tiras.
Skola atbilstosu sanitaro stavokli nodrosina tehniskie darbinieki, kuri vairakas reizes diena veic
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telpu uzkopsSanu. Virusu infekcijas laika telpu uzkopSana notiek péc LR Veselibas ministrijas
izstradatajiem ieteikumiem. Skola ir pietiekams skaits tualeSu, kas ir apgadatas ar
nepiecieSamajiem higiénas lidzekliem. Katra stava izvietotas evakuacijas plani, ugunsdzésamie
aparati un droSibas zimes. Reizi semestri notiek skolénu macibu evakuacijas no skolas telpam.
61% vecaku un 63% izglitojamo ir apmierinati ar skolas telpu tiribu un kartibu. Tpasi
neapmierinati izglitojamie (25%) ir ar tualeSu telpam. Kaut tajas 2015.gada tika nomainits
sanitartehniskais inventars, tomer skola gaida renovaciju.

Sakartota skolas vide motive izglitojamos saudzigi izmantot macibu lidzeklus, ka art telpas
un tur esoSo inventaru. Pasi skoléni rapéjas par kartibu un tiribu klasu telpas, kopa ar klasu
audzinatajiem, iesaistot arT vecakus, to estétisko noforméjumu. Skolas telpas iespéju robezas
dominé igauniska vide, ir daudz telpaugu. Gaitenos tiek rikotas skolénu radoSo darbu un
rudens velSu izstades, 2.stava atrodas pastaviga ekspozicija par skolas vésturi un igaunu
valodnieka K.J.Petersona dzivi, kas apliecina tradicijas un izglitojamos rada lepnuma un
piederibas izjatu. Visas klases ir apgadatas ar reguléjamiem soliem, ekranu, projektoru un
datoru. Skolotaju istaba ir darbam pieejama kopésanas tehnika, printeri, skeneris un datori.

Garderobe ir apgadata ar slédzamiem, individuali izmantojamiem skapiSiem. Skola ir
informatikas kabinets ar 14 datoriem un interaktivo tafeli. Divas klases telpas ir uzstaditas
interaktivas tafeles, dokumentu lasisanas iekartas.

Sakot ar 2015.gadu esam aktivi papildinajusi macibu hdzekJu klastu. legadati macibu
lidzekli eksakto priekSmetu macisanai (svari, magnéti, termometri, dinamometri, kompasi,
motorizéts saules sistemas modelis, barometrs, spidometrs u.c.) un sporta nodarbibam
(vingroSanas paklaji, vingrosanas soli, atspériena délis, bumbas, florbola varti, barjeras, konusi,
lecamauklas, apli, florbola nGjas u.c.).

Neskatoties uz ilgstoSo saraksti ar Rigas Domes amatpersonam, skolai nav aktu un sporta
zales. Skolu apmekléjusi ir RD Nekustama ipasuma departamenta parstavji un ari Rigas domes

priekssédeéetajs N.USakovs.
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26.tabula Telpu atbilstiba izglitibas programmu isteno$anai

Izglitibas programmu

- Y . Atzinums IzsniegSanas datums
IstenoSanas vietas adrese

Atzinums no Valsts

ugunsdzésibas un glabsanas 2016.gada 22.junijs

Atgazenes iela 26, Riga, LV-

1004 . Nr.22/8-3.8.1./670
dienesta
Atzinums no Veselibas 2017.gada 19.aprilis
inspekcijas Nr.00208917

Skolai ir sporta laukums, kur skoléni var spélét sporta spéles, nodarboties ar vieglatlétiku.
Laukuma segums ir fiziski un morali novecojis. 2018.gada paredzéta sporta laukuma
atjaunoSana un rekonstrukcija. Jau septito gadu skoléni var nodarboties 2 reizes nedéla
ritenbrauksanas pulcina, apglt satiksmes droSitbu un celu satiksmes noteikumus, piedalities
sacensibas. Jau 5. gadu CSDD Motormuzeja nodala organizé Skola satiksmes drosibas
nodarbibas un skoléniem ir iesp€ja nokartot velobraucéja eksamenu.

2016.gada pavasart skola piedalijas “If Drosibas Fonda” organizétaja konkursa par iespéju
sanemt finanséjumu skolas vides droSibas uzlabo3anai. Nemot véra to, ka skola atrodas zala
Pardaugavas rajona, daudz skolénu vélas doties uz skolu ar velosipédu. Viens no $kérsliem, lai
to istenotu, bija droSibas prastbam atbilstoSas velosipédu novietnes neesamiba. “ If DroSibas
Fonda” pieskirtie lidzekli 1000 EUR apjoma |ava izgatavot un uzstadit 33 velosipédu turétajus,
pie kuriem var pieslégt vismaz 66 velosipédus.

2016.gada septembri skolas vecaku sapulcé tika apkopoti priekslikumi par drosaku
satiksmes organizésanu skolas apkaimé un priekslikumi tika aizsatiti Rigas pilsétas Satiksmes
droSibas departamentam, ka rezultata tika uzstaditas jaunas celazimes un skolas tuvuma
esosaja krustojuma - spogulis. lelas ap skolu ir iespéju robezas sakartotas, apgaismotas,
izvietotas nepiecieSamas bridinajuma zimes.

Izglitojamiem, darbiniekiem un apmeklétajiem skolas pagalma iespéjams novietot
velosipédus un automasinas.

Par skolas un tas teritorijas sakoptibu rlpéjas tehniskie darbinieki. Skola atrodas parka
vida, kur aug daudz koku. Ik gadu pavasari un rudent skolas apkartéjas vides sakopSana iesaistas
izglttojamie un vecaki. Par tradiciju kluvis pédéja zvana diena 9.klases absolventiem iestadit
skolas parka dekorativus koSumkrimus un augus.

2017.gada marta skola piedalijas Rigas domes Izglitibas, kultlras un sporta departamenta
JaunieSu iniciativas konkursa “lzglitibas iestazu teritoriju apzalJumoSana” un sanéma

finanséjumu 1500 EUR apmeéra, kas bis veltijums Latvijas 100-gadei. Visi izglitojamie, daudzi
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vecaki un pedagogi piedalijas teritorijas uzkopSanas un apzalumosanas talka izveidojot
dekorativo zonu.

Skolai ir liela édnica, kur vienlaicigi var pusdienot visi skolas izglitojamie. 2016.gada
iegadajamies 210 jaunus kréslus un nomainijam 34 galdiem virsmas. 2017. gada vasara notiek
édnicas un virtuves renovacija, jauno virtuves iekartu uzstadisana.

2016.gada 1.klase iestajas izglitojama ar kustibu traucéjumiem. Tade| 2016. vasara tika
uzstadits pacélajs, nomainitas durvis un gridas segums 1.stava, blakus garderobei izremontéta
un iekartota speciala higiénas telpa, kas piemérota cilvekam ar 1pasam vajadzibam. 2018.gada

vasara skola tiks uzbavets lifts, kas kursés lidz 3.stavam.

Stipras puses:
1. Skolas fiziska vide ir sakopta un tiek uzturéta funkcionala kartiba.

2. Skolai ir drosa velosipédu novietne.
3. Skola rapéjas par teritorijas apzalumosanu.
4. Skolas telpas ir pieejamas cilvekiem ar Ipasam vajadzibam.

Turpmakas attistibas vajadzibas:
1. Turpinat sadarbibu ar Rigas Domes Ipasuma departamentu - pabeigt noZogot skolas

teritoriju, veikt remontu skolas 2. un 3.stava, labiekartot sporta laukumu un atjaunot
ékas fasadi.

Kritérija novértéjums — labi

4.6. Izghtibas iestades resursi:
4.6.1. lekartas un materialtehniskie resursi

Pamatjomas ,Resursi” prioritate Attistibas plana 2014.-2017. gadam ir skolas materiali
tehniskas bazes papildinasana, uzturé$ana un efektiva izmantosana.

Rigas Igaunu pamatskola telpu skaits un platiba pilniba neatbilst Tstenojamo izglitibas
programmu specifikai, jo skolai loti trikst aktu un sporta zales. Svinigos pasakumus esam spiesti
rikot Trétas telpas vai skolas édnica. Sporta stundas notiek skolas sporta laukuma, un, ja laika
apstakli nav pieméroti, skolas 3.stava gaiteni. Lielaki skoléni (7. — 9.klase) izmanto Rigas
Volejbola skolas sporta zali (2016.gada 5.septembra Ligums par sporta bazes bezatlidzibas
lietoSanu Nr. SPSVD-16-478-I1). Katrai klasei ir sava macibu telpa, kas atbilst skolénu skaitam un
vecumam. Ir 5 macibu kabineti — informatikas, mazikas, majturibas un tehnologiju kabinets gan

meiteném, gan zéniem, bibliotéka. Visas skolas telpas tiek izmantotas racionali, atbilst macibu

60



procesa prasibam un konkréta macibu priekSmeta specifikai. Macibu kabinetos ir izvietoti
,,Drosibas noteikumi macibu kabinetos”. Tie atrodas visiem redzama vieta.

Skola nodrosina izglitojamos valsts, pasvaldibas un papildu finanséjuma ietvaros ar visu
nepiecieSamo tehnisko aprikojumu izglitibas programmu apguvei. Skola ir 27 datori, katra klasé
ir videoprojektors un ekrans (12 stacionari un 2 portativi projektori), 8 printeri, 2 skeneri, 3
interaktivas tafeles, 2 mduzikas centri, 3 kopéSanas iekartas, 1 filméSanas kamera, 9
plansetdatori, 1 dokumentu kamera, skanas pastiprinataji un 2 mikrofoni. Skola ir 3 klavieres,
muzikas klasé€ ir sintezators, muzikas centrs, televizors, DVD atskanotajs.

Telpas, iekartas un citi resursi tiek izmantoti art intereSu izglitibas un arpusstundu
pasakumu nodroSinasanai. Skola papildus pasvaldibas finansétajiem interesu izglitibas
pulciniem darbojas ari SIA Speak and Play anglu valodas pulcin$ (telpu lietoSanas ligums
noslégts 2016.gada 12 oktobri) un SIA “MK Studija” keramikas pulcin$ (ligums noslégts
2016.gada 26.septembri).

88% pedagogu atzist, ka ir pieejami visi nepiecieSamie resursi darbam.

2016.gada skola uzsakusi skolénu garderobes labiekartoSanu. legadati 148 slédzami
individuali izmantojamie skapisi.

Skolai ir liela @dnica (182m?). Ar édinasanas firmu “Zaks-2” 2016.gada 31.augusta noslégts

Macibu literatdras un macibu lidzek|u iegadei skola katru gadu no valsts un pasvaldibu
finanséjuma novirza aptuveni 1800EUR:
2014/2015.m.g. — no valsts 3588 EUR, no pasvaldibas budzeta dotacijas 1888 EUR;
2015./2016.m.g. —no valsts 3521 EUR, no pasvaldibas budZeta dotacijas 1751 EUR;
2016./2017.m.g.- no valsts 3725 EUR, no pasvaldibas budzeta dotacijas 1870 EUR.

Igaunu valodas apguvei ar macibu literatiru un darba burtnicam nodrosina Igaunijas
Republikas izglitibas un zinatnes ministrija:

e 2014.gada pieskirot finanséjumu 1563 EUR
e 2015.gada - 1869 EUR
e 2016.gada - 1820 EUR.

Katru gadu skola aboné Latvijas preses izdevumus pedagogu un skolénu vajadzibam par
80.00 EUR.

Igaunijas instituts sadarbojoties ar Igaunijas lzglitibas un zinatnes ministriju nodroSina
skolu ar Zurnaliem jaunakajam skolas vecumam (“Taheke”/Zvaigznite) un pusaudziem (“Minu

maailm”/Mana pasaule). Sadarbojoties ar Igaunijas latviesu kopienu un Igaunijas Arlietu
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ministriju, skolai tiek piegadati laikraksti pieaugusajiem (“Opetajate leht”/Skolotaju avize,
“Sirp” /Sirpis).

Skola iespéju robezas nodrosSina pedagogus ar kancelejas precém, papiru kopésanai un
printésanai.

Skolas saimniecibas dalas vaditajs sadarbiba ar firmu SIA “Euroserviss” seko, lai regulari
notiktu visu skola esoSo tehnisko lidzeklu apkope un remonts.

Pirms iegadaties nepiecieSamos macibu lidzek]us, notiek skolotaju aptauja. Tadéjadi kopa
ar pedagogiem ir iegadati macibu lidzek|i eksakto priekSmetu macisanai (svari, magnéti,
termometri, dinamometri, kompasi, kartes, motorizéts saules sistémas modelis, mikroskopi
u.c.), sporta nodarbibam (vingroSanas paklaji, bumbas, florbola varti, vingrosanas soli,
lecamauklas, apli u.c.), ka arT koka materiali un darba riki majturibai un tehnologiju macibu
priekSmetam (urbjmasinas, limes pistoles, Sujmasinas, 2 elektriskas plitis, mikrovilnu krasns,
ledusskapis u.c.).

Ar sponsoru un vecaku palidzibu skola ir papildinajusi nepiecieSamo mébeu klastu klasu
telpas, slédzamus skapjus dokumentu glabasanai lietvedei un socialai pedagogei, mikstas

meébeles skolotaju istabai un skolénu atputas telpam.

Stipras puses:
1. Macibu klases ir nodrosinatas ar IKT.

2. Visi macibu kabineti ir nodroSinati ar nepiecieSamo macibu lidzeklu minimumu;.

3. Skolair nodrosinata ar nepiecieSamo kopésanas tehnikas vienibu skaitu macibu

materialu pavairosanai.

Turpmakas attistibas vajadzibas:
1. Turpinat individualo garderobes skapisu iegadi.

2. Uzlabot un atjaunot iekartu un materialtehnisko resursu bazi.
3. lesaistit Rigas domi jautajuma risinasana par skolas nodrosinasanu ar sporta un aktu zali.
Kritérija novértéjums — labi
4.6.2. Personalresursi
Izglitibas programmu istenosSanai skola ir nodroSinata ar visu nepiecieSamo personalu.
Skola strada 23 visparéjas izglitibas pedagogi, 3 interesu izglitibas pedagogi.
Skola strada 23 pedagogiskie darbinieki. Skolas pedagogisko darbinieku izglitiba un

kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam. 7 pedagogiem ir magistra grads. Piedaloties
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pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertésana, viens pedagogs sanémis 5. kvalitates
novértéjuma pakapi, divi - 4. pakapi, un 4 pedagogi ieguvusi 3. kvalitates pakapi.

Skola sekmigi strada atbalsta personals: socialais pedagogs, logopéds, specialais
pedagogs un medicinas masa, ka ari tehniskais personals. Nodibinata atbalsta personala MK.

Skolas bibliotékas darbu nodrosina bibliotekare. Pedagogi maciSanas procesa var iesaistit
atbalsta personalu. Savukart izglitojamie un vecaki var sanemt atbalsta personala palidzibu un
konsultacijas. Atbalsta personala darbinieku pienakumi un atbildibas jomas ir noteiktas darba
llgumos. Skola ir nodrosinajusi atbalsta personalu ar telpam, ir noteikts atbalsta personala
darba laiks.

Skola strada profesionali pedagogi, kuri ir orientéti uz nepartrauktu savas kvalifikacijas
paaugstinasanu un radoSu darbibu. Skola tiek organizéti talakizglitibas kursi, lai veidotu
pedagogiska kolektiva vienotu pieeju macibu un audzinasanas darbam. 81% pedagogu uzskata,
ka skolas vadiba atbalsta pedagogu dalibu dazada veida kursos, seminaros un konferencés. 73
% pedagogu ir apmierinati ar skolas piedavatajiem talakizglitibas kursiem un visi pedagogi
atzist, ka kursos gutas atzinas ir noderigas un izmantojamas darba. Visi pedagogiskie un
tehniskie darbinieki apmekléjusi profesionalas pilnveides kursus “Bérnu tiesibas un aizsardziba”.

Pedagogi biezi kopa ar skoléniem piedalas muzejpedagogiskajas programmas, dodas uz
macibu stundam muzejos, LU Dabaszintbu akadémiskaja centra, Rigas Zoodarza. Pedagogi
atbalsta aktivitates daba un netradicionalas macibu stundas arpus skolas sienam. Aprili visas
klasés notiek Zemes stunda briva daba. Skoléni ar klases audzinataju apmeklé teatra, operas un
baleta izrades, un péc tam analizé un parruna redzéto.

Skolas direktora vietniece izglitibas joma un metodisko komisiju vaditaji regulari seko lidzi
pedagogu profesionalas kompetences paaugstinasanai, informéjot pedagogus par
nepiecieSamibu apmeklét kursus.

Skolas pedagogi regulari iesaistas dazadas ar pedagogisko darbu saistitas profesionalas
aktivitatés gan skola, arpus tas, gan Latvija, ka arl Igaunija. LatvieSsu valodas un literatlras
skolotaja Inita Ozola dalas pieredzé seminaros (2014. RIIMC par “E.de Bono sesSu cepuru
metodes izmantoSana un V.Propa karSu izmantoSana latvieSu valodas un literatiras macibu
procesa”) un kursos Riga, Tukuma, Bauska un Liepaja (2015. un 2016. “Netradicionalu metozu
izmantoSana klases, latviesu valodas un literatliras stundas”), ka ari publice macibu materialus
laikraksta “Izglitiba un Kultira”.

Direktores vietniece Maiga Pigita ir lektore Rigas izglitibas un informativi metodiskaja

centra, kur vada talakizglitibas kursus Rigas pedagogiem informacijas tehnologiju joma:
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“Interneta resursu izmantoSana macibu procesa” — 12 stundas, “Google Apps izmantoSana
skolas darba” — 12 stundas, “Datorikas apguves satura komponenti un to apguves metodes” —
12 stundas u.c. Kop$ 2015. gada piedalas macibu priekSmeta “Datorika” programmas, macibu
satura un macibu stundu tematisko planu izveidé. Ir Latvijas informatikas skolotaju asociacijas
valdes locekle.

A.Plauca 2014./2015.m.g. vadija praksi LU Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates
"Specialas izglitibas skolotaja un skolotaja logopéda" bakalaura studiju programmas Skolotaja
prakse 1.kursa studentei. 2015./2016.m.g. - RPIVA Aktivas macibu un audzinasanas prakse
sakumskola 4.kursa studentei, RPIVA Integréta macibu praksi sakumskola 4.kursa studentei un
RPIVA Kvalifikacijas praksi bakalaura studiju programma "Pirmsskolas un sakumskolas skolotajs"
4 kursa studentei.

Ligita Pundure vada pedagogisko praksi RPIVA studiju programmas ,Muzikas skolotajs
visparizglitojosa skola” muzikas stundu un bérnu kora praksi.

Katru vasaru igaunu valodas skolotaji piedalas vairaku dienu kursos Igaunija, pilnveidojot
valodas macisanas metodiku un izpratni par kultGrvésturi.

Lai igaunu valodas apmaciba bitu musdieniga un nezustu saikne ar etnisko dzimteni,
2004.gada skola slédza sadarbibas ligumu ar lgaunijas lzglitibas un zinatnes ministriju, kas
konkursa kartiba nosdta darba uz skolu igaunu valodas skolotaju. 2016./2017.macibu gada
skola strada jau piektais pedagogs.

Pareja pedagogiska personala atlase tiek organizéta atbilstosi Darba likuma prasibam un
Rigas Igaunu pamatskola izstradatai Personala atlases kartibai (Nr. PSI-15-2-ins). Visu darbinieku
pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas noteiktas darbinieku amata aprakstos. Skola ir
izveidotas MK, darbojas Metodiska padome. Pedagogi individuali un kopa ar MK piedalas skolas
darba vértésana un talakas darbibas planosana.

Fiziskas vides sakartotiba, plasas, tiras telpas, labiekartotas darba vietas kabinetos,
nodrosinatas ar IKT, stabils macibu priekSmetu stundu saraksts un konsultaciju grafiks, skolas
atrasanas parka teritorija — ta ir motivacija skolas personalam ikdienas darba.

Vadiba kolektiva saliedéSanas nolukos organizé macibu gada nosléguma ekskursijas,
kultiras pasakumu un sporta pasakumu apmeklésanu, kopigu svetku svinésanu Skolotaju dien3,
Ziemassvetkos, lgaunijas un Latvijas neatkaribas dienu priekSvakara. Skolas vadiba atbalsta
dazada veida skolotaju iniciativu, kas saskan ar skolas viziju un mérkiem, atbalsta skolénu un

pedagogu iesaistiSanos dazados projektos.
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Lai izglitojamie attistitu savus talantus, pilnveidotos un bdtu gatavi sadarboties,
organizéjot pasakumus un uznemoties atbildibu par tiem, kop$S 2014.gada ir realizéti 2
starptautiskie projekti, darbojoties Eiropas izglitibas telpa. No 2010. gada lidz 2012. gadam
skola piedalijas Comenius projekta ,Inside and Outside”. Taja piedalijas 9 ES valstis - Polija,
Cehija, Lietuva, lgaunija, Austrija, Somija, Italija, Slovénija un Latvija. Projekta laika sagatavoti
izglitojamo darbi - pétijumi, ziméjumi, fotografijas, prezentacijas un darba lapu krajums angli
valoda “Lec Go!” un latvieSu valoda “Dodamies”. leguvums - iespéja iepazit dazadu Eiropas
valstu izglitibas sistému, arhitekturu, tautu kulturu, tradicijas, valodu. Savukart no 2016.gada
[ldz 2019.gadam skolas pedagogi un izglitojamie iesaistas 5 Eiropas valstu skolu (Latvija,
Igaunija, Somija, Italija, Polija) Erasmus+ stratégiskas partneribas projekta “Draudzigas vides
dzérvenes un inovativie plansetdatori”. Projekta koordinéjosa skola — Rigas Igaunu pamatskola
un skolotaja I.Keisele.

Kop$ 2016.gada skola piedalas Latvijas Valsts meZu skolu programma ,Mammadaba”.
2016./2017.m.g. taja bija iesaistiti visi klasu audzinataji. 2017./2018.m.g. esam Mammadaba
véstniecibas skola Rigas pilséta.

Skoléni kopa ar skolotajiem piedalijas 2017.gada vasara Igaunijas skolu jaunatnes dziesmu
un deju svétkos, daudzus gadus Rigas Zoodarza zilu vaksanas akcija, 2017.gada 9.klases skoléni
kopa ar skolotaju A.Plaucu piedalijas starptautiska skolénu konferencé Tartu pilséta Igaunija ar
referatu un prezentaciju.

Stipras puses:
1. Skola izglitibas programmas istenoSanai ir nodrosinata ir visiem nepiecieSamajiem

pedagogiem.

2. Skola tiek planota, nodrosinata un atbalstita pedagogu profesionalas kompetences
pilnveide.

3. Visi darbinieki apmekléjusi profesionalas pilnveides kursus “Bérnu tiesibas un
aizsardziba”.

4. Pedagogi ir radosi, darbojas dazados projektos.

Turpmakas attistibas vajadzibas:
1. Paaugstinat pedagogu profesionalo kompetenci darba ar tehnologijam un mudinat tas

pielietot arvien vairak sava ikdienas darba.
2. Praktizéet jaunu pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides formu istenoSanu
izglttibas kvalitates nodrosinasanai.

3. Turpinat apkopot pedagogu metodiska darba pieredzi.
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Kritérija novértéjums — loti labi

4.7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosSinasana:
4.7.1. lestades darba pasvértésana un attistibas planosana

Pamatjomas ,Skolas darba pasvértéSana un attistibas planoSana” prioritate ir skolas
attistibas plana izvértésana un prioritasu realizéSana.

Attistibas prioritates 2014. - 2017. gada:

Skolas darbibas pamatjomas

Istenot izmainas pamatizglitibas programma.

Dazadot macibu metodes, racionali izmantot IT un
Macibu saturs digitalos macibu lidzeklus, realizéjot standartos noteiktas
prasibas, akcentéjot sasaisti ar realo pasauli un misdienas
dzives aktualitatem.

MaciSana un macisanas IT mérktiecigs, vispusigs pielietojums macibu procesa
Izglitojamo macibu sasniegumu uzlabosana ikdienas
Skolénu sasniegumi darba, valsts parbaudes darba, valsts parbaudes darb3,

macibu priekSmetu olimpiadés, konkursos.

Skolénu karjeras izglitibas integrésana izglitibas
programmas satura, arpusklases pasakumos.

Atbalsta sniegSana katram izglitojamam macibu procesa,
veselibas aprupé, drosSibas garantésana un karjeras izvéle.

Atbalsts skoléniem

Piederibas apzinas veicinasana igauniskas skolas
kultarvidei.

Skolas vide Drosas un labveligas vides nodrosinasana

Skolas vides pakapeniska sakartoSana uzmantojot Rigas
domes resursus.

Materiali tehniskas bazes papildinasana, uzturésana un

Resursi . Y
efektiva izmantosana.

Skolas darba organizacija, vadiba Skolas attistibas plana izvértéjums, skolas attistibas plana
un kvalitates nodrosinasana izstradasana turpmakajiem tris gadiem.

Lai realizétu attistibu un izaugsmi, pamatojoties uz iepriekseéja perioda darba analizi un
talakas attistibas vajadzibu noskaidrosanu, tika izstradats “Attistibas plans 2014.-2017.gadam”,
formulejot attistibas prioritates un izplanojot to realizacijas gaitu.

Skolas pedagogiska personala darbibas rezultata tika 1stenotas attistibas plana noteiktas
prioritates, noteiktie mérki un realizéti uzdevumi. Skolas misija ir sniegt skoléniem obligato
pamatizglitibu, audzinot tautiskas kultlras gara, iepazistinot ar igaunu kultlrvesturisko
mantojumu, vizija - radosSa, tradicijam bagata skola renovétas telpas ar musdienigu
aprikojumu, kas sniedz kvalitativu un konkurétspéjigu izglitibu; meérkis - nodrosinat pectecibu
un tradiciju parmantojamibu macibu un audzinasanas darba, izveidojot konkurét spé&jigu skolu,
kur attistas patstavigi domajosas, radosas personibas un strada mérktiecigi, motiveéti skolotaji.
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Skolas uzdevumi:
1. lepazities ar iespéjam, kas saistitas ar kultdrvésturiska mantojuma apguvi
dazados macibu priekSmetos.
2. Macit igaunu valodu un sniegt iespéju iepazities ar igaunu kultlru, literatiru,
muziku, vésturi un tradicijam.
3. Daudzveidot macibu procesa norisi un sekmét kvalitati, iepazistoties ar citu
skolotaju pieredzi un dazadojot pieejamos resursus un macibu lidzek|us.
4. Veicinat skolénu macibu sasniegumus, izcelot skolénu pasatklasmi un radosu
darbu.
Nodrosinat mérktiecigu skolotaju, skolénu un vecaku sadarbibu.
Istenot interesu izglitibas programmas.
Racionali izmantot izglitibai iedalitos finansu resursus.

Veicinat Latvijas un Igaunijas izglitibas un kultliras sakarus.

w 0 N o Wu

Turpinat darbu pie skolas labiekartosanas jautajumiem.

Personala darbs regulari tiek parraudzits. Skolas darba analizé tiek iesaistiti metodisko
komisiju vaditaji, ka arT atbalsta personals un skolas vadiba. Katra macibu gada beigas visi
pedagogiskie darbinieki veic pasanalizi. Skolas vadiba un metodisko komisiju vaditaji iepazistas
ar rezultatiem, analizé tos un izstrada talakas attistibas vajadzibas, kurus izskata pedagogiskaja
sédé. Vecaku priekslikumus un viedokli uzklausa vecaku kopsapulcés, klasu vecaku sanaksmes,
Skolas padomes sédés un individualajas tikSanas reizeés.

lepriek$€éja perioda darba izvértéSanai un datu ticamibas apliecinasanai tika veikta
pedagogu (16), vecaku (135) un skolénu (91) anketésana.

Skolas ieksejie normativie dokumenti nosaka pasvértéSanas struktdru, kas paredz
vienotus kritérijus darba vertésana visiem pedagogiem. Pasvertéjumi tiek balstiti uz konkrétiem
faktiem un pieradijumiem: macibu priekSmeta skolotaja pasvertéjumu, klases audzinataja
pasvértéjumu, metodiskas komisijas darbibas analizi. Vecaku viedoklis tiek uzklausits
sanaksmeés, individualajas tikSanas reizés, dazreiz tiek veikta anketéSana par atseviskiem
jautajumiem.

Skolas darba novértejuma ieglSanas metodes ir Sadas: skolas dokumentu un citu
materialu analize, VIIS, datu bazes, e-klases datu analize, pedagogu, vecaku un skolénu
anketésana.

Analizéti sadi dokumenti:

° skolas nolikums;
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skolas attistibas plans;

skolas dazadie noteikumi, reglamenti un kartibas;

skolas stundu saraksts;

skolas konsultaciju, interesu izglitibas nodarbibu grafiki;

pedagogiskas padomes sézu materiali;

metodiskas padomes un metodisko komisiju dokumentacija, pasvértéjums;
visu skolas darbibas jomu darba plani;

klasu Zurnali, interesu izglitibas Zurnali, macibu sasniegumu kopsavilkumu Zurnali;
skolas ieksejas kontroles materiali;

skolénu parbaudes darbi, to rezultati;

sasniegumu ikdienas darba un valsts parbaudes darbos uzskaite;

skolénu izaugsmes dinamikas raditaji;

pedagogu pasvertéjumu materiali;

pedagogu tematiskie plani;

finansu dokumentacija;

VIIS, e-Zurnala datu baze.

Skolas darba vértésanai izmantotas 3 respondentu grupu aptaujas:

16 pedagogu anketas;
91 skolénu anketas;

135 vecaku anketas.

Veértésanas procesa iegluto informaciju skolas vadiba izmanto, lai apzinatu skolas darba

stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus, pieméram, regulari veikta audzinasanas darba
analize ir Javusi uzlabot audzinasanas planu kvalitati, ka ar1 pilnveidojusi audzinasanas darbu
skola kopuma un vispusigak iesaistijusi klaSu audzinatajus skolas dzives pilnveidosan3,
pasakumu organizésana un atbildibas pret skolu veicinasana. Vértésana ieguta informacija tiek

izmantota turpmakai skolas darba uzlabosanai dazadas jomas.

Skolas pasvertéjuma zinojumu ikgadeji izstrada darba grupa. Tas tiek apspriests

pedagogiskas padomes sedé augusta, septembri skolas vecaku kopsapulcé un Skolas padome.
Visam ieinteresétajam pusém ir iespéja izteikties, sniedzot vértéjumu un priekslikumus skolas
darba uzlabosanai. Priekslikumu aktualitati izvérté vadiba un nodroSina to ieklausanu kartéja

skolas darba plana vai art attistibas plana.
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Skolas pasvértéjuma zinojums ir pieejams skolas majas lapa, bet aktualas informacijas
plismas aprite e-Zurnala. lsa informacija par sasniegumiem un turpmaka darba planojumu
macibu gada ietvaros tiek publiskota skolas avizé “Eesti Cool” un majas lapa.

Skolas attistibas planoSana — kartéja un perspektiva ir vienota skolas darba planosanas
sistema. ST planosana virzita uz kvalitativas izglitibas nodroginasanu misdieniga skolas vidé.
Attistibas planoSana piedalas viss skolas kolektivs, kas darbojas metodiskajas komisijas, verte
iepriek$€ja perioda sasniegtos rezultatus un izvirza jaunus darba uzdevumus.

Balstoties uz skolas darbibas pamatmeérki, pasvértéjuma konstatétajam stiprajam pusém
un nepiecieSamajiem uzlabojumiem, ka ari valsts un pasSvaldibas noteiktiem attistibas
virzieniem, pedagogiskas padomes sede tiek izvirzitas un apspriestas skolas attistibas prioritates
trim gadiem. Vadiba tas apkopo, izvérté, noformulé un nodroSina atgriezenisko saikni. Visas
izvirzitas prioritates ir saistitas ar skolas misijas, vizijas un meérka sasniegSanu. Pasvaldiba
atbalsta skolas izvirzitas prioritates un to istenosanu.

Skolas attistibas plans tiek veidots, pamatojoties uz iepriek$éjas darbibas analizi, tas ir
pieejams visiem ieinteresétajiem, un ta Isteno$ana iesaistiti visi skola stradajosie pedagogi.
Stipras puses:

1. Veikta skolas darbibas iepriek$éja perioda analize, iesaistot pedagogus, vecakus un
izglitojamos, konstatétas stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
1. Turpinat izglitibas iestades attistibas plana analizi.
2. lzstradat attistibas planu 2018.-2020. gadam.

Kritérija novertéjums — Joti labi

4.7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Rigas dome 2011.gada 27.septembri ir apstiprinajusi skolas Nolikumu Nr.161 (prot.66,7.
§). Skolai ir visa nepiecieSama dokumentacija un skolas darbu reglamentéjosie dokumenti, kas
izstradati demokratiski, ievérojot noteiktas prasibas un akceptéti skolas pedagogiskas padomes
sedés. Ka padomdevéji Saja darbiba ir Skolas padome.

Visi skola stradajoSie darbinieki strada saskana ar darba ligumiem. Darbinieku darba
pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas amatu aprakstos. Amatu apraksti tiek
regulari izvertéti un atjaunoti. Dokumenti atbilst dokumentu izstradasanas un noformeésanas

prastbam un ir sakartoti atbilstosi lietu nomenklatdrai.
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Pedagogu slodzes ir sadalitas optimali, ieverojot izglitibas programmu un darba
organizacijas prasibas, skolas darba planu, darbinieku pieredzi un kvalifikaciju. Pedagogiem
skolotaju istaba ir pieejama visa nepiecieSama informacija par skolas darbibu un spéka esoSiem
dokumentiem.

levérojot pasvaldibas noteiktos normativus, skola ir vaditaji, kuru skaits realaja dzivé nav
optimals, jo liek esoSajiem darbiniekiem stradat ar parslodzi. Skolas vadibu veido izglitibas
iestades direktore un direktora vietnieces izglitibas joma, kuru pienakumi ir noteikti amatu
aprakstos.

Dazadu limenu vaditajus iecel valsti noteiktaja kartiba, ievérojot vinu kvalifikaciju,
pieredzi, skolas darba vajadzibas un pozitivu attieksmi pret skolu.

Direktora un vina vietnieku darba aprakstos ir ietverta atbildiba par visiem skolas darba
virzieniem. Dazadu limenu vaditajiem direktors delegé piemérotus pienakumus, kontrolé to
izpildi, savstarpé€ji sadarbojoties. Skolas vadibas struktura, atbildibas jomas ir zinamas visiem tas
darbiniekiem.

Skolas vadiba sava darbiba ieveéro visparcilvéciskas un demokratijas vertibas, tai skaita
lojalitati Latvijai un Satversmei, ka ari étikas normas, cilvektiestbu un humanisma principus, un
aicina gan izglitojamos, gan skolas personalu ievérot to, pamatojoties uz aréjo normativo
dokumentu izzinaSanu un izpildot skolas iek$éjos kartibas, darba kartibas noteikumus, étikas
kodeksu, klasu audzinataju programmas, skolas audzinasanas, macibu, ka art arpusklases
pasakumu planus.

Rigas Igaunu pamatskola darbojas macibu priekSmetu metodiskas komisijas, kas apvieno
vairaku radniecigu macibu priekSmetu pedagogus un darbojas saskana ar ,Rigas Igaunu
pamatskolas metodiskas komisijas reglamentu”. Metodisko komisiju vaditaji ir kompetenti un
radosi veic savu darbibu, nodrosinot saikni starp pedagogiem un vadibu.

Skolas atbalsta personals: socialais pedagogs, logopéds, specialais pedagogs, medicinas
masa, zina savus pienakumus un tiesibas, tas ir noteikts amatu aprakstos. Skolas normativajos
dokumentos ir noteikta pedagogu sadarbibas kartiba ar atbalsta personalu, ka art vecaku un
izglitojamo sadarbibas un atbalsta sanemsSanas iespéjas. Pedagogu, vecaku un izglitojamo
sadarbiba ar atbalsta personalu ir sekmiga. Ir noteikts un tiek ievérots atbalsta personala darba
laiks. Atbalsta personals iespéju robezas ir nodroSinats ar darba telpam. Skolas vadiba
sadarbojas ar atbalsta personalu dazadu konfliktsituaciju risinasana.

Skolas direktors ir kompetents vaditajs, ieintereséts izglitibas iestades darba, tas prestiza

nodrosSinasana. Direktors iesaista personalu stratégijas izstradé. Svarigu jautajumu izlemsana
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direktors konsultéjas ar vietniekiem, metodisko komisiju vaditajiem, pedagogiem, uznemoties
atbildibu par galigo |lémumu pienemsanu. Direktors veido vienotu vadibas komandu un
nodroSina tas darbibu. Skolas vadiba koordiné metodisko komisiju darbu, nodroSina pozitivu
saikni starp vadibu un pedagogiem. Skolas vadiba sadarbojas art ar klasu audzinatajiem,
atbalsta personalu, ka ari paréjiem darbiniekiem un skoléniem. Veiksmiga savstarpéja sadarbiba
norisinas ar skolénu vecakiem, iesaistot skolas Atbalsta biedribu un Skolas padomi. Atbalsta
biedriba uzkraj skolénu vecaku un citu sponsoru ziedojumus, to izmantoSanu izlieto atbilstosi
skolas prioritatém un vajadzibam, saskanojot ar skolas vadibu.

Skolas padomé aktivi darbojas izglitojamo vecaki, skolas pedagogi un izglitojamie. Skolas
padomes darbu vada vecaku parstavis. Skolas vadiba regulari sadarbojas ar padomi dazadu
jautajumu risinasana, pieméram, aktualiem saimnieciskajiem jautajumiem, kas saistiti ar telpu
un skolas teritorijas uzlaboSanu, ka art izglitojamo macibu darbu veicinasanu, par sadarbibas
veicinasanu ar Rigas domi un citam institdcijam.

Skola darbojas skolénu pasSparvalde, kura apvienojusies izglitojamie no pamatskolas
klasém. BieZi tas darba tiek iesaistiti ar paréjie skolas skoléni. Pasparvaldes darbu koordiné un
vada direktores vietniece arpusstundu darba. Skolénu pasparvalde apspriez izglitojamiem
nozimigus jautajumus, palidz organizét arpus klases pasakumus.

Tas parstavji piedalas Rigas pilsétas Skolénu domes darba.

Macibu gada nosléeguma pedagogi raksta pedagogiskas un metodiskas darbibas
pasvértejumu, uz kuru pamatojoties notiek darba analize metodiskajas komisijas un péc tam
metodiskaja padomé. Macibu gada sakuma, augusta pedagogiskas padomes sédé notiek
iepriek$éja macibu gada macibu un audzinasanas darba gada analize, tiek izcelti sasniegumi un
apkopotas turpmakas attistibas vajadzibas. 75% pedagogu uzskata, ka ar skolas kvalitates
uzlabosanu saistitas darbibas ir pardomatas un visi pedagogi piekrit, ka skolas attistibas plans
viniem ir saprotams un pienemams.

Pastav ari problemas, ka aktivak iesaistit pedagogus skolas dzives planos$ana, izradot savu
iniciativu. Tikai puse no pedagogiem uzskata, ka aktivi piedalas skolas dzives planosana, izsakot
savus priekslikumus.

Lemumi tiek pienemti pedagogiskas padomes sédés demokratiski un kolegiali,
likumdoSana paredzeta forma ar direktoru rikojumiem. Par |émumu izpildi direktore vai

vietnieki zino pedagogiskas padomes sédés un informativajas sanaksmes.
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Stipras puses:
1. Skolas vadiba planveidigi parrauga un izvérté macibu, audzinasanas darbu un tehniska

personala darbibu.

2. Aktiva sadarbiba ar vecakiem — Atbalsta biedribu un Skolas padomi.

3. Skolas darbibu reglamentéjoSie dokumenti ir izstradati atbilstosi aréjiem normativajiem
aktiem.

4. Tiek nodroSinata regulara informacijas apmaina ar pedagogiem.

5. Skolas vadiba veicina un atbalsta pedagogu pasnovértésanas procesu, pedagogi ir
iesaistiti stipro pusu apzinasana un nepiecieSamo uzlabojumu noteiksana.

Turpmakas attistibas vajadzibas:
1. Vadibai gatavoties jauno, uz kompetencém balstito standartu ieviesanai.

2. Dazadot sadarbibas veidus ar Skolas padomi un skolénu pasparvaldi.

3. Veicinat pedagogu individualu iesaisti skolas darba planos$ana.

Kritérija novertéjums — loti labi
4.7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institicijam

Rigas Igaunu pamatskolas dibinatajs ir Rigas dome, un tas darbibu parrauga Rigas domes
Izglttibas, kultlras un sporta departaments.

Skolas vadiba nodrosSina sistematisku, daudzpusigu sadarbibu ar Rigas Domes lzglitibas,
kultlras un sporta departamentu, sabiedriskajam organizacijam, sadarbojas ar citam izglitibas
iestadém gan Latvija, gan Igaunija. Saja sadarbiba daudzpusigi tiek iesaistiti skolas aktivakie
vecaki un absolventi. Veiksmiga savstarp€ja sadarbiba norisinas ar skolas Atbalsta biedribu,
kurai ir ari Sabiedriska labuma statuss.

Skolas vadiba rupéjas par skolas prestizu un tas télu, regulari informéjot vecakus un citus
interesentus par skolas darbibu un sasniegumiem. Ta ka skolas prestizs apkartéja sabiedriba ir
loti labs, tas nodrosina pietiekamu skolénu skaitu 1.klase. Aptauja 90% vecaku ieteiktu So skolu
citiem vecakiem, kuri meklé skolu savam bérnam.

Skola sadarbojas ar citam mazakumtautibu skolam Riga. Katru gadu skolas komanda
piedalas pavasari notiekoSaja Rigas Mazakumtautibu Sporta svétkos un visa macibu gada
garuma dazados mazakumtautibu sadraudzibas koncertos un festivalos. Loti laba sadarbiba
skolai ir ar Igaunu Republikas véstniecibu Latvija, Latvijas Igaunu un Livu biedribu. Skolas kori un

deju grupas uzstajas Igaunu véstniecibas un biedribas organizétajos svétku koncertos un
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pasakumos. Skola aktivi piedalas citu macibu iestaZzu organizétajos konkursos, sporta
sacensibas.

Skola aktivi piedalas daudzos projektos gan Latvija, gan Igaunija. lesaistamies projektos ar
meérki piesaistit finanséjumu skolénu macibu ekskursiju organizé$anai, dalibai tautas deju
festivalos, skolu jaunieSu dziesmu un deju svétkos Tallina, sadraudzibas uzturésanai ar skolam
Igaunijas Valgas pamatskolu un Veru Kreitzvalda pamatskolu, tautas térpu iegadei u.c. Ar
projektu finanséjumu skoléni piedalijas Igaunu Lauksaimniecibas muzeja kultarizglitibas
projekta, macibu ekskursija uz Leduslaikmeta centru un Brivdabas muzeju, kur apmeklgja
nodarbibas “Maizes programma”, deju kolektivs piedalijas Vidzemes koncertzalé koncerta
,Draugi sveic”, kas veltits Igaunijas Republikas neatkaribas dienai (finansétajs- Igaunijas Arlietu
ministrija), brauciena uz Valgas pamatskolu un macibu ekskursija uz Tartu Zinatnisko centru
Ahhaa (finansétajs —Igaunijas Nacionala sadarbibas programma), sadarbiba ar “If
apdrosinasanas fondu” tika Tstenots projekts par velonovietnes uzstadiSanu un teritorijas
labiekartosanu. No 2016. lidz 2019.macibu gadam esam koordinéjosa skola Eiropas Savienibas
Izglitibas, macibu, kultdras un sporta programmas Erasmus+ stratégiskas skolu sadarbibas
partneribas projektam “Draudzigas vides dzérvenes un inovativie planSetdatori”. Tas ir
novatorisks starpvalstu projekts skolotajiem un skoléniem vecuma no 13 lidz 16 gadiem.
Projekta esam iesaistijusies kopa ar cetram skolam no Igaunijas, Somijas, Italijas un Polijas.
Projekta ietvaros skoléni iemacas pielietot dazadas digitalas ierices (telefonus, plansetdatorus
u.c.) macibu procesa apguvei.

Skola sadarbojas ar Rigas Igaunu pamatskolas Atbalsta biedribu, kas sniedz finansialu
atbalstu dazadu pasakumu rikoSana.

Stipras puses:
1. Sadarbiba ar Rigas domi tiek planota un nodroSinata skolas attistiba, pedagogiskais

process un budzets.

2. Skola sadarbojas ar dazadam organizacijam Igaunija, kas saistitas izglitibas un kultdras

atbalstiSanu Latvija.

3. Notiek sadarbiba ar mazakumtautibu nevalstiskajam organizacijam, iesaistoties

projektos, pasakumos.
4. Skola iesaistas starptautiskajos projektos.

5. Skolas darbiba nodrosina tas pozitivo télu sabiedriba.
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Turpmakas attistibas vajadzibas:

1. Turpinat sadarbibu ar Rigas domi, lai realizétu skolas renovaciju un infrastruktdras

uzlabosSanu.

2. Turpinat sadarboties ar lgaunijas institdcijam, lai uzturétu saikni ar igaunisko
kultrtelpu.

Kritérija novertéjums — Joti labi
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5.Citi sasniegumi
2014./2015. sasniegumi

Skoléna vards,

Olimpiade, konkurss, skate Klase - leguta vieta Skolotajs
uzvards
NMS LU konkurss , Tik vai Cik” 4. Arvids Gills 3.vieta Maiga Pigita
9.vieta
4. Arvi ill Maiga Pigi
RIMS olimpiade matematika rvids Gills (no 469 sk.) alga Pigita
Valsts atklata olimpiade a. Arvids Gills daliba Maiga Pigita
matematika
Zemgales priekspilsétas 9 Karlis Oskars 3.vieta llze Rasmuse
atklata olimpiade anglu valoda ’ Stalts
o N . - Maij
Konkurss ,,Plasais apvarsnis” 5. Enia Spakovska atziniba - ana
Simane
Final5
. . - Elizabete ina'a, Maija
Konkurss ,Plasais apvarsnis 7. _ vasaras -
Grinberga Sdmane
nometne
37.' b|<.)_loguas 2.posma 9. Diana 2.vieta Anete Butane
olimpiade Tempelmane
35.matematikas 2. .
. ma._ema kas £-posma 5. Enia Spakovska 3.vieta Heléna Razna
olimpiade
Zemgales priekSpilsetas _skolu 5. zéni 2.vieta Evita Musule
sacensibas tautas bumba
L . — _ . 1.vieta .
Sporta sveétki ,Vienoti sporta 6.,7.9 30 skoléni 3 vieta Evita Musule
ZZ Cempionats 5. 5.klases skoléni 1.vieta Anete Butane
. . _ Ligita
5.-9.kl k 5.-9. 5.-9.kl 2.pak
asu koris ases pakape Pundure
. . _ Ligita
2.4kl k 2.—-4. 2.—4.kl 2.pak
asu koris ases pakape Pundure
. . - - - Dace
Cittautu deju kolektivu skate 3. 3.klase skoléni 2.pakape
Skeranska
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2015./2016.gada sasniegumi

Olimpiade, skate, konkurss Skoléna vards, Klase leguta Skolotajs
uzvards vieta
Rigas pilsétas latvieSu Elizabete 8.klase Atziniba Inita Ozola
valodas un literattras Grinberga
olimpiade
Karlis Gustavs 5.klase 2.vieta Heléna Razna
Rigas pilsétas matematikas Arlt_is . >-klase 3.v?eta
olimpiades 2.posms ArV|st Gills 6.klase 2.V|e'fa
Enia Spakovska 8.klase atziniba
Toms VildZans
Informatikas konkurss Leticija Orlova 7 klase Simpatiju | Maiga Pigita
“Draugos ar PowerPoint” balva
Rigas lzglitibas iestazu 2.- 2.-4 klasu koris | pakape Ligita Pundure
4 .klasu koru skate
Latvijas 2.-4.klasu koru 2.-4 klasu koris | pakape Ligita Pundure
konkurss “Taurinu balsis”
Rigas skolénu skatuves runas | Edvards Zvirgzdins | 3.a klase Ill pakape | Aiva Plauca
konkurss “Rigas zvirbulis” Ella Renate 8.klase Atziniba Inita Ozola
2.karta Skeranska
Literarais konkurss Ulavs Vitols 6.klase Pateiciba | Inita Ozola
“Davinajuma dzejolis Janim
Akurateram”
Brigita Andersone | 9.klase Atziniba Inita Ozola
= - Anna Kozlova 8.klase Atziniba
R.Blaumana literaras . .
_ Elizabete 8.klase Atziniba
prémijas 11. Konkurss _
Grinberga
Literaras jaunrades konkurss | Enia Spakovska 6.klase Atziniba Inita Ozola
“Teiksma par Kalpaku” Elina Mikelsone 6.klase Atziniba
Bérnu un jaunatnes makslas, | Janis Sprogis 4 klase 3.vieta Ivika Keisele
jaunrades un foto darbu Rasmuss Marks Atziniba
konkurss “Optiska iltzija” Ivanovs
Rigas pilsétas vizualas Laura Evert 4 klase Atziniba Ivika Keisele
makslas konkurss “Kaku
galerija”
Latvijas televizijas spéle Ulavs Vitols 6.klase Atziniba Anete Butane
“Gudrs, vel gudraks”
Rigas Zoodarza rikota zilu 3.a klase Pateiciba | Aiva Plauca

vak$anas akcija “Zooziluks
2015”
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2016./2017.gada sasniegumi

L - - - leguta .
Olimpiade, skate, konkurss Skoléna vards, uzvards Klase v;geta Skolotajs
Rigas pilsétas biologijas . <
o Anna Kozlova 9.klase 2.vieta Anete Stolca
olimpiade
Rigas pilsétas veéstures olimpiade | Anna Kozlova 9.klase 3.vieta Péteris Plakans
Rigas pilsétas matematikas % . - -
I.g .p_l I Enia Spakovska 7 klase 3.vieta Heléna Razna
olimpiade
Rigas pilsétas latviesu valodas un | Anna Kozlova 9.klase 3.vieta Inita Ozola
literaturas olimpiade Elizabete Grinberga 9.klase 3.vieta
VISC Latvijas izglitibas iestazu - - .
) g Ella Renate Skeranska 9.klase 1.pakape | Inita Ozola
skatuves runas konkurss
Rigas pilsétas skatuves runas - - .
gasp - . . » Ella Renate Skeranska 9.klase 1.pakape | Inita Ozola
konkurss “Rigas zvirbulis
Zemgales priek3pilsétas skatuves
& P ”p - . - Ella Renate Skeranska 9.klase 2.pakate | Inita Ozola
runas konkurss “Rigas zvirbulis
e - Paula Sila 1.b klase Gunta Mazure
Zemgales priekspilsétas skatuves . vem - .
runas konkurss “Rieas zvirbulis” Karlis Kopstals 2.klase Pateiciba | leva Jansone-Kilke
g Ramona Bambane 4 klase Aiva Plauca
Zemgales priekspilsétas 5.- Y . - -
" 4.-9 klasu koris 1l.pakape | Ligita Pundure
9.klasu koru skate pakap 8
Latvijas bé jaunies . - . Dace Sk k
B ernu. u_n Jiun_lesu .. ., | Dejukolektivs 4.a klase | 3.vieta .ace ervans @
konkurss-festivals “Més Latvijai Aiva Plauca
Latvijas bérnu un jauniesu I . . Ligita Pundure
J . J,, _ .. ., | Vokalais ansamblis 4.a klase | Pateiciba g Y
konkurss-festivals “Meés Latvijai Aiva Plauca
Dalitba UNESCO pasakuma
“UNESCO Baltijas valstu kultlras | Tautas deju kolektivs 4.a klase | Pateiciba | Dace Skeranska
mantojuma cildinasana”
V Latvijas bérnu un jauniesSu
aksl tzikas festival . -
m_a > a.s u? [nu2| a.s %s. va a' .| Ernests Zdanovskis 1l.a klase | 3.pakape . .
Rigas vizualas un vizuali plastiskas . . lvika Keisele
- . Eduards Gustavs Kalis 2.klase Atziniba
makslas konkurss “Toni un
pustoni”
Vv i j .
aIstvs prezidenta kance{l{ejas ) Atziniba,
radoSo darbu konkurss “Mana ka L x oy .
. N Enia Spakovska 7 .klase ieklGsana | Inita Ozola
Valsts prezidenta uzruna Latvijas L
. ., finala
dzim$anas diena
T Elizabete Debora 7 klase Pateiciba
R.Blaumana literaras prémijas .
12 konkurss Fogelsone Inita Ozola
' Elina Mikelsone 7 klase Pateiciba
Anglu valodas atklata olimpiade
- guv s 'mp! Eliza Vitola 9.klase Pateiciba | llze Rasmuse
Rigas Anglu gimnazija
Rigas Katolu gimnazijas atklata
olimpiade “lzgudrotaji” 4.klasu komanda 4. klases | Pateiciba | Aiva Plauca
Fonda “Sibirijas bérni” . .
'biry I leva Opelte 7 .klase l.vieta Inita Ozola

saceréjumu konkurss skoléniem
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“Sibirijas bérni 1941/1949 —
trimdas bérni”. Latvijas vésture
Latvijas simtgadei
Daliba skolénu konferenceé “Pa Anna Kozlova
Kristjana Jaka Petersona pédam” | Emils Zubulis 9.klase Pateiciba | Aiva Plauca
Tartu pilséta, Igaunija Toms Vildzlns
Informatikas konkurss “Draugos Ellna Mikelsone Simpatiju . -
ar Powerpoint 2016” Enia Spakovska 7.klase balva Maiga Pigita
Rigas Zoodarza ozolzilu vaksanas 2-klase leva Jansone-Kilke
g” “ - . Klasu kolektivi 3.klase Pateicibas | Kristine Sile
akcija “ZooziJuks 2016 . Y
4.a klase Aiva Plauca
Igaunijas Xl skolu jaunatnes deju | 4.a klases deju _ Lelde Kréslina
4.akl Dal k ’
svétki Tallina kolektivs a Klase alibnieks Dace Skeranska
Atzinibas un pateicibas raksti skolai 2015.-2017.gada
Adresats leglita atziniba Paveiktais
) Pateicibas raksts no Invalidu | Par atbalstu un sapratni jauniesu ar
Rigas Igaunu un vinu draugu apvienibas invaliditati iek!au§anai ViSpéFiZngtOjOgajé
pamatskolai ’

“APEIRONS”

sistéma

Rigas Igaunu skolai

Pateiciba
no Igaunijas Arlietu ministrijas

Par ilggadigu ieguldijumu igaunu valodas
un kultdras saglabasana un talak nodosana

Par aktivu lidzdaltbu musdienigu

pamatskolas tautas deju
kolektivam

Pateicibas raksts no UNESCO
Latvijas Nacionalas komisijas

Rigas Igaur,u.J Atzmeas'raksts no tehnologiju izmantoSana un macibu
pamatskolai Uzdevumi.lv procesa modernizésana 2016./2017.m.g.
_ Par dalibu starptautiska vides izglitibas
Rigas lgaunu Diploms fonda vides izglitibas programma “lzzini
" Foundation For Enviromental S0
pamatskolai mezu:
Educaton — FEE

Par aktivu dalibu UNESCO nedéla un

Rigas Igaunu

pasakuma “UNESCO Baltijas valstu
kultiras mantojamu cildinasana”
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Skolas realizétie projekti no 2014 gada lidz 2017. gadam

Gads Projekta nosaukums Aktivitate Dalibnieki Finansétajs
2014. gada | Kultdrizglitibas projekts Macibu ekskursija uz Ulenurme | 23 izglitojamie Igaunijas Lauksaimniecibas
septembrt | “Maizes programma” un Ledus laikmeta centru Akst 6 skolotaji muzejs “Ulenurme”
(lgaunija)

2014. gada | Sadraudzibas pasakums ar | Svinigs pasakums veltits 18 izglitojamie 2 | Igaunijas Nacionala sadarbibas
novembri | Valgas pamatskolas Igaunijas neatkaribas dienai, skolotaji programma

7 klases skoléniem un pilsétas ekskursija, sadraudzibas

skolotajiem vakars, konkurss, sacensibas
2014. gada | Tautisko deju festivals DejoSanas méginajumi, svetku 20 izglitojamie, 2 | lgaunijas Republikas Kulttras
vasara Hapsala gajiens un uzstasanas festivala skolotaji, 7 vecaki | ministrija
2015. gada | Svetku koncerts veltits Tautiskas dejas grupu 20 izglitojamie, 2 | Igaunijas Republikas Arlietu
februart Igaunijas Republikas uzstasanas Vidzemes skolotaji, 7 vecaki | ministrija

neatkaribas dienai koncertzale svinigaja koncerta
2015.gada | Dzimtas valodas diena, Koncerts, sadziedasanas, 150 absolventu Igaunijas Republikas Kulttras
marta skolas absolventu saviesigs pasakums 30 skolotaji ministrija

salidojums
2015.gada | Valgas pamatskolas Svétku gajiens, méginajumi, 40 izglitojamie Rigas domes lzglitibas, kulttras
junija Jaunatnes dziesmu un deju | koncerts 4 skolotaji un sporta departaments

svetki
2015.gada | Tautisko deju festivals Kosé | DejoSanas méginajumi, svétku 20 izglitojamie, 2 | lgaunijas Nacionala sadarbibas
maija gajiens un uzstasanas festivala skolotaji, 3 vecaki | programma
2016.gada | Veru pamatskolas Sporta Svetku gajiens, sacensibas, 38 izglitojamie, 4 | Rigas domes lzglitibas, kultras
maija svetki stafetes, pilsétas ekskursija, skolotaji un sporta departaments

sadraudzibas vakars

2016.gada | Macibu ekskursija uz Macibu ekskursija, piedalisanos | 83 izglitojamie, 6 | Igaunijas Nacionala sadarbibas
maija Zinatnisko centru “Ahhaa” | darbnicas skolotaji, 8 vecaki | programma

Tartu
2016. gada | If DroSibas projekts Velonovietnes iegadasana, 520 dalibnieki If Apdrosinasanas fonds
maija iekartoSana

2016.gada

Tautas térps

Tautas térps zéniem, lai

Igaunijas Kulturkapitals




decembri piedalitos Skolu jaunatnes

Dziesmu un deju svetkus Tallina
2017.gada | Autobusa noma brauksanai | DejoSanas méginajumi, svétku 24 izglitojamie, 2 | Rigas domes lzglitibas, kultlras
junija-jalija | uz Skolu jaunatnes dziesmu | gajiens un uzstasanas koncerta | skolotaji un sporta departaments

un deju svetkiem Tallina

2017.gada | Igaunu kultira Riga Pétijums par igaunu kultlras 50 izgltitojamie, Rigas Igaunu pamatskolas
marta darbinieku dzivi Riga, 1 skolotaja Atbalsta biedriba

piedalisanos skolénu

konferencé Tartu, izstade
2017.gada | Naktsmitnesires nauda Skolu jaunatnes Dziesmu un 20 izglitojamie, 3 | Igaunijas Nacionala sadarbibas
junija Skolu jaunatnes dziesmu deju svetki Tallina 25.06.- skolotaji, 3 vecaki | programma

un deju svetkos Tallina 02.07.2017

2017.gada | lzglitibas iestazu teritoriju Krdmu un koku stadijumu zonas | 200 izglitojamie, | Rigas domes lzglitibas, kultiras
aprilis- apzalumosana izveide, betona pukupodu visi pedagogi un | un sporta departaments
novembris novietosana, puku un stadijumu | skolénu vecaki

apkope
No Projekts” Draudzigas vides | Macibu pargajieni, ekskursijas, 40 izglitojamie, Eiropas Savienibas lzglitibas
2016.gada | dzérvenes un inovativie pétijumi, radosie darbi, e- 16 skolotaji programma Erasmus+
septembra | plansetdatori” gramata
lidz
2019.gada
augustam
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Sasniegumi sporta no 2014.gada lidz 2017. gadam

Macibu gads Sporta veids Sasniegums
14.10.2014 Rudens krosa stafesu skréjiens 19.vieta (32.komandu
Anninmuiza 4.-5.kl konkurencé)
26.09.2014 Olimpiskas dienas stafesu skréjiens | 34.vieta (58. komandu
Rigas Hanzas vidusskola konkurencé)
05.11.2014 Stafetes ,Drosie un veiklie” 12.vieta
27.01.2015 Tautasbumba 4.-5.kl. zéniem 4.vieta
03.02.2015 Tautasbumba 4.-5.kl. meiteném 7.vieta
11.02.2015 Florbols 6.-7.zéniem- 9.vieta 9.vieta
06.05.2015 Olimpiskas stafetes Arkadijas sporta | 7.vieta
bazes stadiona 6.-7.kl.; meitenes 4x
200m stafete
25.09.2015 Olimpiskas dienas stafesu skréjiens | 36.vieta (62. komandu
Rigas Hanzas vidusskola konkurencé)
01.10.2015 Rudens krosa stafesu skréjiens 21.vieta (33.komandu
Anninmuiza 6.-7.kl. konkurencé)
01.11.2015 Rigas skolénu spéles vieglatlétika 2.vieta
meiteném (6.-7.klase)
04.11.2015 Stafetes ,Drosie un veiklie” 9.vieta
14.12.2015 Florbols 6.-8.kl. Pardaugavas l.vieta
pamatskola
26.01.2016 Tautasbumba 4.-5.kl. zéniem 11.vieta
23.02.2016 Florbols 8.-9.zéniem 9.vieta
08.03.2016 Florbols 6.-7.zéniem 9.vieta
21.04.2016 Olimpiskas stafetes Arkadijas sporta | 5.vieta
bazes stadiona, meitenes 4x 200m
stafete
zéni 4x200m stafete 11.vieta
8.-9.kl. meitenes 4x200m stafete 11.vieta
8.-9.kl. zéni 4x 200m stafete 8.vieta
29.04.2016 Rigas Skolénu spéles 6.-7.kl. 2.vieta (14. komandu
meitenes 4x 100 m stafete konkurencé)
6.-7.kl. zéni, 4x 100 m stafete 9. vieta
23.09.2016 Olimpiskas dienas stafesu skréjiens | 7.vieta (45. komandu
Rigas Hanzas vidusskola konkurencé)
13.09.2016 Futbols 4.-5.kl. 7.vieta
29.9.2016 Rudens krosa stafesu skréjiens 9.vieta (29.komandu
Anninmuiza: 4.-5.kl konkurencé)
6.-7.kl 24.vieta (30.komandu
konkurencé)
8.-9.kl 16.vieta (28.komandu
konkurencé)
23.11.2016 Basketbols 6.-7.kl. 5.vieta
06.12.2016 Stafetes ,Drosie un veiklie” 8.vieta




25.01.2017 Tautasbumba 4.-5.kl. zéniem 8.vieta
08.03.2017 Florbols 8.-9.zéniem 9.vieta
10.03.2017 Florbols, futbols Rigas Polu l.vieta
vidusskola. Sadraudzibas spéles 4.-
5.zéniem
28.03.2017 Florbols 4.-5.zéniem 3.vieta
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Logopéda korigejosi attistosa darbibas parskats
2012./2013.m.g. — 2016./2017.m.g
Logopedijas nodarbibas/korekcijas stundas tiek istenota valodas koriggjosi attistosa
darbiba sakumskolas klas€s.

1.- 4 klasu izglitojamo skaits skola:

1101

105

1001

95
a0V

854

80+
2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

Logopédijas nodarbibu/korekcijas stundu apmekl&jums un habilitéto skaits:

30

25

20

151 ONodarbojas
@ Habilitéti

10

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
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6.Turpmaka attistiba:

Turpmaka attistiba (balstita uz pasnovértéjuma iegiitajiem secinajumiem):

6.1. Macibu saturs — iestades 1stenotas izglitibas programmas

1.

Dazadot macibu metodes un macibu lidzek|us, racionali izmantot IT un digitalos macibu
lidzeklus, realiz€jot standartos noteiktas prasibas, akcentéjot sasaisti ar realo pasauli un
musdienu dzives aktualitatém.

Merktiecigi uzlabot macibu priekSmetu tematiskos planus, pamatojoties uz veikto analizi
semestra un macibu gada nosléguma.

Uzlabot macibu vidi licencéto izglitibas programmu sekmigai realizéSanai, izmantojot
Eiropas struktirfondu lidzek|us.

Pilnveidot macibu literaturas bazi, nomainot to ar aktualakiem macibu Iidzekliem.

Macibu procesa veicinat starpdisciplinaras maciSanas iespéjas.

4.2. Macisana un macisanas

- =V

4.2.1. Macisanas kvalitate

1.

Paaugstinat pedagogu kvalifikaciju, gan daloties savstarp€ja pieredze, gan kursos
uzzinato.

Attistit izglitojamo individualas spéjas, izmantojot diferencétu pieeju maciSanas procesa.
Adaptét jaunus metodiskos panémienus, gatavojoties uz kompetencém balstito jauno

standartu ievieSanai.

4.2.2. Macisanas kvalitate

1.

Aktualizét dazadu standartprasmju apgtsanas nepiecieSamibu maciSanas procesa,
pieméram, lasttprasmi.
Turpinat motivet izglitojamos individualam macisanas darbam, piedaloties daZadas
arpusstundu aktivitates.
Attistit izglitojamiem nepiecieSamas dzives prasmes un ar tam saistitas kompetences

kvalitativa macibu procesa nodrosinasanai.

4.2.3. VértesSana ka macibu procesa sastavdala

1.

Turpinat pilnveidot vértésanas kartibu, lai nodrosinatu izglitojamo macisanas spéju
attistiSanu.

Turpinat uzlabot informacijas apriti starp pedagogiem, izglitojamiem un vecakiem.

Pedagogiem ripigak japardoma parbaudes darba kritériji, nepiecieSams vértésanas

kritériju izskaidroSanas darbs.
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4.3. Izglitojamo sasniegumi:

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

1.

4.3.2.

Veicinat un pilnveidot skolénu macibu motivaciju, pilnveidojot skolotaju un skolénu
sadarbibu.

Pilnveidot jaunu macibu tehnologiju izmantoSanas iespéjas macibu procesa.
Saskanot skolénu macibu sasniegumu vértésanas principus dazados macibu

priekSmetos.

Izghitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

1. Veicinat izglitojamo personigo atbildibu ikdienas macibu darba augstaku rezultatu

sasniegSanai valsts diagnosticéjosSos un parbaudes darbos.

4.4. Atbalsts izglitojamiem:

4.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts

1.

Izglttot izglitojamo vecakus un pedagogus par dazadiem ar bérna veselibu un
audzinasanu saistitiem jautajumiem, darba izmantot jaunas sadarbibas formas.
Apkopot pieredzi un pilnveidot sistému darba ar skoléniem, kuriem uzvedibas
traucéjumi un macibu grutibas.

Turpinat skolas izstradato vertibu akcentésanu macibu un audzinasanas procesa.
Papildinat atbalsta personala sastavu ar izglitibas psihologu, lai nodrosinatu

izglitojamiem un vinu vecakiem psihologisku palidzibu.

4.4.2. Izglitojamo drosibas garantésana (un drosiba un darba aizsardziba)

1.

3.

4.

Turpinat nodrosinat izglitojamo sistematisku informésanu par drosibas jautajumiem,

kas saistiti ar droSu uzturésanos skolas un arpusskolas vidé.

Informét vecakus par veseligu dzivesveidu, taja skaita, par fizisko un emocionalo

veselibu un mobingu.
Risinat ekas rekonstrukciju sadarbiba ar Rigas domi.

Rast iespé€jas skolai nepieciesams izglitibas psihologs.

4.4.3. Atbalsts personibas veidosSana

1. Sekmét intereSu izglitibas programmu tikla attistibu un meklét iespéju atvert jaunas

programmas.

2. Rast jaunas formas izglitojamo savstarpéjas sadarbibas dazadosanai.
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Atbalsts karjeras izglitiba
1. Aktualizét profesionalas izglitibas iespéjas.
2. Turpinat pozitivo pieredzi pasakumu organizésana.
3. Turpinat iesaistit skolénu vecakus, absolventus pasakumu un nodarbibu organizésana.
4. Turpinat attistit IT izmantoSanu karjeras izglitibas integrésanai skolas macibu procesa,

pasakumos, skolénu individuala izpéte.
4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

1. lzgltot pedagogus par macibu procesa diferenciacijas un individualizacijas iespéjam,
Istenojot kompetencu pieeju izglitiba.

2. Paplasinat interesu izglitibas pulcinu piedavajumu.
4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

1. Turpinat kvalitativu atbalsta pasakumu nodrosinasanu izglitojamiem ar macisanas
grutibam ikdiena un valsts parbaudes darbos.

2. Pilnveidot sadarbibu individualo planu sastadisana un korekciju veikSsana, vecaku
lidzatbildibas nodroSinasana.

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

1. Piedavat jaunas sadarbibas formas darba ar vecakiem, izmantojot neformalas un
interesu izglitibas iespéjas.

2. Attistit vecaku pedagogisko kompetenci, organizéjot izglitojosus pasakumus.

4.5. Izghtibas iestades vide:
4.5.1. Mikroklimats

1. Veicinat piederibas apzinu igauniskas skolas kulturvidé.
2. Pilnveidot skolas telpu estétisko noforméejumu.
3. Veicinat skolas kapitala remonta, sporta zales celtniecibas uzsakSanu, sporta laukuma

remontésanu un eékas fasades atjaunosanu.

4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

1. Turpinat sadarbibu ar Rigas Domes Ipasuma departamentu - pabeigt noZogot skolas
teritoriju, veikt remontu skolas 2. un 3.stava, labiekartot sporta laukumu un atjaunot

ékas fasadi.
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4.6. Izghtibas iestades resursi:
4.6.1. lekartas un materialtehniskie resursi
1. Turpinatindividualo garderobes skapisu iegadi.
2. Uzlabot un atjaunot iekartu un materialtehnisko resursu bazi.

3. lesaistit Rigas domi jautajuma risinasana par skolas nodrosinasanu ar sporta un aktu zali.

4.6.2. Personalresursi
1. Paaugstinat pedagogu profesionalo kompetenci darba ar tehnologijam un mudinat tas
pielietot arvien vairak sava ikdienas darba.
2. Praktizét jaunu pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides formu 1stenosanu
izgltitibas kvalitates nodrosinasanai.

3. Turpinat apkopot pedagogu metodiska darba pieredzi.

4.7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana:
4.7.1. lestades darba pasvértésana un attistibas planosana

1. Turpinat izgltibas iestades attistibas plana analizi par 2017./2018.macibu gada
rezultatiem.

2. lzstradat attistibas planu 2018.-2020. gadam.

4.7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

1. Vadibai gatavoties jauno, uz kompetencém balstito standartu ieviesanai.
2. Dazadot sadarbibas veidus ar Skolas padomi un Skolénu pasparvaldi.

3. Veicinat pedagogu individualu iesaisti skolas darba planosana.

4.7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institacijam

1. Turpinat sadarbibu ar Rigas domi, lai realizétu skolas renovaciju un infrastruktiras
uzlabosanu.
2. Turpinat sadarboties ar lgaunijas institicijam, lai uzturétu saikni ar igaunisko

kultlrtelpu
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Rigas Igaunu pamatskolas vadibas un darbibas shéma
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Izglitibas iestades

vaditajs
(paraksts) (vards, uzvards)
Z.V.
SASKANOTS
(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
(paraksts) (vards, uzvards)
(datums)
Z.V.

Piezime. Dokumenta rekvizitus "datums", "paraksts" un "Z. v." neaizpilda, ja elektroniskais dokuments ir
sagatavots atbilstoSi normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformésanu.
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